Nodarbinatibas valsts agentiiras
filialu aktivo nodarbinatibas pasakumu istenotaju izvéles
komisijas nolikums

l. Visparigie noteikumi

1. Nodarbinatibas valsts agentiiras (turpmak — NVA) filialu aktivo nodarbinatibas
pasakumu istenotaju izveles komisijas (turpmak — komisija) nolikums (turpmak —
nolikums) nosaka pasakumu istenotaju (turpmak — pretendentu) izvéles kartibu, prasibas
pretendentiem un pretendentu verteéSanas kritérijus.

2. Komisija darbojas, pamatojoties uz Ministru kabineta 2011.gada 25.janvara
noteikumiem Nr.75 “Noteikumi par aktivo nodarbinatibas pasakumu un preventivo
bezdarba samazinasanas pasakumu organizéSanas un finans€Sanas kartibu un pasakumu
istenotaju izvéles principiem” (turpmak — MK noteikumi Nr.75).

3. Komisija verté pretendentu iesniegtos pieteikumus s$ados aktivajos nodarbinatibas
pasakumos (turpmak visi kopa — pasakums):

3.1. aktivais nodarbinatibas pasakums “Pasakums noteiktam personu grupam”
(turpmak — PNPG), kas ietver:

3.1.1. Eiropas Savienibas fondu (turpmak — ESF) projekta ‘“Subsidétas
darbavietas bezdarbniekiem” Nr.9.1.1.1/15/I/001 finansétais PNPG ar
pasakuma apakstipiem:
3.1.1.1. subsidetas darba vietas personam ar invaliditati;
3.1.1.2. subsidétas darba vietas mérka grupas bezdarbniekiem;

3.1.2.valsts speciala budzeta finansétais PNPG (turpmak — PNPG SB) ar
pasakuma apakstipiem:
3.1.2.1. subsidetas darba vietas personam ar invaliditati;
3.1.2.2. subsidetas darba vietas mérka grupas bezdarbniekiem;

3.1.3.valsts speciala budzeta finans€tais ““‘Pasakumi noteiktam personu
grupam” bezdarbnieku ar invaliditati nodarbinaSanai uz nenoteiktu
laiku” (turpmak — PNPG bezdarbnieku ar invaliditati nodarbinasanai uz
nenoteiktu laiku);

(ar grozijumiem, kas izdariti ar 24.10.2019. rikojumu Nr.324)

3.2. aktivais nodarbinatibas pasakums “Apmaciba pie darba devéja”, finanséts no
ESF projekta “Atbalsts bezdarbnieku izglitibai” Nr.7.1.1.0/15/1/001, (turpmak
— APDD);

3.3. aktivais nodarbinatibas pasakums ,,Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba
nevalstiskaja sektora”, finanséts no ESF projekta “Atbalsts bezdarbnieku
izglitibai” Nr.7.1.1.0/15/1/001 (turpmak — DNIANS);

3.4. aktivais nodarbinatibas pasakums “Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika
personam, kuras iegiist izglitibu vispargjas, specialas vai profesionalas
izglitibas iestades”, finanséts no valsts speciala budZeta (turpmak — Skolénu
vasaras nodarbinatiba).

4. Pretendents pieteikumu aktiva nodarbinatibas pasakuma istenoSanai iesniedz taja NVA
filiale, kuras administrativaja teritorija planota darba vai apmacibu vietas izveide.
Gadijuma, ja pretendents v€las veidot darba vai apmacibu vietas vairaku NVA filialu
administrativajas teritorijas, pretendents var iesatit vienotu pieteikumu elektroniski uz e-
pasta adresi nva@nva.gov.lv vai pa pastu uz adresi K.Valdemara iela 38 k-1, Riga, LV —
1010.

5. Pretendents pieteikumu aktiva nodarbinatibas pasakuma TstenoSanai iesniedz NVA
pazinojuma noraditaja termina. Nosttot piedavajumu pa pastu, pretendents uznemas
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6.

7.

8.

atbildibu par pieteikuma sanemsanu NVA noteiktaja pieteikumu iesniegSanas termina.
Pieteikumi, kuri NVA sanemti péc pazinojuma noradita iesniegSanas termina beigam,
netiek verteti.

Ar NVA filiales vaditaja rikojumu izveido komisiju, kura ir ne mazak ka pieci komisijas
locekli. Komisijas locekli ir valsts amatpersonas un darbojas, ievérojot likuma ,,Par
intereSu konflikta noveérsanu valsts amatpersonu darbiba” noteikto.

Komisijas priekSseédétajs ir NVA filiales vaditajs. Komisijas priek$sédétaja prombiitnes
laika komisijas priek$sédétaja pienakumus pilda komisijas priekSseédétaja vietnieks.
Komisija ir lemttiesiga, ja tas s€d€ piedalas ne mazak ka divas tresdalas no komisijas
locekliem un ja taja piedalas komisijas priekssédétajs vai ta vietnieks.

9.Vismaz divas dienas pirms komisijas sedes NVA filiales informativaja stenda izvieto un

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

NVA filiales majaslapas sadala ,,ANP komisijas sédes” publicé pazinojumu, kura
norada:

9.1. planoto komisijas sédes datumu;

9.2. pasakumu, kura TstenosSanai pretendentu pieteikumi tiks izskatiti;

9.3. planoto terminu, kura ietvaros iesniegtie pretendentu pieteikumi tiks izskatiti.
Komisija piepem [@mumu ar balsu vairakumu. Ja komisijas loceklu balsis sadalas
vienadi, iz8kirosa ir komisijas priek§sédetaja balss.

Komisijas priek§sedetajs sasauc komisiju ne velak ka desmit dienu laika p&c pretendentu
pieteik$anas perioda nosléguma. Ja nepiecieSams, komisijas priek$sédétajs pretendentu
pieteikumu izverté€Sanai sasauc atkartotas komisijas sédes.
Komisijas sédes protokolé sekretars.
Komisijas sézu protokolus paraksta komisijas locekli, kuri piedalas attiecigaja sed€, un
sekretars.

I1. Pretendentu izvértéjums

Komisijas priek$sédétajs iepazistina komisijas loceklus ar pretendentu sarakstu, kura
noradits pretendentu nosaukums, katras pieteiktas darba vai macibu vietas profesijas
nosaukums un darba vai macibu vietas izveidei nepieciesamais NVA finansgjums.
Komisijas priekSsédeétajs un komisijas locekli pirms katras komisijas s€des paraksta
Apliecinajumu par intereSu konflikta neesamibu. Ja komisijas loceklis nevar apliecinat
intereSu konflikta neesamibu, parakstot apliecinajumu, vin$ nepiedalas turpmakaja
komisijas darba.
Komisija parbauda, vai pretendenta pieteikuma saturs sniedz visu izvértéSanai
nepiecieSamo informaciju un vai tas ir atbilstosi noforméts. Ja nav iesniegts kads no
nepieciesamajiem dokumentiem, pieteikuma saturs nesniedz visu izvertéSanai
nepieciesamo informaciju, vai tas neatbilst noteiktajam dokumentu noformé&Sanas
prasibam, pretendenta pieteikums no dalibas talaka verteSana tiek izslegts.
Komisija, izskatot NVA filialé iesniegtos pretendentu pieteikumus, Iémuma
pienemsanas procesa izmanto e-izzinu sistému wWww.eis.gov.lv (turpmak — EIS), saraksti
ar pretendentiem, ka ari aktualo informaciju publiskajas datu bazés (Lursoft; Valsts
ienémumu dienesta (turpmak — VID) datu baze; izglitibas iestazu registrs; arstniecibas
iestazu registrs, politisko partiju registrs u.c.). Komisijas s€Zu protokolam pievieno
lémuma pienemsana izmantoto informaciju. Komisija parbauda EIS, vai uz pretendentu
neattiecas neviens no Publisko iepirkumu likuma (turpmak — PIL) 42.panta pirmas dalas
1.,2.,3.,4.,5.,6., 7. un 8. punktad min€tajiem izslégSanas noteikumiem.
Ja komisija konstate, ka:

17.1. pretendentam uz péd&jo piedavajuma iesniegSanas dienu vai dienu, kad tiek

pienemts 1@émums par iesp&jamu liguma slégsanas tiesibu pieskirSanu, Latvija

2


http://www.eis.gov.lv/

vai valsti, kura tas registréts vai kura atrodas ta pastaviga dzivesvieta, ir

nodoklu paradi, taja skaita valsts socialas apdroSinasanas obligato iemaksu

parads, kas kopsumma parsniedz EUR 150, komisija rakstveida par to informé
pretendentu un 10 dienu laika no informacijas pieprasisanas briza liidz iesniegt:

17.1.1. apliecinatu izdruku no VID elektroniskas deklaréSanas sistémas, vai
VID izzinu par to, ka pretendentam p&dgja piedavajuma iesniegSanas
diena un/vai lémuma pienemsanas diena nebija attiecigo nodoklu
paradu, taja skaita valsts socialas apdros§inasanas obligato iemaksu
paradu, vai

17.1.2. pirms l@émuma piepemsanas dienas VID izdota l@muma kopiju par
nodoklu samaksas termina pagarinasanu vai atlikSanu, vai citus
objektivus pieradijumus par nodok]u paradu neesamibu?;

17.1.3. paSvaldibas izdotu izzinu par to, ka attiecigajai personai nav nekustama
Ipasuma nodokla paradu.

Ja véstule noteiktaja termina apliecinajums par nodoklu parada neesamibu

netiek iesniegts, pretendenta pieteikums no dalibas talaka vértéSana tiek

izslegts.

17.2. pretendenta valdes vai padomes loceklis, parstavettiesiga persona vai
prokiirists, vai persona, kura ir pilnvarota parstavét pretendentu, pastavigi
dzivo arvalsti, komisija parliecinas, vai pretendenta pieteikumam pievienota
izzina, kas apliecina, ka uz So personu/-am neattiecas PIL 42. panta pirmas
dalas 1. punkta mingtie parkapumi, un izzina ir izdota ne agrak ka seSus
meénesus pirms iesniegSanas dienas, ja izzinas vai dokumenta izdev€js nav
noradijis 1saku ta deriguma terminu.

18. Komisija neizslédz pretendentu no dalibas talaka vertesana, ja:

18.1.1. no dienas, kad kluvis neapstridams un neparsiidzams tiesas spriedums,
prokurora priekSraksts par sodu vai citas kompetentas institiicijas
pienemtais l[émums saistiba ar PIL 42.panta pirmas dalas 1. punktd un
7. punkta “a” apak$punktd minétajiem parkapumiem, lidz pieteikuma
vai piedavajuma iesniegSanas dienai ir pagajusi tris gadi;

18.1.2. no dienas, kad kluvis neapstridams un neparsiidzams tiesas spriedums
vai citas kompetentas institlicijas piegemtais 1@mums saistiba ar PIL
42 .panta pirmas dalas 6. punkta un 7. punkta “b” apakSpunkta un otras
dalas 2. punkta mingtajiem parkapumiem, lidz pieteikuma vai
piedavajuma iesniegSanas dienai ir pagajusi 12 ménesi.

19. Ja pasakuma ietvaros finansu atbalsts tiek pieskirts saskana ar Komisijas 2013. gada 18.
decembra Regulu (ES) Nr. 1407/2013 par Liguma 107. un 108. panta piem&rosanu de
minimis atbalstam (turpmak — Komisijas regula Nr. 1407/2013) vai Komisijas 2014,
gada 27. junija Regulu (ES) Nr. 717/2014 par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
107. un 108. panta piem&roSanu de minimis atbalstam zvejniecibas un akvakultiiras
nozaré (turpmak — Komisijas regula Nr. 717/2014) vai Komisijas 2013. gada 18.
decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013 par Liguma 107. un 108. panta piem&roSanu de
minimis atbalstam lauksaimniecibas nozarg (turpmak — Komisijas regula Nr. 1408/2013)
Komisija parbauda vai minétais finanSu atbalsts nepalielina attiecigaja fiskalaja gada, ka

! Skaidrojums par nodoklu paradu neesamibas apliecinajumu pieejams lepirkumu uzraudzibas biroja majaslapa:
https://www.iub.gov.lv/sites/default/files/upload/skaidrojums _nodoklu_neesibas apliecinasanap 20180601.pdf
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arT ieprieksg€jos divos fiskalajos gados darba devéja sanemta de minimis atbalsta kopg&jo
apmeru lidz Iimenim, kas parsniedz Komisijas regulas Nr. 1407/2013 3. panta 2. punkta,
Komisijas regulas Nr. 717/2014 3. panta 2. punkta vai Komisijas regulas Nr. 1408/2013
3. panta 2. punkta noteikto maksimalo de minimis atbalsta apméru. Izveértgjot pieskirama
atbalsta apméru, javerté sanemtais de minimis atbalsts viena vienota uzpémuma Itment.
Parbaudi veic diena, kad tiek piepemts lémums par iesp&jamu ligumslégsanas tiesibu
pieskirSanu.

20.Ja komisija pretendenta pieteikuma konstate atSkirigi noraditu planota/pieskirta de
minimis atbalsta apjomu neka de minimis uzskaites datubazé noradits, komisija
rakstveida (stitot ar droSu elektronisko parakstu parakstitu véstuli no NVA filiales
oficiala e-pasta uz pretendenta pieteikuma noradito e-pastu) aicina pretendentu 10 dienu
laika no informacijas izsutiSanas dienas informaciju precizét. Ja pretendents nesniedz
atbildi véstulé noraditaja termina, pretendentu izslédz no dalibas talaka vértésana.

21. Veicot pretendentu pieteikumu parbaudi un konstatgjot, ka pretendentam pieejamais de
minimis atbalsta apjoms viena vienota uznémuma limeni nav pietickams visu pieteikuma
noradito darba vietu izveidei, bet pretendenta pieteikumu iesp€jams atbalstit daléji,
komisija rakstveida (siitot ar droSu elektronisko parakstu parakstitu véstuli no NVA
filiales oficiala e-pasta uz pretendenta pieteikuma noradito e-pastu) informé pretendentu
par:

21.1. kopgjo pieejamo de minimis atbalsta apjomu;

21.2. katrai pretendenta pieteikuma noraditajai darba vai macibu vietas izveidei
nepiecieSamo finanSu apjomu (t.sk., maksimalas nepiecieSama atbalsta
izmaksas, kas saistitas ar iekartu un aprikojuma iegadi, ka ari tehnisko
paliglidzeklu izgatavosanu vai iegadi darba, prakses vai macibu vietu
pielagosanai) un 10 dienu laika no informacijas izstitiSanas dienas liidz iesniegt
informaciju, kuras no pieteikuma noraditajam vietam pretendents izvElas
pieteikt pasakuma TstenoSanai.

Ja pretendents atbildi véstulé noraditaja termina neiesniedz, pretendentu izslédz no
dalibas talaka vertéSana.

22. Ja pretendents, iesniedzot pieteikumu PNPG finansu atbalstam pieteicies saskana ar
Komisijas 2014. gada 17. junija Regulu (ES) Nr. 651/2014, ar ko noteiktas atbalsta
kategorijas atzist par saderigam ar ieksg€jo tirgu, piemérojot Liguma 107. un 108. pantu
(turpmak — Komisijas regula Nr. 651/2014), komisija iegiist, atbilstosi rikojumam “Par
valsts atbalsta pieskirSanu saskana ar Komisijas regulu Nr.651/2014” veikto pretendenta
izverte§jumu, un diena, kad tiek pienemts Iémums par iesp&jamu ligumslégSanas tiesibu
pieskirSanu, parbauda, vai pretendents neatbilst sekojoSiem kriterijiem:

22.1. finanSu atbalsts attiecigaja fiskalaja gada saistitiem uzp@mumiem parsniedz
Komisijas regulas Nr. 651/2014 4. panta 1. punkta “0”, “p”, “g” un “r”
apakSpunkta noteiktos pazinoSanas robezlielumus dazadam izmaksu
pozicijam.

22.2. pretendents darbojas Komisijas regulas 1. panta 3. punkta “d” apak$punkta
noteiktaja saimniecibas nozar€,

22.3. pretendents Tsteno Komisijas regulas Nr. 651/2014 1. panta 2. punkta noteiktos
atbalsta pasakumus;

22.4. pretendents atbilst Komisijas regulas Nr. 651/2014 1. panta 4. punkta
minétajiem nosacijumiem.

Ja komisija konstaté pretendenta atbilsttbu vismaz vienam no nolikuma 22.punkta
apaksSpunkta min&tajiem krit€rijiem, komisijas pretendentu izslédz no dalibas talaka vertéSana.
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I11. Lemuma pienemsana

23. Komisija pienem l€émumu atbilstosi NVA filialei pieskirtajam pasakuma rezultativajam
raditajam un finans€jumam. Ja NVA filialei noteiktais rezultativais raditajs ir pietickams
visu pretendentu pieteikto darba vietu izveidei, komisija piepem l@mumu par iesp&jamu
liguma slégSanu ar pretendentiem, kuriem nav nepiecieSams iesniegt papildu
dokumentus nodoklu paradu neesamibas pieradiSanai vai citu dokumentu iesniegSanai.
Pretendentu, kuriem ludz iesniegt papildu informaciju, pieteikumus izskata atseviska
komisijas s€de péc papildu informacijas iesniegSanas termina beigam vai atrak, ja visa
papildus pieprasita informacija ir iesniegta.

24. Komisija izslédz pretendenta pieteikumu no dalibas vertésana gadijuma, ja:

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

uz pretendentu attiecas kads no PIL 42.panta pirmas dalas 1., 2., 3., 4., 5., 6., 7.
un 8. punkta minétajiem izslégSanas noteikumiem,;

peédgja gada laika pretendents ir butiski parkapis NVA pasakumu istenoSanas
nosacijumus;

pretendentam pieejamais de minimis atbalsts viena vienota uznémuma Itmeni
nav pietiekams vismaz dalai no pretendenta pieteiktam darba vietam vai uz
pretendentu attiecas vismaz viens no nolikuma 22.punkta apakSpunktos
mingtajiem izslégSanas noteikumiem;

pretendents pieteikumu PNPG bezdarbnieku ar invaliditati nodarbinasanai uz
nenoteiktu laiku iesniedzis vélak ka meénesi pirms darba tiesisko attiecibu
uzsaksSanas ar bezdarbnieku ar invaliditati”;

(ar grozijumiem, kas izdariti ar 24.10.2019. rikojumu Nr.324)

25. Komisija pienem Iémumu par tadu pretendentu pieteikumu atbalstiSanu, kuri nav izslégti
no dalibas vertésana un atbilst $adam prasibam:

25.1.

25.2.

25.3.

25.4.

25.5.

pretendents ir registréts saskana ar attiecigo saimniecisko, profesionalo vai cita
rakstura darbibu regul&joSo normativo aktu prasibam,;

PNPG un PNPG bezdarbnieku ar invaliditati nodarbinasanai uz nenoteiktu
laiku pretendents ir komersants (iznemot arstniecibas iestadi, kura valsts vai
pasvaldibas dala pamatkapitala atseviski vai kopuma parsniedz 50%, ka ari
izglitibas iestadi, kuras pamatuzdevums ir izglitibas programmu istenoSana),
paSnodarbinata persona, biedriba (iznemot politisko partiju) vai nodibinajums,
lauksaimniecibas pakalpojumu kooperativa sabiedriba;

(ar grozijumiem, kas izdariti ar 24.10.2019. rikojumu Nr.324)

DNIANS pretendents ir normativajos aktos noteikta kartiba registréta biedriba
vai nodibinagjums, un veicina statiitos noteikto funkciju nodrosinasanu
sabiedribas laba, kas vérsta uz aktivitates veicinasanu sabiedribas laba,
neveicot saimniecisko darbibu komercialiem mérkiem, kas kvalificgjams ka
komercdarbibas atbalsts, bez noltuka giit pelnu;

APDD pretendents ir komersants (iznemot arstniecibas iestadi, ka arT izglitibas
iestadi, kuras pamatuzdevums ir izglitibas programmu IstenoSana),
paSnodarbinata persona, biedriba vai nodibinajums (iznemot politisko partiju);
pretendentam ir licence, akreditacijas lapa, sertifikats attiecigo pakalpojumu
sniegSanai, valsts akciju sabiedribas “Celu satiksmes droSibas direkcija”
izsniegta macibu karte vai Valsts tehniskas uzraudzibas agentiiras izsniegta
macibu atlauja, ja to nepiecieSamibu nosaka normativie akti;



25.6. pasakuma TstenoSanas vieta ir atbilstoSa materialtehniska baze, kas izveidota
jau pirms pasakuma stenosSanas uzsaksanas;
25.7. pretendents var nodrosinat pasakuma istenosanai darba vaditaju:

25.8.

25.9.

25.7.1.

25.7.2.

25.7.3.

25.7.4.

APDD ietvaros — kvalificétu darba vaditaju, kas palidz nostiprinat darba
iemanas, profesionalas prasmes un zinaSanas. Par kvalificétu darba
vaditaju uzskata personu, kas ir ieguvusi izglitibu vai ne mazak ka
divus gadus ilgu darba pieredzi profesija, kura veic bezdarbnieka
praktisko apmacibu vai nodarbinasanu. Par darba vaditaju pretendents
iesniedz profesionalas zinasanas apliecinosas izglitibas dokumentu
kopijas vai darba pieredzes aprakstu (CV). Viens darba vaditajs darbu
vienlaikus vada ne vairak ka diviem bezdarbniekiem;

Skolénu vasaras nodarbinatiba ietvaros — darba vaditaju, kur§ palidz
apgiit darbam nepiecieSamas pamatprasmes un iemanas, veic darba
laika uzskaiti, kontrolé izglitojama darbu un nodroSina izglitojama
uzraudzibu darba laika. Viens darba vaditajs var vadit darbu ne vairak
ka 10 pasakuma iesaistitajiem izglitojamiem;

PNPG un PNPG bezdarbnieku ar invaliditati nodarbinasanai uz
nenoteiktu laiku ietvaros — kvalificétu darba vaditaju, kur§ palidz
pasakumos iesaistitajiem bezdarbniekiem apgiit darbam nepiecieSamas
pamatprasmes un iemanas. Par kvalificeétu darba vaditaju uzskata
personu, kura ir ieguvusi izglitibu vai ne mazak ka divus gadus ilgu
darba pieredzi profesija, kura nodarbina bezdarbnieku. Par darba
vaditaju pretendents iesniedz profesionalas zinaSanas apliecinosSas
izglitibas dokumentu kopijas vai darba pieredzes aprakstu (CV). Darba
vaditajam nav nepiecieSama izglitiba vai darba pieredze profesija, kura
nodarbina  bezdarbnieku, ja bezdarbnieku planots nodarbinat
mazkvalific€tos darbos (vienkarSo profesiju darbi atbilstosi Profesiju
klasifikatora devitajai pamatgrupai). Viens darba vaditajs darbu
vienlaikus vada ne vairak ka diviem bezdarbniekiem. Ja ar pretendentu
ir aktivi vairaki ligumi par pasakumu istenoSanu, nem Vera visos
ligumos noteiktos darba vaditajus;

(ar grozijumiem, kas izdariti ar 24.10.2019. rikojumu Nr.324)
pretendents, saskapa ar pieteikumam pievienoto bezdarbnieka darba
pienakumu vai amata aprakstu (bezdarbnieka darba pienakumiem
jaatbilst Profesiju klasifikatora noraditajai profesijai), sp&j nodroSinat
bezdarbnieku nodarbinasanu visu liguma darbibas laiku, t.i., profesijas
ar sezonalu raksturu darba pienakumu aprakstam jaietver darba
pienakumi visas sezonas: pavasari, vasara, rudeni un ziema (Saja
apak$punkta minétais attiecas uz APDD un PNPG);

Skolénu vasaras nodarbinatiba pretendents piedava darba vietas, kas atbilst
Ministru kabineta 2002.gada 8.janvara noteikumu Nr.10 “Noteikumi par
darbiem, kuros atlauts nodarbinat bérnus vecuma no 13 gadiem” un Ministru
kabineta 2002. gada 28. maija noteikumu Nr.206 “Noteikumi par darbiem,
kuros aizliegts nodarbinat pusaudzus, un iznémumi, kad nodarbinasana Sajos

darbos

ir atlauta saistiba ar pusaudza profesionalo apmacibu” nosacijumiem,

Pretendents pieteiktajai darba vietai méneSa darba algu normala darba laika
ietvaros var nodro$inat vismaz valsti noteikto minimalo ménesa darba algu vai
minimalo stundas tarifa likmi. Ja pieteikta darba vieta ir profesija, kas minéta
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2019.gada 3.maija Biivniecibas Nozares generalvienosanas® 1.pielikuma,

pretendents pieteiktajai darba vietai var nodroSinat ménesa darba algu normala

darba laika ietvaros vismaz 780 euro (lidz 03.05.2020. ne zemak par 650 euro)

vai minimalo stundas tarifa likmi vismaz 4,67 euro (Iidz 03.05.2020. ne zemak
par 3,89 euro).

(ar grozijumiem, kas izdariti ar 14.11.2019. rikojumu Nr.355)

26. Ja NVA filialei FSK noteiktais rezultativais raditajs un finansu apjoms nav pietickams
visu atbilstoSo pretendentu pieteikto darba vietu atbalstiSanai, komisija papildus pieméro
sadus kriterijus:

26.1. prieksSroku dod pretendentam, kur§ piedava lielaku lidzfinans€jumu
bezdarbnieka vai skoléna darba algai papildu MK noteikumos Nr.75
noteiktajam minimumam. Nodarbinot bezdarbnicku ar invaliditati, PNPG
pasakuma pretendents piedava lidzfinans€jumu bezdarbniecka darba algai
papildus NVA dotacijai. Lidzfinans€§jumu par paréjo meérka grupu
bezdarbnieku nodarbinaSanu nem véra, ja darba dev€ja dala bezdarbnieka algai
(bruto darba alga) parsniedz pusi no minimalas darba algas (proporcionalu
aprekinu veic nepilnam darba laikam un stundu tarifa likmei)?;

(ar grozijumiem, kas izdariti ar 24.10.2019. rikojumu Nr.324)

26.2. ja, izveért€jot pretendentu pieteikumus, Vairaku pretendentu piedavatais
lidzfinans€jums ir vienads, priekSroku dod pretendentam, kur§ paredzgjis
izveidot darba vietu profesija, kas augstaka par Profesiju kataloga devito
pamatgrupu;

26.3. ja, izvertgjot pretendentu pieteikumu rezultativais raditajs nelauj apstiprinat
visas darba vietas, kas nav Profesiju kataloga devitaja pamatgrupa, tad komisija
atbalsta pretendentu piedavatas darba vietas pieteikumu registréSanas seciba
NVA filialg;

27. Komisija pienem [émumu:

27.1. izslegt pretendenta pieteikumu no dalibas vertéSana, ja konstaté kadu no
nolikuma 15. vai 24. punkta nosacijumiem;

27.2. atbalstit pretendenta piedavatas darba vietas, kuras atbilst nolikuma 25. punkta
prasibam, vai ir atbalstamas saskana ar nolikuma 26. punkta nosacijumiem;

27.3. neatbalstit pretendenta piedavatas darba vietas, ja:

27.3.1. neatbilst nolikuma 25.punkta prasibam;

27.3.2. NVA filialei noteiktais rezultativais raditajs vai finans€juma apmeérs ir
nepietieckams, lai atbalstitu visu atbilstoSo pretendentu piedavato darba
vietu izveidi.

271 Ja NVA filialei ir iespgjams atbalstit papildus darba vietu izveidi apstiprinata
finans€juma ietvaros (piemé&ram, mazaku vid&jo iesaistes izmaksu d&l), filiale veic
ricibas atbilstoS§i “Aktivo nodarbinatibas pasakumu un preventivo bezdarba
samazinasSanas pasakumu rezultativo raditaju un finansu Iidzeklu sadales komisijas
nolikuma” 9.punktam, saskanojot rezultativa raditaja izmainas eso$a finans€juma
ietvaros.

(ar grozijumiem, kas izdariti ar 24.10.2019. rikojumu Nr.324)

2 Noslégta, pamatojoties uz Darba likuma 18.panta otro daJu un 2019.gada 3.maija Buvniecibas Nozares
generalvienosanos (speka no 2019.gada 3.novembra)
https://www.latvijasbuvnieki.lv/content/uploads/2019/08/20190802_generalvienosanas_final-
redakcija_ar_pielikumu_konsolideta.pdf

3 Kritériju nepieméro “PNPG bezdarbnieku ar invaliditati nodarbina$anai uz nenoteiktu laiku”.
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28. Ja NVA filialei noteiktais rezultativais raditajs un finans€juma apmers nav pietickams,
lai atbalstitu visas atbilstoSo pretendentu piedavatas darba vietas, filiale ne velak ka 5
dienu laika sagatavo papildus rezultativa raditaja un finansgjuma pieprasijumu.

29. Ja viena ménesa laika no [émuma pienemsanas dienas NVA filialei tiek pieskirts papildu
rezultativais raditdjs un finans€jums, komisijas priekSseédetajs sasauc komisiju un
atkaroti veic to pretendentu parbaudi, kuru piedavatas darba vietas netika atbalstitas
nepietickama rezultativa raditaja un finans€juma dél. Komisija parbauda vai:

29.1. uz pretendentu neattiecas neviens no PIL 42.panta pirmas dalas 1., 2., 3., 4.,
5., 6., 7. un 8. punkta min&tajiem izslégsanas noteikumiem,
29.2. pretendentam pieejamais de minimis atbalsta apmers viena vienota uzpémuma
Iiment ir pietiekams (ja attiecinams);
29.3. uz pretendentu neattiecas neviens no nolikuma 22.punkta apakSpunktos
minétajiem izslégSanas noteikumiem (ja attiecinams).
Komisija pienem I€mumu, atbilstosi nolikuma 27.punkta nosacijumiem.

30. Ja viena méneSa laika no l€émuma pienemsanas dienas NVA filialei netiek pieskirts
papildus rezultativais raditajs un finans€jums, atbilstoso pretendentu piedavatas darba
vietas atkartoti komisija netiek vertétas.

31. Komisija protokolam pievieno komisijas sédé izvertéto pretendentu sarakstu un
pieteikumu izvert€juma apkopojumu.

32. Protokola norada, ka ar komisijas atbalstitajiem pretendentiem ligumi par pasakuma
istenoSanu tiks slégti meénesa laika no komisijas lémuma speka stasanas dienas (Iémums
stajas speka ar bridi, kad pazinots adresatam) tikai par to darbavietu izveidi, kuras
pretendents izvéelésies pieteikuma noraditajam prasibam atbilstoSu bezdarbnieku.
Skolénu vasaras nodarbinatiba ietvaros norada, ka ligums par pasakuma TstenoSanu ar
atbalstitajiem pretendentiem tiks slégts ne vélak ka 1 dienu pirms dalibu pasakuma uzsak
skoléns.

IV. Lémuma pazinoSana

33. Komisija triju darba dienu laika no lémuma pienemsanas dienas atbilstosi PazinoSanas
likuma noteiktajai kartibai rakstveida informe pretendentu par pienemto [émumu, noradot ta
pamatojumu un to, ka:

33.1. pretendents l@mumu var apstridét NVA direktoram ménesa laika no I[émuma
speka stasanas dienas, iesniedzot rakstveida iesniegumu;

33.2. Iigumi par pasakuma istenoSanu tiks slégti meénesa laika no komisijas [éemuma
speka stasanas dienas (Iémums stajas speka ar bridi, kad pazinots adresatam)
tikai par to darbavietu izveidi, kuras pretendents izvélésies pieteikuma
noraditajam prasibam atbilstoSu bezdarbnieku. Skolénu vasaras nodarbinatiba
ietvaros ligums ar atbalstitajiem pretendentiem par pasakuma TstenoSanu tiks
slégts ne vélak ka 1 dienu pirms dalibu pasakuma uzsak skoléns.

34. Komisija septinu darba dienu laika no lémuma pienemsSanas dienas publice NVA filialu
majaslapas sadala ,,ANP komisijas s€des” izvertéjuma rezultatus.

K.Pastare 67021829



