Darba devejiem lietderigakie
nodarbinatibas pakalpojumi

Eiropas Sociala fonda finan-
séta projekta "Nodarbinatibas
valsts agentaras (NVA) darba
tirgus prognozéianas un uz-
raudzibas sistémas attistiba"
ietvaros veikts pétijums "NVA
pakalpojumu darba devéjiem
novertéjums”. Ta merkis bija
noskaidrot, ka darba devéji
veérté viniem sniegtos NVA pa-
kalpojumus un kas, vinuprat,
batu javeic to pilnveidei.

Pétijuma tika analizéti sadi
NVA pakalpojumi darba devé-
jiem:
® pakalpojumi kolektivas at-
laisanas gadijumos;

@ darbinieku meklésana NVA
CV/vakancu portala;

| vakancu registrédana NVA
CV/vakancu portala;

B vakancu registrésana NVA
filiale;

W darbinieku atlase;

8 bezdarbnieku  apmaciba
pécdarba devéja pieprasijuma;
B pasakums noteiktam per-
sonu grupam (PNPG);

R praktiska apmaciba pie
darba devéja;

® darba vieta jaunietim;

R atbalsts jauniesu brivprati-
gajam darbam;

B algoti pagaidu sabiedriskie
darbi;

B komersantu - darba iekar-
tosanas pakalpojumu sniedzé-
ju licencéana un uzraudziba.

Pétijuma rezultati liecina,
ka darba devéji bieZak ir ap-
mierinati ar konkrétai merk-
auditorijai paredzétajiem no-
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Rigas Partikas razotaju vidusskola no |1 bezdarbniekiem
kas praktiski iepazist maiznieka amatu, pieci $o
iju apgust péc SIA "Rimi Latvia" pieprasijuma.

darbinatibas pasakumiem, t. i,
PNPG, pakalpojumiem jaunie-
siem un praktisko apmacibu
pie darba devéjiem. To, iespé-
jams, izskaidro darba deveju
ciea sadarbiba ar NVA un kon-
krétie ieguvumi (atbalsts dar-
ba vides uzlabo3anai, iespéja
uz laiku samazinat izmaksas
par darbinieku), ko nodrosina
attiecigie pasakumi.

Atbildot uz jautajumu, vai
jusieteiktu citiem pazistamiem
darba devéjiem/uznémumu
vaditajiem kadu no NVA pakal-
pojumiem, parliecino3ais vai-
rakums noradija, ka ieteiktu,
un darba devéju vidu popu-
larakie ir jau iepriek3 minétie
nodarbinatibas  pakaipojumi
- PNPG, darba vieta jaunietim,
bezdarbnieku apmaciba péc

darba devéja pieprasijuma un
praktiska apmaciba pie darba
devéja. Savukart pasvaldibu
vidi augstako vértéjumu ie-
guva pakalpojums “Algotie
pagaidu sabiedriskie darbi",
kas, izsakoties pasvaldibu par-
stavju vardiem, devis iespéju
"mazinat socialo spriedzi ie-
dzivotaju vidd", ipasi no Rigas
attalakajos novados.

Runajot par uzlabojumiem
NVA sniegto pakalpojumu
norisé, aptaujas dalibnieki

Uzzipa
W 2012. gada NVA organizé-
tajos aktivas nodarbinatibas
pasakumos piedalijusies
204 tukstosi bezdarbnieku;
® darba iekartojudies 83219
bezdarbnieki, no tiem 36 464
jeb 43,8% darba iekartojusies
péc kada NVA aktiva pasaku-
ma pabeigsanas;
B NVA pém darba mekléta-
Jiem piedavaja 40 695 darba
devéju pieteiktas vakances:
28 808 brivas darba vietas
darba devéji bija registréjusi
NVA filialés, bet 11 887 va-

kances publicgja patstavigi
NVA CV/vakancu portala.

minéjudi, ka vélas labaku in-
formacijas apriti, darba tirgus
prasibam atbilstosakas apma-
cibas, lielaku valsts finansialo
atbalstu. Ka visparéja proble-
ma tiek noradita ilgstoso bez-
darbnieku neveélésanas stradat
~ vini biezi vien nav motivéti
darbam un dalibai pasakuma.

Darba devéju, ka ari citu
pétijuma iesaistito pusu - pas-
valdibas parstavju, nodarbina-
tibas politikas veidotaju un ek-
spertu - viedoklis tika izzinats,
izmantojot  telefonaptaujas,
fokusa grupu diskusijas, pa-
dzilinatas intervijas un eksper-
tu diskusiju. Kopuma veiktas
3629 intervijas, sarikotas pie-
cas fokusa grupu diskusijas un
13 padzilinatas intervijas.
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