Pasākuma īstenotāju izvēles kārtība
I. Vispārīgie noteikumi

1. Kārtība aktīvā nodarbinātības pasākuma “Pasākumi noteiktām personu grupām ārkārtējās situācijas izrausīto seku mazināšanai” (turpmāk – Pasākums) īstenotāju izvēlei nosaka Pasākumu īstenotāju (turpmāk – Pretendentu) izvēles kārtību, prasības Pretendentiem un Pretendentu vērtēšanas kritērijus (turpmāk – Kārtība). 

2. Lai izvēlētos Pasākuma īstenotājus, NVA mājaslapā www.nva.gov.lv un valsts mēroga vai reģionālajos plašsaziņas līdzekļos publicē paziņojumu Pretendentiem par pieteikumu iesniegšanu Pasākuma īstenošanai.

3. Pretendents pieteikumu Pasākuma īstenošanai iesniedz tajā NVA filiālē, kuras administratīvajā teritorijā plānota subsidētās darba vietas izveide. Gadījumā, ja Pretendents vēlas veidot subsidētās darba vietas vairāku NVA filiāļu administratīvajās teritorijās, Pretendents var iesūtīt vienu ar drošu elektronisko parakstu parakstītu pieteikumu visām darba vietām uz e-pasta adresi nva@nva.gov.lv vai pa pastu uz adresi K.Valdemāra iela 38 k-1, Rīga, LV – 1010.

4. Nosūtot pieteikumu pa pastu, Pretendents uzņemas atbildību par pieteikuma saņemšanu NVA noteiktajā iesniegšanas termiņā. Pieteikumi, kuri NVA saņemti pēc paziņojumā norādītā iesniegšanas termiņa beigām, netiek vērtēti. 
5. Pretendenta izvērtēšanu veic NVA filiāle.
6. Pieteikuma Pasākuma īstenošanai izvērtēšana tiek uzsākta ne vēlāk kā piecu darba dienu laikā no dienas, kad saņemts pieteikums. Izvērtējuma veikšanu apliecina NVA filiāles izdots lēmums.
7. NVA filiāle pārbauda, vai Pretendenta pieteikuma saturs sniedz visu izvērtēšanai nepieciešamo informāciju un vai tas ir atbilstoši noformēts. Ja NVA filiāle konstatē, ka pieteikumā ietvertā vai Pretendenta iesniegtā informācija vai dokuments ir neskaidrs vai nepilnīgs, NVA filiāle rakstveidā (vēstulē) par to informē Pretendentu un piecu dienu laikā no informācijas pieprasīšanas brīža pieprasa, lai Pretendents izskaidro vai papildina minēto informāciju vai dokumentu, nodrošinot vienlīdzīgu attieksmi pret visiem Pretendentiem. Ja vēstulē noteiktajā termiņā Pretendents neiesniedz pieprasīto informāciju, Pretendenta pieteikums tālāk netiek vērtēts.
8.  NVA filiāle lēmumu pieņem balstoties uz:

8.1. Pretendenta pieteikumā un tā pielikumos norādīto informāciju;
8.2. e-izziņu sistēmu www.eis.gov.lv reģistrēto informāciju (turpmāk – EIS); 
8.3. saraksti ar Pretendentu; 
8.4. iepriekšējo sadarbību ar Pretendentu; 

8.5. aktuālo informāciju par Pretendentu publiskojamās datu bāzēs (Latvijas Republikas Uzņēmumu reģistrā https://info.ur.gov.lv (turpmāk – Uzņēmumu reģistrs), Valsts ieņēmumu dienesta (turpmāk – VID) datu bāzē, izglītības iestāžu reģistrā, ārstniecības iestāžu reģistrā, u.c.). 
II. Pretendentu izvērtējums

9. NVA filiāle pārliecinās, ka:

9.1. Pretendentam uz pieteikuma iesniegšanas dienu:

9.1.1. nav pasludināts Pretendenta maksātnespējas process;
9.1.2. nav nodokļu parādu, tai skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādi, kas kopsummā kādā no valstīm pārsniedz EUR 150. Ja NVA filiāle konstatē, ka Pretendentam ir nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parāds, kas kopsummā pārsniedz EUR 150, NVA filiāle rakstveidā par to informē Pretendentu un piecu dienu laikā no informācijas pieprasīšanas lūdz iesniegt:
9.1.2.1. apliecinātu izdruku no VID elektroniskās deklarēšanas sistēmas (turpmāk – VID EDS), vai VID izziņu par to, ka Pretendentam pieteikuma iesniegšanas dienā nebija attiecīgo nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu;
9.1.2.2. pirms pieteikuma iesniegšanas dienas VID izdota lēmuma kopiju par nodokļu samaksas termiņa pagarināšanu vai atlikšanu, vai citus objektīvus pierādījumus par nodokļu parādu neesamību
;

9.1.2.3. pašvaldības izdotu izziņu vai citus objektīvus pierādījumus par to, ka Pretendentam nav nekustamā īpašuma nodokļa parādu.
Ja vēstulē noteiktajā termiņā apliecinājums par nodokļu parāda neesamību netiek iesniegts, Pretendenta pieteikums tālāk netiek  vērtēts.
9.2. Pretendents pēdējā gada laikā nav būtiski pārkāpis NVA pasākumu īstenošanas nosacījumus;
9.3. Pretendents atbilst šādām prasībām:

9.3.1. Pretendents ir reģistrējis saskaņā saimniecisko darbību atbilstoši saimniecisko darbību regulējošo normatīvo aktu prasībām;

9.3.2. Pretendents ir komersants (izņemot ārstniecības iestādi, kurā valsts vai pašvaldības daļa pamatkapitālā atsevišķi vai kopumā pārsniedz 50%, kā arī izglītības iestādi, kuras pamatuzdevums ir izglītības programmu īstenošana), pašnodarbināta persona, kooperatīvā sabiedrība.
9.4. Pretendents publicējis informāciju par pieteikumā  norādītajām darba vietām NVA vakanču portālā pirms pieteikuma iesniegšanas, bet ne ātrāk kā pirms 2020. gada 12. marta;
9.5. Pretendents pieteikumā apliecinājis, ka:
9.5.1. Pasākumā vienlaikus iesaistīto bezdarbnieku skaits (Pasākumā iesaistīto bezdarbnieku un pieteikto Pasākumā izveidojamo subsidēto darba vietu kopskaits)
 dienā, kad pieņemts lēmums par iespējamu līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu Pretendentam, nepārsniedz 50% no Pretendenta kopējo nodarbināto skaita (kopējā nodarbināto skaitā ieskaitāmi visi Pretendenta nodarbinātie, t.sk., visi bezdarbnieki, kuri iesaistīti NVA aktīvajos nodarbinātības pasākumos, kuru ietvaros slēgts līgums par darba tiesisko attiecību nodibināšanu, izņemot šajā Pasākumā)2 un ir ne vairāk kā 20 personas;
9.5.2. darba vietas izveidotas no jauna vai arī darba vietas ir vakantas sakarā ar darba tiesisko attiecību izbeigšanu uz darbinieka uzteikuma pamata, uz Pretendenta un darbinieka vienošanās pamata vai uz Pretendenta uzteikuma pamata Darba likuma 101.panta pirmās daļas 1., 2., 3., 4., 5. un 11.punktā noteiktajos gadījumos, vai arī darba vietās ir noteikts nepilns darba laiks, pamatojoties uz darbinieka lūgumu.
9.6. Pretendents pieteiktajai/-ām darba vietai/-ām mēneša darba algu normāla darba laika ietvaros noteicis vismaz valstī noteiktās minimālās mēneša darba algas apmērā vai var nodrošināt vismaz minimālo stundas tarifa likmi.  Ja pieteiktā/-ās darba vieta/-as ir profesijā, kura minēta 2019. gada 3. maija Būvniecības Nozares ģenerālvienošanās  1. pielikumā un Pretendents darbojas būvniecības nozarē, Pretendents pieteiktajai/-ām darba vietai/-ām mēneša darba algu normāla darba laika ietvaros noteicis ne mazāku kā 780 euro vai ne mazāku kā minimālo stundas tarifa likmi 4,67 euro.
9.7. Pretendentam dienā, kad pieņemts lēmums par iespējamu līguma slēgšanas tiesību piešķiršanu, vienlaikus Pasākumā iesaistīto bezdarbnieku skaits nepārsniedz 50% no  Pretendenta ārpus Pasākuma nodarbināto skaita un kopā nav vairāk kā 20 personas. Nosakot Pretendenta kopējo nodarbināto skaitu, netiek ņemti vērā pie Pretendenta jau Pasākuma ietvaros nodarbināto bezdarbnieku skaits. Ja NVA filiāle konstatē, ka Pretendenta pieteikumā pieteiktais darba vietu skaits pārsniedz pieļaujamo darba vietu skaitu, lai nodrošinātu Pretendenta atbilstību kritērijam, NVA filiāle rakstveidā informē Pretendentu par pieļaujamo darba vietu skaitu un piecu dienu laikā no informācijas pieprasīšanas brīža lūdz Pretendentu rakstveidā iesniegt informāciju par darba vietām, kuras turpināt vērtēt. Ja vēstulē noteiktajā termiņā Pretendents neiesniedz pieprasīto informāciju, Pretendenta pieteikums no dalības tālākā vērtēšanā tiek izslēgts.
III. Lēmuma pieņemšana

10. NVA filiāle pieņem lēmumu par iespējamu līguma slēgšanu ar Pretendentiem, kuriem nav nepieciešams iesniegt papildu dokumentus/ informāciju. Pretendentu, kuriem lūdz iesniegt papildu informāciju, pieteikumus izskata  pēc papildu dokumentu/ informācijas iesniegšanas termiņa beigām vai ātrāk, ja visa papildus pieprasītā informācija ir iesniegta.

11. NVA filiāle izslēdz Pretendenta pieteikumu no dalības vērtēšanā gadījumā, ja:
11.1. Pretendentam uz pieteikuma iesniegšanas dienu ir pasludināts maksātnespējas process; 

11.2. Pretendentam uz pieteikuma iesniegānas dienu ir nodokļu parādi, tai skaitā valsts  sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādi, kas kopsummā kādā no valstīm pārsniedz EUR 150;
11.3. Pretendents neatbilst kādam no Kārtības 9.2. – 9.7. apakšpunktā minētajiem nosacījumiem;
11.4. Pretendents NVA filiāles vēstulē noteiktajā termiņā nav iesniedzis papildus pieprasīto informāciju.
12. NVA filiāle pieņem lēmumu par tādu Pretendentu pieteikumu atbalstīšanu, kuri nav izslēgti no dalības vērtēšanā. 
13. NVA filiāle pieņem lēmumu:

13.1. izslēgt Pretendenta pieteikumu no dalības vērtēšanā, ja konstatē kādu no Kārtības 11.punkta nosacījumiem;

13.2. atbalstīt Pretendenta piedāvātās darba vietas, kuras atbilst Kārtības 12.punkta prasībām;
13.3. neatbalstīt Pretendenta piedāvātās darba vietas, kuras neatbilst Kārtības 12.punkta prasībām.
14. Lēmumā norāda, ka ar NVA filiāles atbalstītajiem Pretendentiem līgumi par Pasākuma īstenošanu tiks slēgti ne vēlāk kā viena mēneša laikā no lēmuma spēkā stāšanās dienas (lēmums stājas spēkā ar brīdi, kad paziņots adresātam), ja uz līguma spēkā stāšanās datumu plānotais finanšu atbalsts Pasākuma īstenošanai nepalielina attiecīgajā fiskālajā gadā, kā arī iepriekšējos divos fiskālajos gados pretendenta saņemtā de minimis atbalsta kopējo apmēru līdz līmenim, kas pārsniedz Komisijas regulas Nr.1407/2013 3.panta 2.punktā noteikto maksimālo de minimis atbalsta apmēru viena vienota uzņēmuma līmenī.
IV. Lēmuma paziņošana

15. NVA filiāle trīs darba dienu laikā no lēmuma pieņemšanas dienas, atbilstoši Paziņošanas likumā noteiktajai kārtībai, informē pretendentu par pieņemto lēmumu.
16. Pretendents NVA filiāles lēmumu var apstrīdēt NVA direktoram viena mēneša laikā no lēmuma spēkā stāšanās dienas, iesniedzot rakstveida iesniegumu.
17. NVA filiāle septiņu darba dienu laikā no lēmuma pieņemšanas dienas publicē NVA mājaslapā informāciju par atbalstītajiem pretendentiem.

18. Pielikumā: 

18.1.Vadlīnijas NVA filiālēm pasākuma īstenotāju izvēlei uz 1 lapas.
� Skaidrojums par nodokļu parādu neesamības apliecinājumu pieejams Iepirkumu uzraudzības biroja mājaslapā: � HYPERLINK "https://www.iub.gov.lv/sites/default/files/upload/skaidrojums_nodoklu_neesibas_apliecinasanap_20180601.pdf" �https://www.iub.gov.lv/sites/default/files/upload/skaidrojums_nodoklu_neesibas_apliecinasanap_20180601.pdf� 


� Attiecināms uz visām NVA filiālēm kopā.
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