Nodarbinatibas valsts agentiiras
CV un vakan¢u portala klienta profils

1. Par autorizésanos CV un vakancu portala:

Lai aplukotu Jasu individualo darba meklSanas planu nepiecieSams autorizéties Nodarbinatibas valsts agentiiras
(turpmak - NVA) CV un vakancu portala (turpmak - Portals) (https://cvvp.nva.gov.lv). To var izdarit, izv€loties iesp&ju

“PIESLEGTIES” lapas aug$¢ja labaja stiiri.

Nodarbinatibas valsts agentira SAKUMS  VAKANCES E-PAKALPOJUMI KONTAKTINFORMACIJA

Mums ir registréti 2965 aktuali darba piedavajumi. lzma ntojiet NVA e-pakalpoj umus

Ka klients, piesakies uz vakancém un NVA organizétajiem
pasakumiem, parvaldi savus apmekl&jumus un sadarbibas
vésturi, papildini masu CV datu bazi (registréti: 40434).

Amata nosaukums, vieta, u.c

Autentificgties Portala vargs, izmantojot kadu nu Latvija.lv piedavatajiem autentifikacijas lidzekliem.

2. Par Portala sadalu “PROFILS”:
Atverot Portala sadalu “PROFILS”, redzami tuvakie ieplanotie notikumi: nakamais NVA apmeklgjuma datums,
piedavatas vakances un daliba pasakumos.

DATI CV  CV SKATJUMI  PASAKUMI  VAKANCU PIEDAVAJUMI  IZSNIEGTIE KUPONI  SADARBIBAS VESTURE

ANKETAS  LIGUMI  STIPENDIJAS

Tuvaki tik % ménesis | nedéla diena Sodiena Ll
uvakie notikumi s g

8 — 14. junijs, 2020. gads
11.06.2020.  Individuala karjeras konsultacija -
10:00:00 Sagatavo3anas darba intervijai pirmd. 8/6  otrd. 9/6  tresd. 10/6 ceturtd. 11/6 piektd. 12/6 sestd. 13/6 svétd. 14/6
15.06.2020  Subsidéta nodarbinatiba, 10:00 individua

Individuala karj¢
Riga, Jézusbaz
Lektors:

DATORTEHNIKIS,

05.08.2020  Vizite NVA

30.08.2020  Piedavata vakance:200609-2,
LIETVEDIS

3. Par piedavatajam vakancém:
Lai apliikotu Jums piedavatas vakances, nepieciesams sadala “PROFILS” izvéleties “VAKANCU PIEDAVAJUMI”

Nodarbinatibas valsts agentara SAKUMS  PROFILS  VAKANCES  E-PAKALPOJUMI  KONTAKTINFORMACIJA

DATI CV CV SKATIJUMI PASAKUMI  VAKANCU PIEDAVAJUMI  IZSNIEGTIE KUPONI  SADARBIBAS VESTURE

ANKETAS  LIGUMI  STIPENDLIAS

VAKANCU PIEMEKLESANA

MEKLESANAS REZULTATI(1)


https://cvvp.nva.gov.lv/

Lai iepazitos ar vakanc€ noradito informaciju, janospiez “VAKANCES NUMURS”
Vakances pieteikums

Piedavajuma datums 08.06.2020

IVakances Nr 190218-51 I

Uznémums
Profesija KUGUBUVES ATSLEDZNIEKS
Alga no 1004 EUR
Alga lidz 1004 EUR
Statuss Piedavata

Piezimes

Motivacijas véstule

SAGLABAT PIETEIKTIES UZSACIS DARBU~ ATTEIKTIES~ AIZVERT

Lai pieteiktos vakancei, ir nepiecieSams nositit pieteikumu uz sludinajuma noradito kontaktinformaciju.

Ja izveleta iespgja “PIETEIKTIES” vakancei, tad darba devéjam Portala automatiski tiks nositits Jusu pieteikums un
Jasu CV, no Portala registrétajiem datiem, kurus var korigét un apliikot sadala “CV”. Ja piedavata vakance neatbilst
piemérota darba kritérijiem (skatit zemak), tad Jums ir tiesibas atteikties no piedavatas vakances, noradot atteikuma
iemeslu.

Vakances pieteikums

Piedavajuma datums 08.06.2020
Vakances Nr 190218-561
Uznémums
Profesija KUGUBUVES ATSLEDZNIEKS
Alga no 1004 EUR
Alga lidz 1004 EUR
Statuss Piedavata

Piezimes

Motivacijas vestule

SAGLABAT PIETEIKTIES ~ UZSACIS DARBU~  ATTEIKTIES~ ~ AIZVERT

Piemerota darba kriteriji
NVA sadarbiba ar bezdarbnieku nosaka vinam piemerotu darbu, nemot vera:
1) bezdarbnieka profesionalo sagatavotibu (bezdarbniekam ir nepiecieSamas zinasanas un prasmes, lai veiktu
piedavata darba pienakumus, tai skaita nepiecieSama valsts valodas prasmes pakape) ar nosacijumu, ka:

a. pirmos tris ménesSus no bezdarbnieka statusa iegliSanas dienas bezdarbniekam tiek piedavats darbs
profesija, kura bezdarbnieks ieprieks ir stradajis vai ieguvis izglitibu, vai zemakas kvalifikacijas darbs,
ja bezdarbnieks izteicis tadu veélmi;

b. nakamajos trijos bezdarbnieka statusa ménesos bezdarbniekam var piedavat ari zemakas kvalifikacijas
darbu, neka bezdarbnieks ieprieks ir stradajis vai ieguvis izglitibu;
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2)

3)

4)

5)

c. atlikusajos bezdarbnieka statusa ménesos bezdarbniekam var piedavat art mazkvalificetu darbu
(vienkar$o profesiju darbi atbilstosi Profesiju klasifikatora devitajai pamatgrupai);

bezdarbnieka veselibas stavokli. Bezdarbniekam ir pienakums informét agentiiru par funkcionaliem
trauc€jumiem un veselibas problémam, kuru d€] vins nespgj veikt noteiktus darbus, apliecinot to ar arstgjosa
arsta izzinu;
piedavatas darbavietas sasniedzamibu. Piedavatajai darbavietai jabut sasniedzamai no bezdarbnieka
deklarétas dzivesvietas, cela pavadot ne vairak par pusotru stundu viena virziena;
darba algas apmeéru, ja agentiiras riciba ir $ada informacija. Piedavatas darba algas apmérs uzskatams par
atbilstosu, ja pirmajos trijos bezdarba méneSos tas nav mazaks par vid€jo atalgojumu attiecigaja profesija
atbilstosi Valsts ien€mumu dienesta public€tajiem datiem par profesiju vidgjo stundas tarifa likmi. Nakamajos
bezdarbnieka statusa meénesos atbilstoss darba algas apmérs ir arT tads, kas ir zemaks par vid€jo atalgojumu
attiecigaja profesija atbilstosi Valsts ienémumu dienesta public€tajiem datiem par vid€jo stundas tarifa likmi,
bet nav mazaks par valstl noteikto minimalo méneSa darba algas apmeéru. Ja bezdarbnieks vienlaikus ir
stradajis vairakas profesijas, tiek nemti véra dati par videjo atalgojumu profesija, kura tiek piedavata briva
darba vieta. Ja bezdarbnieks ieprieks nav stradajis, ta ieprieksgjie darba ienakumi nesasniedz valst noteiktas
minimalas ménesa darba algas apmeru, bezdarbnieks ir ieguvis profesionalo izglitibu, ir bijis pasnodarbinatas
personas statusa (likuma "Par valsts socialo apdro$inasanu" izpratng) vai ir bijis registr&jies Valsts ienémumu
dienesta ka saimnieciskas darbibas veicgjs, ka arT ja no bezdarbnieka statusa iegiSanas dienas ir pagajusi sesi
ménesi, uzskatams, ka atbilstoSs darba algas apmérs ir valst noteikta minimala ménesa darba alga;
bezdarbnieka realas iespejas uzsakt darba tiesiskas attiecibas konkréta darba vieta (nepastav apstakli,
kas nav atkarigi no bezdarbnieka gribas un kavé darba tiesisko attiecibu uzsakSanu, piemeéram, tada b&rna
pieskatiSana, kas nav sasniedzis vecumu, no kura uzsak sagatavoSanu pamatizglitibas ieguvei, ja paSvaldiba
nav nodroSinajusi pieskatiSanas pakalpojumu, personas ar invaliditati kopSana. Ming&tie iemesli jaapliecina ar
kompetentas iestades izzinu).



