
Līguma par Apmācības pie darba devēja īstenošanu
Nr.________2.Pielikums
Vienošanās ar darba devēju par aktīvā nodarbinātības pasākuma “Apmācība pie darba devēja” praktiskās apmācības vietas pielāgošanu bezdarbniekam ar invaliditāti Nr. ________ 
 (ESF projekts „Atbalsts bezdarbnieku izglītībai” Nr.7.1.1.0/15/I/001)

________________
           20___.gada ___.___________
  (vienošanās noslēgšanas vieta)


Nodarbinātības valsts aģentūra (turpmāk – Aģentūra), tās _____________________filiāles
(turpmāk – Filiāle) vadītāja/vadītājas __________________________________​​​_______ personā,

(vārds, uzvārds)

kurš(-a) rīkojas saskaņā ar amata aprakstu un Filiāles reglamentu, no vienas puses, 

(juridiskās personas nosaukums/fiziskās personas vārds, uzvārds)
_______________________________________________________________________________
                                       (reģistrācijas numurs, PVN maksātāja numurs (ja attiecināms))
un (turpmāk – Darba devējs)____________________________________________________
(amats, vārds, uzvārds 
)
personā, kurš(-a) rīkojas saskaņā ar ____________________________________________ no otras puses,
                                                                                                              (reglamentējošā dokumenta nosaukums)
kopā – Puses, slēdz vienošanos pie 20__.gada__.______ līguma par Apmācība pie darba devēja (turpmāk – Praktiskā apmācība) īstenošanu Nr.__________________ (turpmāk – Vienošanās).
1. Vienošanās priekšmets ir bezdarbnieka ar invaliditāti___________________________ (vārds, uzvārds, personas kods) Praktiskās apmācības vietas pielāgošana atbilstoši ergoterapeita _____________________________ (vārds, uzvārds) 20_.gada ___.__________ sniegtajam atzinumam Nr.______________ par veicamajiem pasākumiem bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai.

2. Šīs Vienošanās darbības termiņš ir no tās noslēgšanas dienas līdz šīs Vienošanās saistību pilnīgai izpildei.

3. Kopējā šīs Vienošanās summa, atbilstoši Darba devēja 20__.gada ___._____________ iesniegtajam un Aģentūras saskaņotajam pieprasījumam, ir EUR _______ (___________euro, __________centi)3, kuru sastāda EUR _______(_________euro, _________centi) par Praktiskās apmācības vietas pielāgošanu bezdarbniekam ar invaliditāti__________________________ (vārds, uzvārds) ____________________ (Praktiskās apmācības vietas adrese) _______________ (profesija) vienreizēja dotācija.
4. Aģentūra apņemas:
4.1.  piecu darba dienu laikā no visu darījumus attaisnojošu dokumentu kopiju saņemšanas dienas pārbaudīt un novērtēt bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietā Darba devēja veikto pasākumu Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai atbilstību Aģentūras filiāles saskaņotajai tāmei;

4.2. Darba devēja veikto pasākumu Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai neatbilstības gadījumā divu darba dienu laikā sagatavot Darba devējam rakstveida norādījumus konstatēto trūkumu novēršanai;

4.3. 15 darba dienu laikā no atskaites saskaņošanas dienas veikt norēķinu par izlietoto summu bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai, nepārsniedzot šīs Vienošanās 3.punktā noteikto kopējo summu, ņemot vērā Vienošanās 4.punktā noteikto;

4.4. ja Praktiskās apmācības vietas pielāgošanas laikā (Darba devējs izlietojis Aģentūras pārskaitītos finanšu līdzekļus bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai saskaņā ar šīs Vienošanās nosacījumiem atbilstoši tāmei un iesniedzis Aģentūrā darījumus attaisnojošo dokumentu kopijas) bezdarbnieks ar invaliditāti atsakās piedalīties Praktiskajā apmācībā, Aģentūra, veicot bezdarbnieku izvēli, norīko darbam Praktiskajā apmācībā citu bezdarbnieku ar invaliditāti, ja Aģentūras uzskaitē ir bezdarbnieks ar invaliditāti, ņemot vērā Praktiskās apmācības vietas pielāgojumu.

5. Darba devējs apņemas:

5.1. veikt darbus un iegādes, kas norādītas tāmē:
5.1.1. 20 darba dienu laikā no dienas, kad noslēgta Vienošanās par bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanu, ja bezdarbniekam ar invaliditāti ir nepieciešama Praktiskās apmācības vietas pielāgošana;
5.1.2. 30 darba dienu laikā, no dienas, kad noslēgta Vienošanās par bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanu, ja bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai nepieciešams veikt speciālus darbus (piemēram, tehnisko palīglīdzekļu izgatavošana vai iegāde pēc speciāla pasūtījuma).
5.2. izlietot Aģentūras pārskaitītos finanšu līdzekļus bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai saskaņā ar šīs Vienošanās nosacījumiem atbilstoši tāmei. Ja izmaksas bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai pārsniedz Vienošanās norādīto, starpību sedz Darba devējs no saviem finanšu līdzekļiem;
5.3. segt pielāgotās Praktiskās apmācības vietas aprīkojuma remonta vai atjaunošanas izmaksas, ja Praktiskās apmācības īstenošanas laikā tas ir sabojāts;

5.4. piecu darba dienu laikā no Aģentūras rakstveida norādījumu par konstatētajiem trūkumiem bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai saņemšanas veikt nepieciešamos pasākumus trūkumu novēršanai;

5.5.  piecu darba dienu laikā pēc darbu vai iegāžu veikšanas iesniegt darījumu attaisnojošo dokumentu kopijas (rēķins kopā ar maksājuma uzdevumu, preču pavadzīme un čeks (ar rekvizītiem), stingrās uzskaites kvīts vai stingrās uzskaites pavadzīme) Aģentūrā norēķina veikšanai;

5.6. kopīgi ar Aģentūru sagatavot bezdarbniekam ar invaliditāti aktu par bezdarbnieka ar invaliditāti Praktiskās apmācības vietas pielāgošanu;

5.7. pilnā mērā atmaksāt saņemto dotāciju Praktiskās apmācības vietas pielāgošanai, ja ir lauzta šī Vienošanās un bezdarbnieks ar invaliditāti nav uzsācis darbu Praktiskajā apmācībā Darba devēja pienākumu nepildīšanas dēļ.

6. Puses tiek atbrīvotas no atbildības par šīs Vienošanās saistību pilnīgu vai daļēju neizpildi, ja to ir izraisījuši nepārvarami apstākļi (ugunsgrēks, dabas katastrofa, karš, epidēmija, avārija, citi ārkārtas apstākļi, tai skaitā normatīvo aktu izmaiņas, kuru rezultātā Aģentūrai tiek pilnīgi pārtraukts vai būtiski samazināts Praktiskajai apmācībai nepieciešamais finansējums), kas radušies pēc šīs Vienošanās noslēgšanas ārkārtēju notikumu rezultātā, kurus puses nevarēja ne paredzēt, ne novērst.

7. Jautājumus, kurus puses nav paredzējušas šajā Vienošanās, atrisina, savstarpēji vienojoties un noformējot vienošanos rakstveidā. Ja puses nevar savstarpēji vienoties, strīdu izšķir tiesā Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

8. Puses apliecina, ka Vienošanā iekļautā informācija ir patiesa. 

9. Visas izmaiņas un papildinājumi, kas saistīti ar šo Vienošanos, ir spēkā, ja tie noformēti rakstveidā un tos parakstījušas abas Puses vai to pilnvarotās personas, 
10. Vienošanās ir sagatavota divos eksemplāros uz ___ lapām un izsniegta katrai Pusei.

11. Pušu rekvizīti:
	Aģentūra 
	Darba devējs

	Nodarbinātības valsts aģentūra
	 (nosaukums)

	K. Valdemāra iela 38 k-1, Rīga, LV-1010
	

	_________ filiāle 

____________________________

(adrese)

LV-
	(Juridiskā adrese)
LV-

	Reģ. Nr. 90001634668
	Reģ. Nr. 

	Valsts kase
	(bankas nosaukums)

	Konts: 
	Konts: 

	Kods: TRELLV22
	Kods: 

	Nodarbinātības valsts aģentūras _________
filiāles vadītājs:
	Darba devējs:

	______________________ 
	___________________________

	(paraksts, tā atšifrējums)
	(paraksts, tā atšifrējums)


� Norāda, ja darba devējs ir juridiska persona.


3 Valsts ieņēmumu dienesta PVN maksātāju reģistrā reģistrētam nodokļu maksātājam dotācija tiek maksāta bez PVN, jo saskaņā ar likuma „Par pievienotās vērtības nodokli” 92.pantu Valsts ieņēmumu dienesta PVN maksātāju reģistrā reģistrētam nodokļu maksātājam ir tiesības priekšnodokli atskaitīt no valsts budžetā maksājamās nodokļa summas.
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