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Apmaciba péc
darba deveéja
pieprasijjuma

Pasakuma merkis

Sagatavot darba devéjam
nepiecieSamos darbiniekus

Darba devejs

NVA

¢ Organize apmacibu.

o |zvélas izgltibas programmu, kura
sagatavot nepiecieSamo darbinieku.

i o i i _  Sedz visas ar apmacibu saistitas izmaksas.
« lesniedz NVA filialé rakstisku pieprasijumu

apmacibu organizésanai. * Izmaksa stipendiju macibu dalibniekiem.

o Piedalas macibu dalibnieku atlas€, nosaka
nepiecieSamo ieprieks ieguto izglitibu un
prasmes. » Darba devejs iegust uznémuma specifikai

sagatavotus kvalificétus darbiniekus.

Darba deveja ieguvumi

o Sledz ligumu ar NVA.
» Darba devéjs patstavigi vai no NVA piedavajuma

« Organizéjot Profesionalas talakizglitibas Co_ T m e . o
izvélas izgltibas iestadi, kas veiks apmacibu.

programmas apguvi, darba deveéjs var
nodrosinat kvalifikacijas praksi sava « Darba devéjam ir iespéja sadarbiba ar izglitibas
uznémuma. iestadi izstradat jaunu, uznémuma specifikai

_ _ - . ilstosu izglr rogrammu.
» Péc apmacibas pabeigSanas pienem atbilstosu izglitibas programmu

sagatavoto darbinieku darba un - . ikties?
nodarbina attiecigaja profesija vismaz Ka var plete' ties’

3 (tris) ménesus, par darbu maksajot « Aizpildiet pieprasijumu apmacibas organizésanai.
vismaz valsti noteikto minimalo

e o Aizpilditu un ar drosu elektronisko parakstu
meénesa algu.

parakstitu pieteikumu nosutiet uz NVA e-adresi.

Bezmaksas informativais
talrunis 80200206

ieglitu vairak @
! yval www.nva.gov.lv
informacijas d

Skené, lai
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AtveseloSanas fonda projekts “Prasmiju pilnveide
;gg pieaugusajiem” Nr. 3.1.2.5.i.0/1/23/1/CFLA/001
p— o ESF Plus projekts “Atbalsts pieauguso izglitibai”
inansé Nacionalais Nodarbinatibas
Erropas Saveriba attistibas plans valsts agentara Nr. 4.3.3.1/1/26/1/001
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