PARAUGS
Nodarbinātības valsts aģentūrai

IESNIEGUMS 
[bookmark: _Hlk533769748]Lūdzu piešķirt man finanšu atlīdzību preventīvajā bezdarba samazināšanas pasākumā „Nodarbināto personu reģionālās mobilitātes veicināšana” (turpmāk – Pasākums) par darba tiesisko vai dienesta attiecību pirmajiem četriem mēnešiem  (ar X atzīmē atbilstošo):
Klientam jāizvēlas atbalsta veids, kuram piesakās: īres vai transporta izdevumu kompensēšanai.


X transporta izdevumu segšanai par braucieniem no deklarētās dzīvesvietas uz darbavietu un atpakaļ. 
[bookmark: _Hlk87880132]dzīvojamās telpas īres vai dzīvošanas dienesta viesnīcā izdevumu kompensācijai (t.sk. transporta izmaksas vienam braucienam mēnesī no deklarētās dzīvesvietas uz darbavietu un atpakaļ, ievērojot, ka finanšu atlīdzības apmērs par īri un transportu kopā nepārsniedz 200 euro mēnesī). 
 Iesniegums finanšu atlīdzības saņemšanai tiek iesniegts atkārtoti. Aizpilda, ja mobilitātes atbalsta laikā ir izmaiņas finanšu atlīdzības saņemšanas nosacījumos (mainījusies deklarētā dzīvesvietas adrese, darba vietas adrese, īrēto telpu adrese, ir būtiskas izmaiņas sabiedriskā transporta kustības sarakstā un/vai darba grafikā, mainījies mēneša darba algas apmērs, izmaiņas darba slodzē).
	

	(norāda izmaiņu iemeslu)



	1. Informācija par nodarbināto



	[bookmark: _GoBack]Vārds, uzvārds:
	Vārds uzvārds

	Personas kods:
	000000-11111

	Deklarētās dzīvesvietas adrese:
	“Mājas”, Pagasts, Novads, LV-1111

	Tālruņa numurs:
	12345678

	E-pasta adrese:
	epasts@epasts.lv

	Bankas nosaukums:
	AS SEB banka

	Konta numurs:
	LV00UNLA1234567891234



	2. Informācija par darbavietu


1. 
2. 

	[bookmark: _Hlk87879933]Darba devēja nosaukums
	SIA “Darba devējs”

	Darba devēja reģistrācijas numurs
	41213161514

	Darbavietas faktiskā adrese, saskaņā ar darba līgumā vai rīkojumā par iecelšanu amatā noteikto (ja līgumā ir noteiktas vairākas adreses, norāda visas)
	Bērziņu iela 15, Pilsēta, Novads, LV-2222









	[bookmark: _Hlk87969993]3. Informācija par transporta veidu


Nokļūšanai no deklarētās dzīvesvietas uz darbavietu un atpakaļ izmantošu (ar X atzīmē atbilstošo):
Jābūt atzīmētam transporta veidam, kuru izmantos nokļūšanai uz darbavietu un atpakaļ. Sabiedriskā transporta gadījumā, arī precīzi pieturvietu nosaukumi.


X 3.1. reģionālās starppilsētu nozīmes vai reģionālās vietējās nozīmes sabiedrisko transportu.
[bookmark: _Hlk40653696]Reģionālās starppilsētu nozīmes vai reģionālās vietējās nozīmes sabiedriskā transporta maršruta pieturvietu nosaukumi (ja nokļūšanai no deklarētās dzīvesvietas līdz darbavietai un atpakaļceļā notiek pārsēšanās citā transportlīdzeklī, tad norāda arī pārsēšanās pieturvietu nosaukumu):
· nokļūšanai no deklarētās dzīvesvietas līdz darbavietai:
	iekāpšanas pieturvietas nosaukums
	izkāpšanas pieturvietas nosaukums

	1. Cēsu AO
	1. Rīgas SAO

	1.Centrālā stacija
	2. Matīsa iela


· nokļūšanai no darbavietas līdz deklarētai dzīvesvietai:
	iekāpšanas pieturvietas nosaukums
	izkāpšanas pieturvietas nosaukums

	1.Matīsa iela
	1. Zemitāna laukums

	3.Teika
	2. Cēsu AO


 3.2. vieglo transportlīdzekli. 
	3. Informācija par avansu


XVēlos saņemt avansu izdevumu segšanai par pirmo darba tiesisko attiecību mēnesi (atzīmē ar X, ja vēlas saņemt avansu)[footnoteRef:2]  Avanss tie izmaksāts tikai par pirmo darba tiesisko attiecību mēnesi. [2:  Avansa apmērs īres izdevumu segšanai nepārsniedz 200 euro vai 10 euro dienā transporta izdevumu segšanai, tā apmēru transporta izdevumu segšanai Nodarbinātības valsts aģentūra aprēķina, ievērojot dienā ar sabiedrisko transportlīdzekli vai vieglo transportlīdzekli mērojamo attālumu no deklarētās dzīvesvietas līdz darbavietas faktiskai adresei un atpakaļ, paredzamo darba dienu skaitu pirmajā darba tiesisko vai dienesta attiecību mēnesī un lēmumā norādīto likmi. ] 

	4. Apliecinu, ka 


· darba tiesisko vai dienesta attiecību ietvaros darba devējs nekompensē transporta un/vai dzīvojamās telpas īres izdevumus;
· mana deklarētā dzīvesvietas adrese sakrīt ar manu faktisko dzīvesvietas adresi;
· uz darbavietu no deklarētās dzīvesvietas un atpakaļ došos atbilstoši darba grafikam.

Esmu informēta/-s, ka, piesakoties Pasākumam:
1) mani personas dati tiks apstrādāti, lai izvērtētu manu atbilstību finanšu atlīdzības saņemšanai Pasākuma ietvaros, noteiktu finanšu atlīdzības apmēru un veiktu tās izmaksu;
2) šajā iesniegumā minētās datu apstrādes pārzinis ir Nodarbinātības valsts aģentūra, 
reģ. Nr. 90001634668, adrese: Krišjāņa Valdemāra 38 k-1, Rīga, kontaktinformācija: pasts@nva.gov.lv, tālr20110210;
3) datu apstrādes tiesiskais pamats ir Ministru kabineta 2011. gada 25. janvāra noteikumi Nr.75 “Noteikumi par aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem”;
4) informāciju par personas datu apstrādi Aģentūrā varu iegūt Aģentūras Privātuma politikā, kas ir publicēta Aģentūras interneta vietnē www.nva.gov.lv, Aģentūras kontaktinformācija ar personas datu apstrādi saistītajos jautājumos: tālr.20110210, e-pasts: das@nva.gov.lv.
Esmu informēts/-a, ka:
· Aģentūra lēmumu nosūtīs e-adresē vai norādītajā e-pasta adresē;
· Aģentūra atkārtoti izvērtēs manu atbilstību Pasākuma iesaistes kritērijiem un lems par finanšu atlīdzības izmaksas turpināšanu vai pārtraukšanu, ja tiks konstatētas izmaiņas informācijā, uz kura pamata pieņemts lēmums par atbalsta piešķiršanu.
Iesniegumam pievienoti pielikumi(ar X atzīmē atbilstošo): 
1. Nodarbinātā apliecinājums par iepazīšanos ar pienākumiem Pasākuma īstenošanas laikā uz 2 lp. Jābūt pievienotam parakstītam apliecinājumam.
2. Darba līguma kopija uz _____lp. vai Izziņa no darba devēja uz _____lp.
Darba līguma kopija pievienota, ja darba līgums satur šādu informāciju:
  Darba devēja nosaukums, reģistrācijas numurs un kontaktinformācija; 
  Darba līguma noslēgšanas/rīkojuma par iecelšanu amatā datums; 
  Darbavietas faktiskā adrese; 
  Profesija/amats; 
  Darba algas apmērs (euro/mēn. vai h); 
  Darba tiesisko vai dienesta attiecību paredzamais ilgums; 
  Nolīgtais darba laiks: normāls darba laiks (5 darbadienu nedēļa/ 6 darbdienu nedēļa); summēts vai nepilns darba laiks

3. Īres līguma kopija uz _____lp. (ja finanšu atlīdzība tiek pieprasīta dzīvojamās telpas īres vai dzīvošanas dienesta viesnīcā izdevumu kompensācijai ).
4. Darba grafiks pirmajam mēnesim uz _____lp. (ja noteikts summētais vai nepilns darba laiks).
5. Rakstveida informācija par dienām, kurās darbs tiek veikts attālināti, un darba vietas adresi uz _____lp. (ja ir noteikts attālināts darbs);

Apliecinu, ka iesniegumā norādītā informācija ir patiesa. Apzinos, ka par nepatiesu ziņu sniegšanu mani var saukt pie Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktās atbildības.


	Vārds Uzvārds
	28.02.2025.	Paraksts
	______________________
	     ____________________________

	(datums – dd.mm.gggg.)
	      (paraksts, tā atšifrējums)
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