Nodarbinatibas valsts agentira

NACIONALAIS A’\
ATTISTIBAS

PLANS 2020 F‘

* %

1.pielikums
EIROPAS SAVIENIBA

Eiropas Socialais
fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

IeklaujoSas nodarbinatibas iespéjas un izaicinajumi
2023.gada 8. decembrT, plkst. 10:00-15:00

“Riga Islande Hotel”, Kipsalas icla 2, Riga (Liela zale)

DARBA KARTIBA

Nr.

Laiks

Tema

Zinotajs

9:30-10:00

Dalibnieku ierasanas, registracija un kafijas pauze

10:00-10:10

Konferences atklasana

Labklajibas ministrijas
parlamentarais sekretars
Reinis Uzulnieks
Nodarbinatibas valsts
agentiiras direktore
Evita Simsone

10:10 - 10:25

ESF projekta “Subsidétas darbavietas
bezdarbniekiem” sasniegtie rezultati

Nodarbinatibas valsts
agentiiras ESF projekta
“Subsidétas darbavietas

bezdarbniekiem” vaditaja
Elina Melluma

10:25 - 10:45

Profesionalas piemérotibas noteikSana

Socialas integracijas valsts
agentiras direktora vietniece
Solveiga Kabaka un vecaka

eksperte Aija Viluma

10:45-11:05

Nodarbinatibas atbalsta centra personam ar
invaliditati darbs

Nodarbinatibas valsts
agentiiras ESF projekta
“Subsidétas darbavietas

bezdarbnickiem” vecakais
eksperts Alvis Lapin$

11:05-11:20

Pieredze, istenojot mentora pakalpojumu
Agentiiras klientiem ar gariga rakstura
trauc€jumiem

Biedriba Palidziba integracija,
nodarbinatiba, socializacija
Norberts Snarskis

11:20 - 11:40

11:40 - 12:00

12:00 - 12:20

Laba prakse, veiksmes stasti

Andis Skrabutens

SIA CATERING RD
valdes loceklis
Rihards Dombrovskis

Liepajas Neredzigo biedribas
vaditajs
Maris Ceirulis

12:30 - 13:30

Pusdienas

13:30 — 14:00

Pasakumi ieklaujoSai nodarbinatibai tagad un
turpmak

Labklajibas ministrijas

Darba tirgus politikas

departamenta direktors
Imants Lipskis




1.pielikums

10.

14:00 — 15:00

Paneldiskusija par ieklaujosu nodarbinatibu

Darba tirgus pieejamiba: Kada ir
pasreizgja situacija attieciba uz darba tirgus
pieejamibu cilvékiem ar invaliditati? Kadi
ir butiskakie skérsli, ka tos risinat?
Informeétiba un sabiedribas izpratne: Ka
veicinat lielaku informétibu un sabiedribas
izpratni par cilvékiem ar invaliditati darba
vide? Kadas ir labas prakses, lai
samazinatu stigmu un veicinatu
vienlidzigas iesp€jas darba tirgii?

Darba devéju un uzpémumu loma: Ka
uznémumi var veicinat un atbalstit cilvékus
ar invaliditati darba tirgt? Kadas ir labas
prakses, kas veicina vinu integraciju darba
vietas?

Labklajibas ministrijas Socialo
pakalpojumu un invaliditates
politikas departamenta
direktors
Aldis Dudin$
SIA Kanins ergoterapeits,
Artis Ruiss
Invalidu un vinu draugu
apvieniba Apeirons valdes
loceklis
Ivars Balodis
Socialais uzpémums "IW"
("Neredzama pasaule")
Maksims Mihejevs
Nodarbinatibas valsts
agentiiras Nodarbinatibas
pasakumu departamenta
direktors
Pavels Belisovs




