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Plasaku informaciju par darba tirgus prognozésanas iesp&jam
var jegat Nodarbinatibas valsts agentaras filialés vai timeklr:
9 Nodarbinatibas valsts agentaras timek|a vietné:

h ps://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/pakalpojumi/prognozes/

a Labklajibas ministrijas timek|a vietné:
http://www.Im.gov.lv/text/663

Nodarbinatibas valsts agentara

Kuros Latvijas

regionos
Ekonomikas ministrijas timekla vietné, sadala tautsaimniecibas pieprasijums péc - . o
attistiba var iegat Informaciju par vid&ja un ilgtermina prognozém: profesiju grupas ir Darbas pe ka pieprasijuma

ﬁ https://www.em.gov.Iv/Iv/ vislielakais?

Istermina prognozes

Kads ir
vidé&jais
atalgojums...?

..vislielaka
konkurence?

Plasaku informaciju par profesiju klasifikaciju un karjeras
attistibas iesp&jam var iegat:
Profesiju klasifikators:
—é https://www.Im.gov.lv/text/80

Profesiju pasaule:
‘—> http://www.profesijupasaule.lv/

Péc kuram
profesiju
grupam ...?

Pieauguso apmacibu un kompetences novérté&sanas

.—) iespéjas:

https://ikvd.gov.lv/arpus-formala-izglitiba/

Mazizglitibas iespéjas:
—) http://www.macibaspieaugusajiem.lv/

NVA e-pakalpojumu sadald iesp&ams aplikot pieejamas
vakances, registrét savu CV, ka arl pieteikties bezdarbnieka
statusam.

) https://cvvp.nva.gov.Iv/#/pub/

Darba tirgus Tstermina prognozéSanas sistéma tiek attistita ar
Eiropas Sociala fonda atbalstu - projekta "Darba tirgus prognozésanas
sistémas pilnveide” Nr.7.1.2.2/16/1/001 ietvaros.

NACIONALAIS EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS Eiropas Socialais
PLANS 2020 fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Aprékinos balstits
ieskats darbaspéka

www.nva.gov.lv pieprasijuma
izmainas

Kr. Valdemara iela 38 k-1, Riga, LV - 1010
Talr. 67021706, fakss 67021806
e-pasts: nva@nva.gov.lv




PROGNOZESANAS SISTEMA @

PIEEJAMIBA

IZMANTOSANAS IESPEJAS

Darba spé&ka pieprasijuma Tstermina prognozes ir Latvija
unikals, zinatniski pamatots un vizuali uzskatams riks, kas
palidz gatieskatu darbaspéka pieprasijumaizmainas nakamaja
gada. Darbaspéka pieprasijuma izmainas tiek prognozétas
reizi gada, izmantojot vairakus datu avotus.

ISTERMINA DARBASPEKA PIEPRRASTJUMA
PROGNOZU SAGATAVOSANAS SHEMATISKS
ATAINOJUMS

CSP un VID dati

par dazadas nozarés
un regionos
nodarbinatajiem
profesiju grupas

EUROSTAT pagatnes
dati nodarbinato
skaitu un radito
pievienoto vértibu*
nozarés

Sakariba
starp radito
pievienoto
veértibu un
nodarbinato

skaitu

Darbaspéka
pieprasijuma
prognozes
tautsaimniecibas
nozarés

DETGENTLE]
pieprasijuma
Tstermina prognozes
nakamajam gadam,
profesiju grupu
griezuma

Ekonomikas
ministrijas pievienotas
vértibas prognozes
nakamajam

gadam, nozaru
griezuma

* Pievienota vértiba ir produkta tirgus vértibas pieaugums, kas radies
Jebkuras saimnieciskas darbibas rezultata

Izmantojot datus par daZadas nozarés pagatné radito
pievienoto vértibu un nodarbinato skaitu, tiek aprékinats
darbaspéks, kas bijis nepiecieSams pievienotas vértibas radisanai
atbilsto3as nozarés.

Izmantojot Valsts ienémumu dienesta (VID) datus un
Centralas statistikas parvaldes (CSP) datus par
tautsaimniecibas nozarés un profesiju grupas nodarbinato
skaitu, tiek izveidotas darbaspéka pieprasijuma prognozes
nakamajam gadam atsevisSku profesiju grupu griezuma.

Darbaspéka pieprasijuma istermina prognozes ikvienam
interesentam, bezregistracijas vai papildus lietotnu uzstadisanas
pieejamas NVA timekla vietné “Darba tirgus prognozes” ka
e-pakalpojums.

http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=465

Darbaspéka pieprasijuma Tstermina prognoz&sanas
elektroniskaja rika pieejamasistermina darbaspéka pieprasijuma
prognozes gadu ilgam periodam dazadu nozaru un regionala
griezuma.

Prognozés ieklauta informacija par:
® Profesiju grupam ar vislielako pieprasijuma palielindsanos

un vislielako pieprasijuma samazinasanos

e Darbaspéka pieprasijuma izmainam dazadas profesiju
grupas

® Vidégjo atalgojumu profesiju grupam
® Vakancu skaitu profesiju grupam
e Nodarbinato skaitu profesiju grupas

® Registréto bezdarbnieku skaitu profesiju grupas.

Darba néméjiem un darba meklétajiem 1stermina
darbaspéka pieprasijuma prognozes var palidzét pienemt
labdkus lémumus savas karjeras attistibai un atbildét uz
tadiem jautajumiem ka:

Kuru profesiju grupu pieprasijuma ir
vislielakas izmainas?

Ka mainijies pieprasijums péc
profesiju grupam Latvijas regionos?

Kads ir vidéjais atalgojums profesiju
grupas daZadas nozarés un regionos?

L1l

Kads ir nodarbinato un registréto
bezdarbnieku skaits dazadas profesiju
grupas?

Kuras nozarés, regionos un profesiju
grupas ir vislielaka konkurence?

J

NORADES SEKMIGAI DARBASPEKA PIEPRASIJUMA ISTERMINA PROGNOZU

INTERPRETACIJAI UN IZMANTOSANAI

Darbaspéka pieprasijuma istermina prognozésana ir vértigs zinaSanu instruments, bet, lai varétu sekmigi interpretét
datus un izdarTt pareizus un pamatotus secinajumus, ir janem véra daZas norades:

e Istermina prognozes raksturo darbaspéka pieprasijuma
izmainas Tstermina (attieciba pret iepriek$&jo gadu), un no
tam nevar izdarit secinajumus par darba tirgus tendencém

ilgtermina.

® Prognozes un ar tam saistita informacija attiecinama uz
atseviskam

profesiju kopuma, nevis

profesijam,.

grupu

® Lai meklétaja atrastu profesiju grupu, ir jazina
precizs tas nosaukums profesiju klasifikatora.

o Istermina darbaspéka pieprasijuma prognozes nevar
paredzét spéjas svarstibas ekonomikas izaugsmeé.



