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(ESF projekts „Subsidētās darbavietas bezdarbniekiem” Nr.9.1.1.1/15/I/001)
LĪGUMS Nr.______________
par konsultācijām darba devējiem par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu
	Rīgā
	2018.gada ___.________

	
	


Nodarbinātības valsts aģentūra (turpmāk – Aģentūra), Reģ.Nr.90001634668, tās direktora vietnieces Kristīnes Stašānes personā, kura rīkojas pamatojoties uz Aģentūras 2018.gada 3.aprīļa rīkojumu Nr.95 (turpmāk – Pasūtītājs), no vienas puses, un
Sabiedrība ar ierobežotu atbildību "Mācību centrs plus", Reģ.Nr.41503059200, tās valdes locekles Jeļenas Ļipovskas personā, kura rīkojas uz statūtu pamata (turpmāk − Izpildītājs), no otras puses, 

abi kopā – puses, pamatojoties uz Pasūtītāja iepirkuma „Konsultācijas darba devējiem par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu” (iepirkuma identifikācijas numurs – Nr. NVA 2018/26_ESF) (turpmāk – Iepirkums) rezultātiem iepirkuma 2.daļā, iepirkuma nolikumu, tehnisko specifikāciju un, ievērojot Izpildītāja iesniegto piedāvājumu, noslēdz šo līgumu (turpmāk – Līgums).
1. Līguma priekšmets un termiņš

1.1. Pasūtītājs uzdod, un Izpildītājs apņemas nodrošināt darba devējiem (fiziskām un juridiskām personām ar tiesībām nodarbināt) vai to noteiktiem pārstāvjiem grupu konsultāciju pakalpojumu (turpmāk – konsultācijas) par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu, tādējādi sekmējot bezdarbnieku ar invaliditāti iesaisti darba tirgū, saskaņā ar Līgumu, tehnisko specifikāciju/piedāvājumu (Līguma 1.pielikums) un finanšu piedāvājumu (Līguma 2.pielikums).
1.2. Izpildītājs sniedz visaptverošu konsultāciju latviešu valodā darba devējiem vai to pārstāvjiem par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu. Konsultācijā iekļauj informāciju par šādām tēmām:

1.2.1. bezdarbnieku ar invaliditāti komunikācijas un nodarbināšanas specifika atbilstoši invaliditātes veidam (kustību, redzes, dzirdes, garīga rakstura (t.sk., komunikācija ar personām, kurām ir garīga rakstura traucējumi) u.c. invaliditāte);
1.2.2. komunikācijas barjeru un stereotipu mazināšana darba kolektīvā;

1.2.3. konfliktu un problēmsituāciju risināšana;
1.2.4. citi aktuālie jautājumi, kuri saistīti ar bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbinātības veicināšanu (turpmāk viss kopā – Pakalpojums).

1.3. Līgums stājas spēkā tā parakstīšanas dienā, un Pakalpojuma sniegšanas termiņš ir līdz 2019.gada 30.decembrim vai līdz līguma summas sasniegšanai atkarībā no tā, kurš no nosacījumiem iestājas pirmais.
1.4. Pasūtītājs Pakalpojumu pieprasa pēc nepieciešamības un negarantē Pakalpojuma pieprasījumu pilnā plānotajā apmērā.
2. Izpildītāja pienākumi un tiesības

1.5. Izpildītājs sniedz Pakalpojumu Līguma 1.sadaļā un tehniskajā specifikācijā/ piedāvājumā (Līguma 1.pielikums) norādītajā kārtībā un apjomā. 

1.6. Izpildītājs nodrošina Pakalpojuma sniegšanu piecu darba dienu laikā (pirmo Pakalpojumu – 10 darba dienu laikā) no Pasūtītāja rakstveida (sūtot no Pasūtītāja Līgumā norādītā pārstāvja elektroniskā pasta vai Pasūtītāja rekvizītos norādītās elektroniskā pasta adreses elektronisku vēstuli uz Izpildītāja Līgumā norādītā pārstāvja elektroniskā pasta vai Izpildītāja rekvizītos norādīto elektroniskā pasta adresi) pieprasījuma saņemšanas dienas, Pakalpojuma sniegšanas laikus saskaņojot ar Pasūtītāju.

1.7. Izpildītājs veic saziņu ar Pasūtītāju, sūtot no Izpildītāja Līgumā norādītā pārstāvja vai Izpildītāja rekvizītos norādītās elektroniskā pasta adreses elektronisku vēstuli uz Pasūtītāja Līgumā norādītā pārstāvja elektroniskā pasta vai Pasūtītāja rekvizītos norādītā elektroniskā pasta adresi elektronisku vēstuli. 

1.8. Izpildītājs ne vēlāk kā piecas darba dienas pirms pirmās Pakalpojuma sniegšanas reizes izstrādā un rakstveidā  saskaņo ar Pasūtītāju Pakalpojuma saturu (t.sk., prezentāciju).

1.9. Izpildītājs ne vēlāk kā divu darba dienu laikā pēc Pasūtītāja paziņojuma saņemšanas, precizē Pakalpojuma saturu un atkārtoti rakstveidā (sūtot elektronisku vēstuli) saskaņo to ar Pasūtītāju.

2.6. Izpildītājs līdz katra mēneša 5.datumam par iepriekšējo mēnesi, ja iepriekšējā mēnesī Pakalpojums sniegts, iesniedz Pasūtītājam divos eksemplāros no tā puses parakstītu pieņemšanas - nodošanas aktu (Līguma 3.pielikums) (turpmāk – Akts), kura pielikumā par katru konsultāciju grupu pievienots/ -ta:

2.6.1. dalībnieku reģistrācijas saraksts (Līguma 4.pielikums);

2.6.2. Pakalpojuma darba kārtība, kura, t.sk., ietver Pakalpojuma sniegšanas vietu un laiku;

2.6.3. atskaite, kurā apkopoti galvenie jautājumi par kuriem sniegtas individuālas konsultācijas darba devējiem vai to pārstāvjiem.
2.7. Izpildītājs trīs darba dienu laikā no Pasūtītāja rakstveida paziņojuma saņemšanas dienas, novērš Aktā un/vai tā pielikumos Pasūtītāja konstatētos trūkumus.

2.8. Izpildītājs ne vēlāk kā divu darba dienu laikā no Pasūtītāja pieprasījuma, kas veikts atbilstoši Līguma 3.2.punktā noteiktajai saziņas kārtībai, saņemšanas dienas sniedz ar Līguma izpildi saistīto informāciju.

2.9. Izpildītājs Pakalpojuma sniegšanā piesaista tikai tehniskajā specifikācijā/ piedāvājumā (Līguma 1.pielikums) norādītos konsultantus. Konsultanta maiņas gadījumā, Izpildītājs piecas darba dienas pirms pakalpojuma sniegšanas konsultanta maiņu rakstveidā saskaņo ar Pasūtītāju, t.sk., iesniedzot konsultantu atbilstības nolikuma prasībām apliecinošus dokumentus. 

2.10. Izpildītājs nepieciešamības gadījumā nodrošina vairāku Pakalpojumu sniegšanu vienlaicīgi.

2.11. Izpildītājs sagatavo izdales materiālus katram konsultācijas dalībniekam un nodrošina dalībniekus ar rakstāmpiederumiem.
2.12. Izpildītājs nodrošina, ka visi informatīvie materiāli atbilst normatīvajos aktos noteiktajām Eiropas Savienības fondu publicitātes un vizuālās identitātes prasībām, t.sk., Eiropas Savienības fondu 2014. - 2020.gada plānošanas perioda publicitātes vadlīnijām Eiropas Savienības fondu finansējuma saņēmējiem. 

2.13. Izpildītājs apņemas ar Līguma izpildi saistītos jautājumus risināt ar Līguma 3.10.punktā Pasūtītāja norādīto pārstāvi.
2.14. Izpildītāja pienākums ir novērst dubultās finansēšanas risku atbilstoši Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai (ES) Nr.1303/2013 no 2013.gada 17.decembra, kas paredz kopīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu, Kohēzijas fondu, Eiropas Lauksaimniecības fondu lauku attīstībai un Eiropas Jūrlietu un zivsaimniecības fondu un vispārīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu, Kohēzijas fondu un Eiropas Jūrlietu un zivsaimniecības fondu un atceļ Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006 65.panta 11.punktam.
2.15. Izpildītājs nodrošina Pasūtītājam nepieciešamo konsultāciju norisi apliecinošo dokumentāciju iesniegšanu (izpildītāja atskaite, kas satur darba kārtību u.c. dokumentus, kuri norādīti Akta pielikumā). 

2.16. Izpildītājs nodrošina pārbaudes laikā Aģentūras vai citu kompetento institūciju pārstāvjiem pieeju visiem ar pakalpojuma sniegšanu saistītajiem dokumentiem, kuri glabājas pie Izpildītāja, t.sk., Aktam ar pielikumiem.

2.17. Izpildītājam ir tiesības saņemt samaksu Līgumā noteiktajā apmērā un kārtībā par atbilstoši Līguma nosacījumiem sniegtu Pakalpojumu.

2.18. Izpildītājam ir tiesības nepieciešamības gadījumā rakstveidā (sūtot elektronisku vēstuli) pieprasīt un saņemt no Pasūtītāja Pakalpojuma sniegšanai nepieciešamo informāciju.
2.19. Izpildītājs Līguma darbības laikā ieceļ pārstāvi – ______________, tālr. ______________, e-pasta adrese: ______________, pārstāvis veic Izpildītāja sniegtā Pakalpojuma koordināciju, uzraudzību un saskaņošanu.
3. Pasūtītāja pienākumi un tiesības
3.1.Pasūtītājs apņemas veikt Līguma nosacījumiem atbilstoša Pakalpojuma apmaksu Līgumā noteiktajā kārtībā.
3.2. Pasūtītājs veic saziņu ar Izpildītāju, sūtot no Pasūtītāja Līgumā norādītā pārstāvja elektroniskā pasta vai Pasūtītāja rekvizītos norādītās elektroniskā pasta adreses elektronisku vēstuli uz Izpildītāja Līgumā norādītā pārstāvja vai Izpildītāja rekvizītos norādīto elektroniskā pasta adresi. 

3.3. Pasūtītājs ne vēlāk kā trīs darba dienu laikā rakstveidā saskaņo Izpildītāja iesniegto Pakalpojuma saturu vai informē Izpildītāju par konstatētām neprecizitātēm.
3.4. Pasūtītājs ne vēlāk kā piecas darba dienas pirms nepieciešamās Pakalpojuma saņemšanas dienas  nosūta pieprasījumu Izpildītājam.
3.5. Pasūtītājam ir tiesības ne vēlāk kā divas darba dienas pirms Pakalpojuma sniegšanas dienas  atsaukt Pakalpojumu.

3.6. Pasūtītājs piecu darba dienu laikā paraksta Izpildītāja iesniegto Aktu. Ja Pasūtītājs Aktā un/vai tā pielikumos konstatē trūkumus vai neprecizitātes, Pasūtītājs par to informē Izpildītāju.
3.7. Pasūtītājs apņemas nodrošināt Izpildītāju ar telpām, nepieciešamo aprīkojumu (galdi, krēsli) un Pakalpojuma materiāla prezentēšanas iespēju.

3.8. Pasūtītājam ir tiesības kontrolēt Līguma izpildes gaitu, pieprasīt un ne vēlāk kā divu darba dienu laikā no attiecīgā pieprasījuma nosūtīšanas, saņemt no Izpildītāja kontroles veikšanai nepieciešamo informāciju.
3.9. Deleģēt pārstāvjus kā novērotājus piedalīties Pakalpojuma īstenošanā. 

3.10. Pasūtītājs Līguma darbības laikā ieceļ pārstāvi – Agnese Gelžina, tālr. 25685314, e-pasta adrese: Agnese.Gelzina@nva.gov.lv (prombūtnes laikā Tatjana Bobova, tālr. 6616502, 20011504, Tatjana.Bobova@nva.gov.lv), pārstāvis veic Līguma izpildes koordināciju.
4. Līguma summa un norēķinu kārtība
4.1. Līguma kopējā summa nepārsniedz EUR 3 618,00 (trīs tūkstoši seši simti astoņpadsmit euro un 00 centi) neieskaitot pievienotās vērtības nodokli (turpmāk - PVN). PVN likme tiek piemērota atbilstoši spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem. Ja valstī tiek mainīta PVN likme, Izpildītājs iesniedz Līguma 3.10.punktā norādītajam Pasūtītāja pārstāvim rēķinu atbilstoši valstī noteiktajai jaunajai PVN likmei.
4.2.  Pakalpojuma cenas ir atbilstoši finanšu piedāvājumā (Līguma 2.pielikums) norādītajam.
4.3. Izpildītājs līdz katra mēneša 5.datumam iesniedz Aktu (Līguma 3.pielikums) ar pielikumiem par iepriekšējā mēnesī sniegto Pakalpojumu, ja iepriekšējā mēnesī Pakalpojums ir sniegts.
4.4. Norēķins ar Izpildītāju tiek veikts ar pārskaitījumu Līgumā norādītajā Izpildītāja bankas kontā 10 (desmit) darba dienu laikā pēc Izpildītāja rēķina saņemšanas. Rēķinu Izpildītājs sagatavo un iesniedz divu darba dienu laikā pēc Akta abpusējas parakstīšanas. Rēķinu iesniedz par tādu Pakalpojuma apjomu kāds norādīts Aktā. 

4.5.  Samaksa tiek veikta no Eiropas Sociālā fonda projekta "Subsidētās darbavietas bezdarbniekiem" Nr. 9.1.1.1/15/I/001finanšu līdzekļiem.
4.6.  Par apmaksas dienu uzskatāma diena, kad Pasūtītāja maksājuma uzdevums ir izpildīts Valsts kases elektronisko pakalpojumu sistēmā.

5. Nepārvarama vara
5.1. Puses tiek atbrīvotas no atbildības par pilnīgu, vai daļēju Līgumā paredzēto saistību neizpildi, ja šī neizpilde radusies nepārvaramas varas rezultātā, piemēram, ugunsgrēki, zemestrīces, karadarbība, plūdi, valsts varas un pārvaldes institūciju lēmumi, kuru rezultātā līguma izpilde nav iespējama un citi apstākļi, kas nav atkarīgi no Pušu gribas.

5.2. Līguma 5.1.punktā minēto nepārvaramas varas apstākļu iestāšanās gadījumā paredzēto saistību izpildes termiņi tiek pagarināti atbilstoši šo apstākļu darbības laikam. Ja nepārvaramā vara ilgst ilgāk par vienu kalendāro mēnesi, Pusēm ir tiesības vienpusējā kārtā izbeigt Līgumu.

5.3. Pusei par nepārvaramās varas apstākļu sākumu vai beigām jāpaziņo otrai Pusei trīs darba dienu laikā. Pēc otras Puses pieprasījuma jāiesniedz atbildīgo institūciju izziņa, kas apliecina nepārvaramas varas apstākļu iestāšanos un paredzamo novēršanas termiņu.
6. Pušu atbildība
6.1. Puses ir savstarpēji atbildīgas par viena otrai nodarītajiem zaudējumiem, ja tie radušies vienas Puses vai tās darbinieku, kā arī šīs puses Līguma izpildē iesaistīto trešo personu darbības vai bezdarbības, tai skaitā rupjas neuzmanības, ļaunā nolūkā izdarīto darbību vai nolaidības rezultātā.

6.2. Par pakalpojuma nesniegšanu Līgumā noteiktajos termiņos Izpildītāja vainas dēļ Izpildītājs maksā Pasūtītājam līgumsodu par katru kavētu darba dienu 0,1% (nulle komats viens procents) no kopējās līguma summas. Piemēroto līgumsodu summa nevar pārsniegt 10% no Līguma kopējās summas.
6.3. Par Pakalpojuma samaksas termiņu kavēšanu Pasūtītājs maksā Izpildītājam līgumsodu par katru kavētu maksājuma dienu 0,1% (viena procenta desmitdaļa) no nesamaksātās summas pēc Izpildītāja rēķina saņemšanas. Piemēroto līgumsodu summa nevar pārsniegt 10% no Līguma kopējās summas.
6.4. Jebkura Līgumā noteiktā līgumsoda samaksa neatbrīvo Puses no to saistību pilnīgas izpildes.
7. Līguma izbeigšana

7.1. Puses Līguma var izbeigt pirms termiņa, Pusēm par to savstarpēji rakstveidā vienojoties.

7.2. Pasūtītājam ir tiesības vienpusēji izbeigt Līgumu pirms termiņa, par to rakstveidā paziņojot Izpildītājam 10 (desmit) dienas iepriekš, ja:

7.2.1. Izpildītājs apzināti sniedzis nepatiesu informāciju vai Līgums noslēgts uz nepatiesas informācijas pamata;

7.2.2. Izpildītājs nepilda Līgumā noteiktās saistības;

7.2.3. Līgumā ietverto Pasūtītāja saistību izpilde nav iespējama vai apgrūtināta saistībā ar Pasūtītāja finansējuma samazinājumu vai izmaiņām piešķirtajā finansējumā, vai izmaiņām normatīvajos aktos, kā arī sakarā ar Aģentūras reorganizāciju vai likvidāciju, ja tās rezultātā Aģentūras saistību pārņēmējs neturpina veikt Aģentūras funkcijas vai uzdevumus, vai arī attiecīgās funkcijas vai uzdevumus veic samazinātā apjomā; 

7.2.4. ja iestājies kāds cits, Ministru kabineta 2016. gada 20. septembra instrukcijas Nr.3 “Ārvalstu finanšu instrumentu finansētu civiltiesisku līgumu izstrādes un slēgšanas instrukcija valsts tiešās pārvaldes iestādēs” 165.punktā noteiktais gadījums; 

7.2.5. ir pasludināts Izpildītāja maksātnespējas process, vai uzsākts likvidācijas process, vai Izpildītājam ir radušās finansiālas problēmas, kuru dēļ viņš attiecīgajās iestādēs ir iesniedzis pieteikumu likvidācijas vai maksātnespējas procesa ierosināšanai, un kas liedz Izpildītājam turpināt Līguma izpildi saskaņā ar Līguma noteikumiem. Šādu apstākļu gadījumā Izpildītājam trīs dienu laikā ir pienākums informēt Pasūtītāju, veicot saziņu Līguma 2.3.punktā noteiktajā kārtībā;

7.2.6. ja Līgumu nav iespējams izpildīt, jo Līguma izpildes laikā Izpildītājam ir piemērotas starptautiskās vai nacionālās sankcijas vai būtiskas finanšu un kapitāla tirgus intereses ietekmējošas Eiropas Savienības vai Ziemeļatlantijas līguma organizācijas dalībvalsts noteiktās sankcijas.
7.3. Ja Izpildītājam Līguma darbības laikā tiek apturēta saimnieciskā darbība, Izpildītājam ir pienākums par to nekavējoties informēt Pasūtītāju, vienas darba dienas laikā nosūtot attiecīgo Valsts ieņēmumu dienesta lēmumu Līguma 2.3.punktā noteiktajā kārtībā.
7.4. Izpildītājam ir tiesības vienpusēji izbeigt Līgumu pirms termiņa, par to rakstveidā paziņojot Pasūtītājam 10 (desmit) dienas iepriekš, ja Pasūtītājs pilnībā vai daļēji nav samaksājis Līgumā noteikto maksu un nav dzēsis šo parādu viena mēneša laikā pēc maksājuma termiņa. 

7.5.  Ja Latvijas Republikas normatīvo aktu grozījumi paredzēs tādas normatīvo aktu pārmaiņas, kuras liks pusēm mainīt Līguma noteikumus un nosacījumus, tādējādi būtiski mainot Pušu ekonomiskos un komerciālos mērķus, un, ja puses nespēs 10 darbdienu laikā pēc šādu apstākļu rašanās panākt vienošanos par šo pārmaiņu nosacījumiem, Pusēm ir tiesības lauzt Līgumu, lēmumu paziņojot rakstveidā. 

8. Personas datu aizsardzība un konfidencialitāte
8.1. Puses apņemas ievērot personu datu aizsardzības normatīvo aktu prasības, t.sk., Eiropas Parlamenta un Padomes regulu Nr. 2016/679 par fizisku personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ Direktīvu 95/46/EK (Vispārīgā datu aizsardzības regula)”, kā arī nodrošināt, ka personas dati:

8.1.1.  tiks apstrādāti likumīgi, godprātīgi un datu subjektiem pārredzamā veidā;
8.1.2.  tiks apstrādāti Līguma izpildei un personas datu apstrādi neveiks ar Līguma izpildi nesavietojamā veidā;
8.1.3.  ir precīzi un nepieciešamības gadījumā tiks atjaunināti;
8.1.4.  tiks glabāti veidā, kas pieļauj personu identifikāciju ne ilgāk kā nepieciešams Līguma izpildei;
8.1.5.  tiks apstrādāti tādā veidā, lai nodrošinātu normatīvajiem aktiem atbilstošu datu drošību, t.sk., aizsardzību pret neatļautu vai nelikumīgu apstrādi un nejaušu nozaudēšanu, iznīcināšanu vai sabojāšanu, izmantojot atbilstošus tehniskos vai organizatoriskos pasākumus.
8.2. Katra puse, apstrādājot saņemtos personas datus Līguma īstenošanai, ir pārzinis personas datu aizsardzības normatīvo aktu izpratnē.
8.3. Katra puse ir atbildīga par personu (datu subjektu) informēšanu par viņu personas datu apstrādi, ko veic kā pārzinis.
8.4. Puses apņemas nenodot saņemtos personas datus trešajām personām bez tās puses iepriekšējas rakstveida piekrišanas, no kuras tā ir saņēmusi personas datus. Ja saskaņā ar normatīvajiem aktiem pusei ir pienākums izpaust saņemtos personas datus, tās pienākums par personas datu nodošanu informēt pusi, no kuras tā ir saņēmusi personas datus, ja vien to neaizliedz normatīvie akti.
8.5. Puses apņemas ievērot no otras puses saņemtās informācijas konfidencialitāti, neizpaust Līguma darbības laikā saņemto informāciju trešajām personām, izņemot normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā un noteiktajos gadījumos. Konfidencialitātes nosacījums attiecas gan uz rakstveida informāciju, kā arī mutvārdu informāciju, elektronisku informāciju un jebkuru citu informāciju, tai skaitā Līguma tekstu, neatkarīgi no informācijas nodošanas veida, laika un vietas. Šajā punktā minētajai konfidencialitātes saistībai ir beztermiņa raksturs.
8.6. Par konfidenciālu Līguma izpratnē ir uzskatāma informācija, kura tapusi zināma Līguma izpildes gaitā un citādi nav pieejama vai zināma trešajām personām.
9. Noslēguma noteikumi
9.1.  Līgums stājas spēkā tā abpusējās parakstīšanas dienā un ir spēkā līdz pilnīgai saistību izpildei.
9.2. Visos Līgumā neatrunātajos gadījumos, Puses ievēro Latvijas Republikā spēkā esošos normatīvos aktus.
9.3. Visas domstarpības vai strīdus saistībā ar Līgumu Puses risina savstarpēju pārrunu ceļā. Ja vienošanos panākt nav iespējams, strīdi tiek risināti Latvijas Republikā spēkā esošajos normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

9.4. Līgums ir saistošs kā pusēm, tā visiem pušu saistību pārņēmējiem.
9.5.  Jebkuri Līguma grozījumi un papildinājumi noformējami rakstveidā un ar to abpusējas parakstīšanas brīdi iegūst juridiski spēku kā Līguma pielikumi un kļūst par Līguma neatņemamu sastāvdaļu.

9.6. Pušu rekvizītu vai informācijas par pušu pārstāvjiem izmaiņu gadījumā, vienas darba dienas laikā puses viena otru informē nosūtot elektronisku vēstuli uz pušu oficiālajām elektroniskā pasta adresēm, neslēdzot atsevišķu rakstveida vienošanos pie Līguma.
9.7. Līgums sagatavots uz 6 (sešām) lapām divos eksemplāros, no kuriem viens glabājas pie Pasūtītāja, bet otrs pie Izpildītāja. Abiem Līguma eksemplāriem ir vienāds juridiskais spēks.
9.8. Līgumam pievienots, un tā neatņemama sastāvdaļa ir: 

9.8.1. Tehniskā specifikācija / piedāvājums uz 4 lp.;

9.8.2. Finanšu piedāvājums uz 1 lp.;

9.8.3. Pieņemšanas – nodošanas akts (veidlapa) uz 1 lp.;
9.8.4. Dalībnieku reģistrācijas saraksts (veidlapa) uz 1 lp.

10. Pušu adreses un bankas rekvizīti

	Pasūtītājs:
	Izpildītājs:

	Nodarbinātības valsts aģentūra
	SIA “Mācību centrs plus”

	Kr.Valdemāra iela 38 K-1, Rīga, LV-1010
	18.novembra iela 37A, Daugavpils, LV-5401

	E pasts: nva@nva.gov.lv
	E pasts: personals@mcplus.lv

	Reģ.Nr.900016346668
	Reģ.Nr. 41503059200

	Valsts kase
	A/S Nordea Bank Finland Pic Latvijas filiāle

	Bankas kods: TRELLV22
	Bankas kods: NDEALV2X

	Konts: LV84TREL218045109200B
	Konts: LV89NDEA0000083569979


____________________(paraksts, atšifrējums)
____________________ (paraksts, atšifrējums)
1.pielikums

pie 2018.gada __. ________

līguma par konsultācijām darba devējiem 

par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu Nr._________

Tehniskā specifikācija/ piedāvājums iepirkumam 

„Konsultācijas darba devējiem par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu ESF projekta “Subsidētās darbavietas bezdarbniekiem” Nr. 9.1.1.1/15/I/001 ietvaros”
1. Iepirkums tiek veikts Nodarbinātības valsts aģentūras (turpmāk – Pasūtītājs) īstenotā Eiropas Sociālā fonda projekta "Subsidētās darbavietas bezdarbniekiem" Nr. 9.1.1.1/15/I/001 (turpmāk - Projekts) ietvaros. 

2. Iepirkuma priekšmets ir nodrošināt darba devējiem (fiziskām un juridiskām personām ar tiesībām nodarbināt) vai to noteiktiem pārstāvjiem grupu konsultāciju pakalpojumu (turpmāk – konsultācijas) par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu, tādējādi sekmējot bezdarbnieku ar invaliditāti iesaisti darba tirgū.

3. Konsultācijas plānotas visā Latvijas Republikas teritorijā.

4. Pretendents nodrošina Pasūtītājam konsultāciju pakalpojumu sekojošās iepirkuma priekšmeta daļās:
	Iepirkuma priekšmeta daļa

	Iepirkuma priekšmeta daļas nosaukums
	Plānotais konsultāciju skaits
	Pretendenta piedāvājums (atzīmē ar “X” daļu, par kuru sniedz piedāvājumu )

	1.
	Konsultāciju nodrošināšana Latgales reģionā (Balvu, Daugavpils, Krāslavas, Ludzas, Preiļu un Rēzeknes filiāles darbības teritorija).
	18
	X

	
	Kopā
	18
	


4. Pretendents nodrošina Pasūtītājam konsultāciju pakalpojumus atbilstoši šādām prasībām:
	
	 Prasības pretendentam
	Pretendenta piedāvājums

	Pakalpojuma apraksts
	5.1. Pakalpojuma sniegšanas ietvaros Pretendents:

5.1.1. nodrošina grupu konsultācijas, atbilstoši 2.punktā norādītajam konsultāciju skaita sadalījumam reģionos;

5.1.1.2. ievēro, ka Pasūtītajam ir tiesības mainīt konsultāciju sadalījumu jebkurā no iepirkuma daļām samazinot vai palielinot nepieciešamo konsultāciju skaitu; 

5.1.1.3. ievēro, ka Pasūtītājs konsultācijas pieprasa pēc nepieciešamības un negarantē to pieprasījumu pilnā plānotajā apjomā;

5.1.1.4. nodrošina konsultāciju sniegšanu piecu darba dienu laikā (pirmo Pakalpojumu – 10 darba dienu laikā), pēc Pasūtītāja pieprasījuma saņemšanas Pasūtītāja norādītajā laikā;

5.1.1.5. ne vēlāk kā piecas darba dienas pirms pirmās Pretendenta sniegtās konsultācijas izstrādā un saskaņo ar Pasūtītāju konsultācijas saturu (t.sk., prezentāciju);
5.1.1.6. nepieciešamības gadījumā nodrošina vairākas konsultācijas dažādās norises vietās vienlaicīgi.

5.1.1.7. konsultāciju sniedz un vada Pasūtītāja nodrošinātās telpās. Pasūtītājs nodrošina arī nepieciešamo telpu aprīkojumu (galdi, krēsli) un konsultāciju materiāla prezentēšanas iespēju; 
5.1.1.8. sagatavo izdales materiālus katram konsultācijas dalībniekam un rakstāmpiederumus;
5.1.1.9. nodrošina, ka visos informatīvajos materiālos ir Pasūtītāja logotipa un ESF simbolika, kā arī atsauce uz Projektu, t.sk., projekta Nr., lietojot šādus elementus:

5.1.1.9.1. Eiropas Savienības emblēma (karogs) kopā ar atsauci „Eiropas Savienība” un atsauci uz Eiropas Sociālo fondu formā “Eiropas Sociālais fonds”;

5.1.1.9.2. Sauklis „Ieguldījums tavā nākotnē”;

5.1.1.9.3. Nodarbinātības valsts aģentūras logo;

5.1.1.9.4. Nacionālās identifikācijas zīmes ar atsauci uz Nacionālo attīstības plānu 2014.-2020. gadam formā “Nacionālais attīstības plāns 2020”;
5.1.1.10. nodrošina, ka visi informatīvie materiāli atbilst normatīvajos aktos noteiktajām Eiropas Savienības fondu publicitātes un vizuālās identitātes prasībām, t.sk., Eiropas Savienības fondu 2014. – 2020.gada plānošanas perioda publicitātes vadlīnijām Eiropas Savienības fondu finansējuma saņēmējiem; 

5.1.1.11. nodrošina Pasūtītājam nepieciešamo konsultāciju norisi apliecinošo dokumentāciju (izpildītāja atskaite, kas satur darba kārtību u.c. dokumentus).


	NODROŠINĀSIM

IEVĒROSIM

IEVĒROSIM

NODROŠINĀSIM

IZSTRĀDĀSIM UN SASKAŅOSIM

NODROŠINĀSIM

IEVĒROSIM

SAGATAVOSIM

NODROŠINĀSIM

NODROŠINĀSIM

NODROŠINĀSIM

	Konsultāciju tēma
	5.1.2. Pretendents sniedz visaptverošu konsultāciju latviešu valodā darba devējiem vai to pārstāvjiem par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu. Konsultācijā iekļauj informāciju par šādām tēmām:

5.1.2.1. bezdarbnieku ar invaliditāti komunikācijas un nodarbināšanas specifika atbilstoši invaliditātes veidam (kustību, redzes, dzirdes, garīga rakstura (t.sk. komunikācija ar personām, kurām ir garīga rakstura traucējumi) u.c. invaliditāte);
5.1.2.2. komunikācijas barjeru un stereotipu mazināšana darba kolektīvā;
5.1.2.3. konfliktu un problēmsituāciju risināšana;
5.1.2.4. citi aktuālie jautājumi, kuri saistīti ar bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbinātības veicināšanu.
	NODROŠINĀSIM 



	Konsultāciju norise


	5.1.3. Nodrošina, ka vienu konsultāciju veido: prezentācija (vidēji divas astronomiskās stundas) un jautājumi un atbildes, t.sk., nodrošināta iespēja darba devējiem vai to pārstāvjiem saņemt individuālas konsultācijas (vidēji viena astronomiskā stunda). 
	NODROŠINĀSIM 

	Paredzamais dalībnieku skaits
	5.1.4. Ievēro, ka vienā grupā tiek iekļauti ne mazāk kā trīs un ne vairāk kā 15 darba devēji vai to izvirzīti pārstāvji (viens cilvēks), kuri aizpildījuši pieteikumu konsultāciju saņemšanai. 
	IEVĒROSIM 

	Konsultāciju ilgums
	5.1.5. Nodrošina, ka vienas konsultācijas laiks nepārsniedz trīs astronomiskās stundas. 
5.1.6. Konsultācijas sniedz Pasūtītāja norādītajā laikā darba dienās no plkst. 8:30 līdz 17:00. Konsultācijas laiku ne vēlāk kā četras darba dienas pirms konsultācijas saskaņo ar Pasūtītāju. 
	NODROŠINĀSIM 

IEVĒROSIM 

	Paredzamais pakalpojuma sniegšanas laiks
	5.1.7. Ievēro, ka pakalpojuma sniegšanas laiks ir no līguma parakstīšanas brīža līdz 2019.gada 30.decembrim vai līguma summas sasniegšanai.
	IEVĒROSIM 

	Pakalpojuma sniegšanas vieta
	5.1.8. Pakalpojumu sniedz Pasūtītāja nodrošinātās telpās. Pasūtītāja struktūrvienību atrašanās vietas skatīt Pasūtītāja mājas lapā www.nva.gov.lv.
	IEVĒROSIM 

	Konsultants
	5.1.9. Norāda pakalpojumu sniegšanā piesaistīto konsultantu, kurš atbilst nolikuma prasībām, vārdu, uzvārdu. 
	

	Kontaktpersona
	5.1.10. Nodrošina kontaktpersonu līguma izpildes laikā.
	


Paraksts ______________________________________

(pretendenta pārstāvja paraksts) 

Vārds, uzvārds: _______________________________
Pasūtītājs:





Izpildītājs:
_______________ (paraksts, atšifrējums) 

_______________ (paraksts, atšifrējums)

2.pielikums

pie 2018.gada __. ________

līguma par konsultācijām darba devējiem 

par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu Nr._________

	
	
	

	
	
	

	
	FINANŠU PIEDĀVĀJUMS

Iepirkuma priekšmets

Cena par vienu grupas konsultāciju (euro bez PVN)

2.daļa 

Konsultāciju pakalpojumi darba devējiem Latgales reģionā
EUR 201,00


	

	
	Pasūtītājs:





Izpildītājs:
_______________ (paraksts, atšifrējums) 

_______________ (paraksts, atšifrējums)


	


3.pielikums

pie 2018.gada __. ________

līguma par konsultācijām darba devējiem 

par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu Nr._________
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	(ESF projekts „Subsidētās darbavietas bezdarbniekiem” Nr.9.1.1.1/15/I/001)
	


Pieņemšanas – nodošanas akts Nr.__
___________________




201__.gada ___. _____________

(akta sagatavošanas vieta)

Nodarbinātības valsts aģentūra (turpmāk – Pasūtītājs), tā ____________________, kura rīkojas, pamatojoties uz Aģentūras ________________________________________, no vienas puses, un

Sabiedrība ar ierobežotu atbildību "Mācību centrs plus", tās _____________ personā, kura rīkojas uz _________ pamata (turpmāk − Izpildītājs), no otras puses,
1. Saskaņā ar 2018.gada ________ līgumu „Par konsultācijām darba devējiem par bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanu” Nr.______ (turpmāk – Līgums), Izpildītājs nodod un Pasūtītājs pieņem Līguma noteikumiem un Līguma 1. un 2.pielikumam atbilstošu Pakalpojumu par 20__.gada __________ mēnesi.

2. Līguma ietvaros sniegtas _____ (norāda grupas konsultāciju skaitu) grupas konsultācijas:

2.1. _______ (norāda Pasūtītāja filiāli) ______ grupas konsultācijas;

2.2. _______(norāda Pasūtītāja filiāli) ______ grupas konsultācijas.

3. Samaksa par sniegto Pakalpojumu ir EUR __________ (summa vārdiem), t.sk., pievienotās vērtības nodoklis EUR ____________ (summa vārdiem).

4. Sniegtais Pakalpojums atbilst Līguma noteikumiem, un Pasūtītājam nav pretenziju par Pakalpojuma sniegšanu no Izpildītāja puses.

5. Pieņemšanas-nodošanas akts (turpmāk – Akts) ir Pakalpojuma pieņemšanas un apmaksas dokumenta sagatavošanas pamats.

6. Puses apliecina, ka personas, kas paraksta Aktu, ir pilnvarotas pārstāvēt Pusi Līguma ietvaros.

7. Akts (ar pielikumiem) sagatavots latviešu valodā divos identiskos eksemplāros uz ______(___________) lapām. Viens Akta eksemplārs glabājas pie Pasūtītāja, otrs – pie Izpildītāja.
Pielikumi: 

1. dalībnieku reģistrācijas saraksts uz __ lp;

2. Pakalpojuma darba kārtība, kura, t.sk., ietver Pakalpojuma sniegšanas vietu un laiku uz __ lp;

3. atskaite, kurā apkopoti galvenie jautājumi par kuriem sniegtas individuālas konsultācijas darba devējiem vai to pārstāvjiem uz __ lp.

Pasūtītājs:





Izpildītājs:
_______________ (paraksts, atšifrējums) 

_______________ (paraksts, atšifrējums)

� Pretendents norāda informāciju par daļu, kurā tiks nodrošināts pakalpojums. Piedāvājums jāiesniedz par daļu kopumā, neizdalot atsevišķas filiāļu darbības teritorijas. 
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