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[bookmark: _Hlk159484581][bookmark: _GoBack]AĢENTŪRAS LĒMUMA VEIDLAPA

LĒMUMS par atbalsta pakalpojuma nodrošināšanu Nr.___

[bookmark: _Hlk159484833]Aktīvais nodarbinātības pasākums
““Pasākumi noteiktām personu grupām” bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanai
 uz nenoteiktu laiku”

Lēmuma sagatavošanas vieta	           Dokumenta datums ir tā elektroniskās parakstīšanas datums

adresāta vārds, uzvārds
 deklarētā dzīvesvietas adrese/e-pasta adrese

Nodarbinātības valsts aģentūra (turpmāk – Aģentūra) ir izskatījusi 20__. gada __. ____________ (vārds, uzvārds, personas kods) (turpmāk – Iesniedzējs) iesniegumu par atbalsta pakalpojuma saņemšanu aktīvā nodarbinātības pasākuma ““Pasākumi noteiktām personu grupām” bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanai uz nenoteiktu laiku” ietvaros (turpmāk – Iesniegums), tam pievienoto darba devēja izziņu, darba līgumu un amata aprakstu, un ģimenes vai ārstējošā ārsta izziņu „Izraksts no stacionārā/ambulatorā pacienta medicīniskās kartes” (veidlapa Nr.027/u).

1. Aģentūra ir konstatējusi, ka:
1.1.  Iesniedzējs pirms darba tiesisko attiecību uzsākšanas ir/nav  bijis Aģentūrā reģistrēts bezdarbnieks;
1.2.  Iesniedzējam ir/nav noteikta invaliditāte;
1.3.  Iesniedzējs ir lūdzis nodrošināt surdotulka, atbalsta personas, ergoterapeita[footnoteRef:2] pakalpojumu; [2:  Norāda atbilstoši Iesniegumā pieprasītajam.] 

1.4.  Iesniegumam ir/nav pievienota korekti aizpildīta darba devēja izziņa, darba līgums un amata apraksts;
1.5.  Iesniegumam ir/nav pievienota ģimenes vai ārstējošā ārsta izziņa (veidlapa Nr. 027/u);
1.6.  Iesniegums ir/nav iesniegts Aģentūrā ne vēlāk kā vienu mēnesi pēc darba tiesisko attiecību uzsākšanas dienas;
1.7. [bookmark: _Hlk16198122] Darba tiesiskās attiecības ir/nav nodibinātas uz nenoteiktu laiku ar darba devēja nosaukums, reģistrācijas nr.;
1.8.  Darba tiesiskās attiecības nodibinātas ar darba devēju, kurš ir/nav komersants (izņemot izglītības iestādes, kuru pamatuzdevums ir izglītības programmu īstenošana) vai pašnodarbināta persona vai biedrība, (izņemot politiskās partijas) vai nodibinājums, kooperatīvās sabiedrības;
1.9.  Ģimenes vai ārstējošā ārsta izziņā ir/nav ir norādes par surdotulka pakalpojuma nepieciešamību[footnoteRef:3]; [3:  Iekļauj lēmumā, ja Iesniegumā ir pieprasīts surdotulka pakalpojums.] 

1.10. Ģimenes vai ārstējošā ārsta izziņā ir/nav ir norādes par atbalsta personas pakalpojuma nepieciešamību[footnoteRef:4]. [4:  Iekļauj lēmumā, ja Iesniegumā ir pieprasīts atbalsta personas pakalpojums.] 

2. [bookmark: _Hlk16198233]Izvērtējot Iesniegumu un ar to saistītos dokumentus, Aģentūra konstatē, ka Iesniedzējs atbilst/neatbilst Ministru kabineta 2011. gada 25. janvāra noteikumu Nr. 75 „Noteikumi par aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem” 88. 2 2. apakšpunktā noteiktajām prasībām.
3. Ņemot vērā iesnieguma izvērtēšanā konstatēto un pamatojoties uz Ministru kabineta 2011. gada 25. janvāra noteikumu Nr. 75 „Noteikumi par aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem”  88.2 punktu[footnoteRef:5], nolemju: [5:  Norāda atsauces uz punktiem atbilstoši pieņemtajam lēmumam.] 

4. 
4.1.  Iesniedzējam piešķirt /atteikt ergoterapeita pakalpojuma nodrošināšanu.

4.2.  Iesniedzējam piešķirt /atteikt surdotulka pakalpojuma nodrošināšanu no  20__. gada __. _____ līdz 20__. gada __. ______[footnoteRef:6] .[footnoteRef:7] [6:  Pakalpojuma sniegšanas laikā neieskaita pārejošas darbnespējas laiku un citu laiku, kad Iesniedzējs darbu nav veicis attaisnojošu iemeslu dēļ.]  [7:  Iekļauj lēmumā, ja Iesniegumā ir pieprasīts surdotulka pakalpojums.] 


4.3.  Iesniedzējam piešķirt /atteikt atbalsta personas pakalpojuma nodrošināšanu no  20__. gada __. _____ līdz 20__. gada __. ______[footnoteRef:8] . [footnoteRef:9] [8:  Pakalpojuma sniegšanas laikā neieskaita pārejošas darbnespējas laiku un citu laiku, kad Iesniedzējs darbu nav veicis attaisnojošu iemeslu dēļ.]  [9:  Iekļauj lēmumā, ja Iesniegumā ir pieprasīts atbalsta personas pakalpojums.] 


5. Adresāts šo lēmumu var apstrīdēt Aģentūras direktoram viena mēneša laikā no lēmuma spēkā stāšanās dienas, iesniedzot iesniegumu Aģentūrā, Krišjāņa Valdemāra ielā 38 k - 1, Rīgā, LV-1010 vai elektroniski iesūtot ar drošu elektronisko parakstu un laika zīmogu parakstītu iesniegumu uz e-pasta adresi - pasts@nva.gov.lv.
6. Saskaņā ar Administratīvā procesa likuma 70. panta pirmo un otro daļu šis lēmums stājas spēkā ar brīdi, kad tas paziņots adresātam. Saskaņā ar Paziņošanas likuma  9. panta otro daļu, ja šo lēmumu paziņo ar e-pasta starpniecību, izmantojot drošu elektronisko parakstu, šis lēmums uzskatāms par paziņotu otrajā darba dienā pēc tā nosūtīšanas. Aģentūra ir tiesīga šo lēmumu atcelt, ja pēc lēmuma pieņemšanas konstatēs, ka saskaņā ar Pretendenta sniegtajām vai no valsts informācijas sistēmām saņemtajām ziņām, Pretendents neatbilda Noteikumu prasībām.



[bookmark: _Hlk159485236]                 Projekta koordinators                                ____________________________
					                                         (paraksts un tā atšifrējums)

Sagatavotāja uzvārds tālruņa numurs 
e-pasts
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