PARAUGS

Liguma par pasakuma “Darbam nepiecieSamo iemanu

attistiba” IstenoSanu

1.pielikums
LIGUMS par bezdarbnieka dalibu
pasakuma ,,.Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba” Nr._2_
ESF projekta ,, Subsidetas darba vietas bezdarbniekiem™ Nr.9.1.1.1/15/1/001
Valmiera 2021.gada 17. maija

(liguma noslegsanas vieta)

Biedriba “Krasaini un saulaini”, Reg. nr. 40000000000

(biedribas/nodibindjuma/ augstakas izglitibas iestades nosaukums®, registracijas numurs)
Liela iela 3, Valmiera

(biedribas/nodibinajuma/ augstakas izglitibas iestades* juridiska adrese)

valdes priekSsedétajas Santas Beérzinas

(biedribas/nodibindjuma/ augstakds izglitibas iestades* vaditdja vai pilnvarotas personas amats, vards, uzvards)

persona, kura darbojas uz statlitu

(pilnvarojumu apliecinosa dokumenta nosaukums) pamata,

(turpmak — Istenotajs), no vienas puses, un

Zigmunds Liepa, p.k. 010200-12345

(bezdarbnieka vards, uzvards, personas kods, dzives vietas adrese)

dzivo Raina iela 76 — 3, Valmiera

no otras puses, abi kopa un katrs atseviski turpmak — Puses/Puse, noslédz ligumu par

bezdarbnieka dalibu pasakuma ,,Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba” (turpmak — Ligums):

1. Pamatojoties uz Nodarbinatibas valsts agenttras (turpmak — Agentiira) Valmieras filiales
(turpmak — Filiale) un Istenotaja 2021.gada 15.maija ligumu par pasakuma ,,Darbam
nepiecieSamo iemanu attistiba” istenoSanu Nr.00.13.5-12.3/56, Istenotdjs nodarbina
bezdarbnieku pasakuma ,,Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba” (turpmak — Pasakums)

laika perioda no 2021.gada 17.maija Iidz 2021.gada 16.novembrim (periods ir noteikts
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saskana ar Agenttras 2021.gada 15.maija izsniegtaja Individualaja darba meklésanas plana
noradito

(Agentiras filiales bezdarbniekam izsniegta IDMP datums) (turpmak

— IDMP).

2. Bezdarbnieks veic ______ biroja administratora, 334101__ pienakumus.
(profesijas nosaukums)

3. Bezdarbnieka pienakumi:

3.1.  piedalities Pasakuma Liguma 1.punkta noraditaja laika perioda piecas dienas ne
mazak ka 20 un ne vairak ka 40 stundas ned¢la, t.i.:

Nedélas diena Darba laiks no plkst. _ Iidz plkst.
Pirmdiena 12.00 - 16.00
Otrdiena 12.00 - 16.00
Tresdiena 12.00 - 16.00
Ceturtdiena 12.00 - 16.00
Sestdiena 10.00 — 14.00

Ja Pasakuma TstenoSanas perioda bezdarbnieka darba dienas, darba laiks vai Pasakuma
istenoSanas adreses ir mainigas, tad bezdarbnieka pienakums ir stradat atbilstosi

saskanotajam darba grafikam (skatit Liguma 8.2.punktu);

3.2. Strazdu iela 58, Valmiera

(Pasakuma istenoSanas vietas adrese®)

3.3.  veikt §adus pienakumus (pienakumu apraksts saskana ar pieteikuma Pasakuma
istenoSanai noraditajiem):
* Nodrosinat uzpémuma dokumentu kartosanu LR spéka esosajai likumdosanai; ¢
Ikdienas darbu organiz&Sana, ienakosSo, izejoso korespondences koordinéSana;

* Biroja viesu sagaidiSana un uzpemsana.

3.4.  ieverot Istenotaja darba kartibas noteikumus, ka ar Istenotdja parstavja noradijumus
darba pienakumu izpildei;
3.5. iev@rot darba droSibas un veselibas aizsardzibas, ugunsdrosibas un citus darba
aizsardzibas noteikumus, taja skaita:
3.5.1. piedalities Istenotaja rikotajas instruktazas un apmacibas darba aizsardzibas
joma;
3.5.2.  rupéeties par savu dro§ibu un veselibu un to personu drosibu un veselibu, kuras

ietekmé€ vai varetu ietekmét Liguma ietvaros veiktie pienakumi;

1 Adresei jabilt atbilsto3ai liguma starp Agentiiru un Istenotaju 1.1.punkta noraditajai.
KRG_4.2.38_9.pielikums_16.versija_14.05.2021.



3.5.3. ieverot drosibas zimes un lietot bezdarbnieka riciba nodoto darba aprikojumu,
instrumentus, individualos aizsardzibas Iidzeklus atbilstoSi sniegtajai
apmacibai, instruktazai, tai skaita, lietoto istenotaja izsniegtos individualos
aizsarglidzeklus COVID 19 izplatibas ierobezosanai (ja tadi izsniegti);

3.5.4. nekavéjoties zinot Istenotaja parstavim (skatit Liguma 9.punkta) par notikusu
nelaimes gadijumu Pasakuma istenoSanas vieta, ka ar1 par jebkuriem darba
vides faktoriem, kas rada vai varétu radit risku drosibai un veselibai;

3.5.5. Pasakuma istenoSanas vieta neatrasties alkohola, narkotisko, psihotropo vai
toksisko vielu izraisita reibuma stavokli.

3.6.  pirmaja darba diena péc Liguma 13. punkta minéto attaisnojoSo iemeslu izbeigSanas

iesniegt Istenotajam attaisnojoSo iemeslu apstiprinoSus dokumentus.

Bezdarbnieks Pasakuma dalibas laika giist zinaSanas, iemanas, darba pieredzi noteikta
profesija un paplaSina redzesloku, ko drikst atspogulot sava dzives gajuma apraksta

(Curriculum vitae).

Bezdarbnieks, atbilstosi Istenotaja izsniegtajam norikojumam, veic normativajos aktos par
obligatajam veselibas parbaudeém noteiktas veselibas parbaudes un vienas dienas laika no
veselibas parbaudes veikSanas dienas iesniedz Istenotdjam dokumentus ar parbauzu

rezultatiem.

Bezdarbnieks, ne vélak ka dienu pirms izveidojusies situacija, informé Istenotaja parstavi

Janis Naglins, tel. nr. 20 00 00 00, e-pasts: janis.naglins@krasaini.lv

(vards, uzvards, talrunis, e pasts)
6.1. ja bezdarbnieks uzskata, ka vina veselibas stavoklis neatbilst veicamajam darbam
Pasakuma - iesniedz Tstenotajam izzinu no arsta par veselibas stavokli;
6.2.  attaisnojoSiem neieraSanas iemesliem Pasakuma TstenoSanas vieta Liguma
13.punkta minétajos gadijumos;
6.3. ja ir ieglts darba némégja statuss saskapa ar likumu "Par valsts socialo

apdro$inasanu” uz nenoteiktu laiku vai laiku l1idz diviem méneSiem;

Bezdarbnieks, iesniedzot Istenotajam iepriek$ ar Filidli saskanotu iesniegumu par dalibas

izbeigSanu Pasakuma, ir tiesigs izbeigt Ligumu pirms termina.

Istenotaja pienakumi Pasakuma Tsteno$anas laika:
8.1. nodarbinat bezdarbnieku, veicinot bezdarbnicka aktivitates sabiedribas laba bez

noliika giit pelnu;
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

4

nodarbinat bezdarbnieku Pasakuma atbilstosi Liguma 3.1., 3.2. punkta noteiktajam.
Ja Pasakuma TstenoSanas perioda darba dienas, darba laiks vai Pasakuma
TstenoSanas adreses nav konstantas, tad Istenotajs sagatavo, bezdarbnieks rakstveida
saskano un Istenotajs Liguma ar Agentiiru noteiktaja kartiba Filiale iesniedz
kalendara ménesa darba grafiku. Rodoties izmainam grafika, Istenotajs sagatavo,
bezdarbnieks rakstveida saskano izmainas, liguma starp Agentiiru un Istenotdju
noteiktaja kartiba Istenotajs iesniedz Filialé aktualo darba grafiku.

pirms dalibas uzsakSanas Pasakuma iepazistinat bezdarbnieku ar veicamajiem
pienakumiem un citu nepiecieSamo informaciju, tai skaitd, nepielaut, ka
bezdarbnieks Pasakuma dalibas laika popularizé politiskas idejas un atbalsta

politisko partiju darbibu;

Pasakuma TstenoSanas laika par pienakumiem, kuri tiek veikti Pasakuma laika,
nenodibinat ar bezdarbnieku darba tiesiskas attiecibas;
instruét un apmacit bezdarbnieku par darba drosibu, veselibas aizsardzibu,

ugunsdrosibu un citiem darba aizsardzibas noteikumiem un pasakumiem,
nodrosinot darba aizsardzibas prasibu ievérosanu;

nodros$inat bezdarbnieku ar pienakumu veikSanai nepiecieSamo darba aprikojumu,
instrumentiem un individualajiem aizsardzibas lidzekliem, tai skaita, COVID 19
izplatibas ierobezoSanai;

nodros$inat pasakumus, kas nepiecieSami pirmas palidzibas sniegSanai Pasakuma
IstenoSanas vietas;

katru ménesi lidz 25.datumam izmaksat bezdarbniekam stipendiju par ieprieksgjo
ménesi. Stipendijas apmeérs ir EUR 10,00 (desmit euro un 00 centi) diena un to
izmaksa atbilstoSi nostradatajam dienam ménesi. Stipendijas izmaksu veic ar
parskaitijumu uz bezdarbnieka bankas HABALV22 konta numuru
LVVOOHABAO00000000000. Izngmuma gadijumos, pielaujama stipendijas izmaksa
skaidra nauda, ja bezdarbnieks Istenotdjam rakstveida izteicis §adu ligumu;
informé&t bezdarbnieku, ka dalibas laika Pasakuma vin§ ir apdroSinats pret
iespgjamiem nelaimes gadijumiem Pasakuma TstenoSanas vieta;

nepiecieSamibas gadijuma, kopa ar ergoterapeita pakalpojuma sniedz€ju piedalities
Pasakuma TstenoSanas vietas novertéSana par tas atbilstibu bezdarbnieka ar
invaliditati nodarbinasanai, organiz&t pielagoSanu; norikot bezdarbnieku uz
obligato veselibas parbaudi, ja to paredz normativie akti par veselibas parbaudém,

un segt radusos izdevumus par veselibas parbaudes veikSanu.

Ligums uzskatams par izbeigtu no dienas, kad bezdarbnieks:

9.1.
9.2.

zaudgjis bezdarbnieka statusu;
partrauc dalibu Pasakuma;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

9.3.  zaudgjis atbilstibu Pasakuma mérka grupai,

9.3.1. neattaisnoti kav€jis vairak par piecam Pasakuma dalibas dienam péc kartas
vai viena ménesa perioda;

9.3.2. atrodas Pasakuma TistenoSanas vieta alkohola, narkotisko, psihotropo vai
toksisko vielu izraisita reibuma stavokli, ja to konstat&jusi policija;

9.3.3. atkartoti nav ievérojis Istenotaja darba kartibas noteikumus un Istenotaja
parstavja noradijumus (par katru reizi tiek sastadits parkapuma akts);

9.3.4. irizslégts/eksmatrikuléts no studgjoso saraksta, vai mainijis izglitibas ieguves

formu (ja Pasakums tiek Tstenots augstakas izglitibas iestade).

Iestajoties nelaimes gadTjumam Pasakuma Tsteno$anas vieta, Istenotajs izmekle to saskana
ar normativajiem aktiem par nelaimes gadijumu darba izmekl€Sanu un uzskaiti. P&c
nelaimes gadijuma izmekleSanas Istenotaja parstavis iesniedz Filiale apdroSinasanas

sabiedribai nepiecieSamos dokumentus apdros§inasanas atlidzibas iesp€jamai pieskirSanai.

Pé&c bezdarbnieka rakstveida pieprasijuma Istenotajs izsniedz rakstveida apliecinajumu un
novertejumu par bezdarbnieka veiktajiem darba pienakumiem un iegiitajam zinaSanam un

prasmém Pasakuma.

Istenotajs neizmaksa bezdarbniekam stipendiju par dienam, kas attaisnoti kavétas atbilstosi

Liguma 13.punkta noteiktajam.

Kavejumi tiek uzskatiti par attaisnotiem, ja:

13.1. bezdarbniekam ir iestajusies parejosa darbnespéja;

13.2. bezdarbnieks kopj slimu bérnu;

13.3. pamatojoties uz izsaukumu, bezdarbnieks ierodas izzinas iestade, prokurattra, tiesa
vai piedalas tiesas seéd¢€ ka piesedeta;s;

13.4. iemesls ir pirmas pakapes radinieka vai laulata nave;

13.5. ir citi objektivi apstakli.

Bezdarbnieks nesagem stipendiju par dalibu Pasakuma, ja, uzsakot Pasakumu,
Bezdarbnieks ir iesaistits cita Agentiiras aktivaja nodarbinatibas pasakuma vai preventivaja

bezdarba samazinasanas pasakuma un sanem finansialu atbalstu par dalibu taja.
Bezdarbniekam ar nakamo dienu p&c dalibas Saja pasakuma pabeigSanas pieskir stipendiju
par dalibu Pasakuma.

Ja Bezdarbnieks iegtist darba néméja statusu uz laiku, kas neparsniedz divus méneSus,
Bezdarbniekam ir tiesibas turpinat dalibu Pasakuma, darba attiecibu perioda nesanemot

Pasakuma paredzeto ikmenesa stipendiju.
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16. Puses nodroSina sanemtas informacijas droSibu un aizsardzibu atbilsto$i normativo aktu
prasibam:

16.1. Liguma izpildes gaita iegiitos bezdarbnieku personas datus Istenotajs izmanto tikai
Liguma 1.punkta noteiktajam merkim un atbild par konfidencialitates ievérosanu,
un to neizpausanu treSajam personam;

16.2. Puses apnemas ievérot personu datu aizsardzibas normativo aktu prasibas, t.sk.
Eiropas Parlamenta un Padomes regulu Nr. 2016/679 par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko
atce] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula), ka ar1 nodroSinat, ka
personas dati:

16.2.1. tiks apstradati likumigi, godpratigi un datu subjektiem parredzama veida;

16.2.2. tiks apstradati Liguma izpildei un personas datu apstradi neveiks ar Liguma
izpildi nesavietojama veida;

16.2.3. ir precizi un nepiecieSamibas gadijuma tiks atjauninati;

16.2.4. tiks glabati veida, kas pielauj personu identifikaciju ne ilgak ka nepiecieSams
Liguma izpildei;

16.2.5. tiks apstradati tada veida, lai nodroSinatu normativajiem aktiem atbilstoSu
datu drosibu, t.sk. aizsardzibu pret neatlautu vai nelikumigu apstradi un
nejausu nozaud€Sanu, iznicinaSanu vai sabojaSanu, izmantojot atbilstoSus
tehniskos vai organizatoriskos pasakumus.

16.3. Katra Puse, apstradajot sanemtos personas datus Liguma istenoSanai, ir parzinis
personas datu aizsardzibas normativo aktu izpratné.

16.4. Katra Puse ir atbildiga par personu (datu subjektu) inform&Sanu par vinu personas
datu apstradi, ko veic ka parzinis.

16.5. Puses apnemas nenodot sanemtos personas datus treSajam personam bez tas Puses
ieprieksgjas rakstveida piekriSanas, no kuras ta ir sanémusi personas datus. Ja
saskana ar normativajiem aktiem Pusei ir pienakums izpaust sanemtos personas
datus, tas pienakums par personas datu nodoSanu informé&t Pusi, no kuras ta ir

sanémusi personas datus, ja vien to neaizliedz normativie akti.
17. Liguma grozijumi iegist juridisku speku un klust par Liguma neatnemamu sastavdalu péc

abpusgjas rakstveida vienoSanas pie Liguma parakstiSanas, pirms tam vienoSanos

saskanojot ar Filiali.
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18. Jebkuri no Liguma izrietosi stridi starp Pusém tiek risinati parrunu cela. Ja Puses parrunu
cela nepanak vienoSanos, strids tiek risinats tiesa saskana ar Latvijas Republika speka

esoSajiem normativajiem aktiem.

Istenotajs: Bezdarbnieks:
Valdes priekssédétaja, Santa Bérzina Zigmunds Liepa 41\ 4G -
=) T “’\( “’
// ///
(-
(‘amats, paraksts un ta atsifrejums) ( paraksts un ta atsifréejums)
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