Profesionalas piemeérotibas noteikSana

Profesionalas piemérotibas noteiksanu nodrosina Socialas
integracijas valsts agentiira. Atbalstu var sanemt ilgstosie
bezdarbnieki:

e ar invaliditati vai prognoz&éjamu invaliditati;
e ar gariga rakstura traucéjumiem;

e kuri sanémusi atbalsta pasakuma “Veselibas parbaudes
pie arodslimibu arsta” ietvaros rekomendaciju veikt
profesionalas piemérotibas noteiksanu.

Profesionalas piemérotibas noteikSanas laika specialistu
komanda (psihologs, karjeras konsultants, ergoterapeits,
skolotajs, socialais darbinieks) novérté ilgstosa bezdarbnieka
veselibas un psihologisko stavokli, funkcionalos traucg&jumus,
kas ierobezo darbspéjas.

Specialisti noskaidro bezdarbnieka:

e interesi par konkrétam profesijam;

o motivaciju macities;

o veselibas stavokla atbilstibu izvéeletajai profesijai;

o iepriek$éjas zinasanas un pieredzi;

° §péju iemacities, saprast, uztvert un iegaumet
jauno.

Rezultata izsniedz ieteikumu par bezdarbniekam piemeérotu
darbu un piemérotajiem NVA aktivajiem nodarbinatibas
pasakumiem atbilstosi bezdarbnieka veselibas stavoklim.

Plasaku informaciju par atbalsta pasakumiem
un dalibu tajos var iegut Nodarbinatibas
valsts agentiras filialés pie ESF projekta
“Atbalsts ilgstosajiem bezdarbniekiem”

koordinéjosa eksperta.

NVA filialu kontaktinformacija pieejama NVA
timeklvietnes sadala “Kontakti”.

Bezmaksas informativais talrunis
80 200 206

Nodarbinatibas valsts agentira

K.Valdemara iela 38 k-1, Riga, LV - 1010
Bezmaksas informativais talrunis 80 200 206
E-pasts: nva@nva.gov.lv
Timeklvietne: http://www.nva.gov.lv
CV un vakancu portals: https://cvvp.nva.gov.lv
Brivpratiga darba informacijas sistéma:
http://www.brivpratigie.lv
EURES: www.nva.gov.lv/eures/

NVA jaunumi socialajos tiklos
twitter.com/NVA_gov_Iv
www.draugiem.lv/NVA/
www.facebook.com/Nodarbinatiba
www.youtube.com/TheNVA

Nodarbinatibas valsts agentara

ESF PROJEKTS
“ATBALSTS ILGSTOSAJIEM
BEZDARBNIEKIEM”
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Bezdarbniekiem, kuri ir bez darba vismaz
12 ménesus un S$aja perioda nav bijusi uzskatami
par darba némé&ju vai pasnodarbinato atbilstosi
likumam “Par valsts socialo apdrosinasanu”
ilgak par diviem méneSiem bez partraukuma,
ir iesp€ja pieteikties atbalsta pasakumiem, kas
palidzés ieklauties sabiedriba un iekartoties
piemérota darba.
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Informativas

karjeras konsultacijas

Konsultacijas laika tiek sniegta informacija:

e par projekta atbalsta pasakumiem;

e par darba tirgus situaciju un prasibam;

e par CV un motivacijas véstules sagatavosanu;

e par izglitibas un darba mekléSanas iespéjam, ka ari
sagatavosanos darba intervijai;

e par iespéjam sanemt atbalstu arpus Nodarbinatibas valsts
agentdras.

Psihologu un psihoterapeitu

konsultacijas

o Psihologu individualas un grupu konsultacijas

Konsultaciju laika specialists sniedz emocionalo atbalstu un
palidz risinat dazadas problémsituacijas.

o Psihoterapeita individualas un grupu konsultacijas
Tlgstoss konsultaciju process ar mérki uzlabot dzives kvalitati.

NepiecieSamo konsultaciju skaitu nosaka specialists.

Atbalsta pasakumi bezdarbniekiem

ar atkaribas problemam

Atbalstu var sanemt bezdarbnieki, kuriem ir alkohola,
narkotisko vai psihotropo vielu atkariba.

e Minesotas 12 solu programma

Parbaudita metode, izmantojot cilvéka psihologiskos
resursus, paredzot dalibnieka aktivu komunikaciju un
lidzdarbosanos (ilgums lidz 30 dienam).

e Emocionala stresa terapija (kodésana)

Kodé&sSana ietver arsta narkologa konsultaciju un terapiju,
kura izmanto medikamentus, lai pacients atteiktos no
alkohola (ilgums vidé&ji 1,5 stundas).

¢ Narkologa atzinuma sanems$ana

Atbalsta pasakumu sanem bezdarbnieki, kuriem iesp&€jama
alkohola, narkotisko vai psihotropo vielu atkariba, bet nav
sanemts narkologa atzinums.

Bezdarbniekiem tiek nodrosSinats = transporta
pakalpojums nokl|Gsanai lidz arstniecibas
iestadei un atpakal.

Motivacijas programma darba
meklésanai un sociala mentora
pakalpojumi

Pasakuma istenosana notiek divos secigos posmos:

1. Motivacijas programma

darba meklesanai

Nodarbibas, kuru ietvaros bezdarbniekiem tiek sniegta
psihologiska palidziba, atbalsts un konsultacijas individualo
socialo problému risindsana, motivésanas pasakumi,
pilnveidotas sadzives prasmes un nostiprinatas darba
meklésanas prasmes:

e programmas ilgums - 20 darba dienas, katru darba
dienu 8 akadémiskas stundas;

e dalilbu motivacijas programma var apvienot ar dalibu
aktivaja nodarbinatibas pasakuma “Algoti pagaidu
sabiedriskie darbi”;

e motivacijas programmas istenosanu nodrosina individuali
vai grupas.

Ilgstosajiem bezdarbniekiem Motivacijas
programmas ietvaros nodrosina édinasanu un,
ja nepiecieSams = nogadasanu uz motivacijas

programmas istenosanas vietu un atpakal.

2. Sociala mentora pakalpojums

Péc dalibas motivacijas programma ilgstoSajiem
bezdarbniekiem nodrosina socialo mentoru - darba
iekartosanas asistentu, kurS sniedz praktisku palidzibu
un psihologisko atbalstu darba iekartosanas jautajumos,
palidzot iekartoties pastaviga darba:

e pakalpojuma ilgums neparsniedz tris ménesus, ietverot
ne mazak ka 2 klatienes tik§anas meénesi;

e vienas klatienes individualas tiksanas ilgums 45 min.

Motivacijas programma darba
meklésanai un sociala mentora

pakalpojumi personam ar invaliditati

Motivacijas programmas ietvaros bezdarbniekiem
ar invaliditati tiek sniegts psihologiskais atbalsts un
konsultacijas individualo socialo problému risindsana.

e Socialais mentors - darba iekartosanas asistents
individuali sniedz praktisku palidzibu iekartoties
pastaviga darba.

e Programmas ilgums neparsniedz septinus ménesus.

e Tiek nodrosinati papildus specialisti, tai skaita surdotulka
pakalpojums.

IlgstoSajiem bezdarbniekiem ar invaliditati Motivacijas
programmas ietvaros nodrosina édinasanu un,
ja nepieciesams = nogadasanu uz motivacijas
programmas istenosanas vietu un atpakal,
ka ari izmitinasanu.

Veselibas parbaudes

pie arodslimibu arsta

Atbalstu var sanemt bezdarbnieki, kuri bijusi bez darba
vismaz 12 ménesus un vismaz vienu reizi ir atteikusies no
piemérota darba piedavajuma vai atteikusies iesaistities
atbilstosi bezdarbnieka individualaja darba mekléSanas
plana piedavatajiem aktivajiem nodarbinatibas pasakumiem
un atteikums nav pamatots ar arsta atzinumu vai invaliditati.

Lai varétu parliecinaties par sava veselibas stavokla
atbilstibu piemérotam darba piedavajumam, atbalsta
pasakuma ietvaros bezdarbniekam ir iesp&ja sanemt:

e arodslimibu arsta konsultaciju;
e arstu specialistu apskati;

o veiktlaboratoriskos un funkcionalos izmekléjumus
saskana ar arodslimibu arsta norikojumu.

Arodslimibu arsts sniedz atzinumu par bezdarbnieka
veselibas stavokli, nosakot piemérotibu darbam ar
veselibai kaitigiem darba vides faktoriem, kas iesp&jami
piedavataja darba, ka ari individualaja darba meklésanas
plana paredzétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos.
NepiecieSamibas gadijuma arodslimibu arsts var
rekomendét bezdarbniekam iesaistities atbalsta pasakuma
“Profesionalas piemérotibas noteiksana”.

Bezdarbniekiem tiek nodrosinats &= transporta
pakalpojums nok|Gsanai lidz arstniecibas iestadei
un atpakal.




