Nodarbinatiba valsts agentiira

Nodarbinatibas valsts agentiiras (turpmak — NVA) finanséjumu veido valsts
pamatbudzeta un valsts socialas apdrosinasanas speciala budzeta lidzekli.

NVA konsolideta budZeta 2012. gada izdevumu plans, tai skaita:

Budzets 2011. gada | 2012. gada plans | Izmainas (+;-) (Ls) | Izmainas (%)
plans (Ls) (Ls)

Pamatbudzets 87 897 392 36 822534 -51 074 858 -58,11
Socialas

apdro$inasanas 7 165 000 6 165 000 -1 000 000 -13,96
specialais

budzets

Konsolidétais 95 062 392 42 987 534 -52 074 858 -54,78
budzets

Valsts pamatbudzeta izdevumi 2012.gada planoti 36 822 534 latu apméra, kas ir
par 51 074 858 latiem mazak neka 2011.gada, savukart valsts socialas apdroSinaSanas
speciala budzeta izdevumi 2012. gada planoti 6 165 000 latu apméra, kas ir par 1 000 000
latiem mazak neka 2011. gada.

NVA pamatbudieta un speciala budZeta izdevumi (Ls)
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NVA finansialo raditaju kopsavilkums pamatbudzeta (LSs)

Pieaugums vai
samazinajums
Finansialie raditaji 2011 gada | 2012. gada Izmainas (+/) 2012.
plans projekts gada attieciba
pret 2011. gada
planu (%)
1 2 3 4=3-2 5=3/2x100 -
100
Resursi izdevumu seg$anai 87 895 653 36822534 | -51073119 -58,11
Ien@mumi no maksas pakalpojumiem un citi 282 -282 100
pasSu iep@mumi
Transferti 10 395 644 -9 751 -93,80
Dotacija no vispargjiem iep€mumiem 87 884 976 36 821 890 | -51 063 086 -58,10
Izdevumi — kopa 87 897 392 36822534 | -51074858 -58,11
Finansiala bilance -1739 X X
tai skaita:

Valsts pamatfunkciju istenoSana (iznemot Eiropas Savienibas politiku
instrumentu un parejas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinanseto projektu un
pasakumu istenoSanu)

Pieaugums vai
samazinajums (+/-)
Finansialie raditaji 201]12 gacia 2012.' ?(?da Izmainas 2012. gada attieciba
plans projexts pret 2011. gada planu
(%)
1 2 3 4=3-2 5=3/2 x 100 — 100
Resursi izdevumu segSanai 4 354 037 4 283 554 -70 483 -1,62
Ien@mumi no maksas pakalpojumiem un 282 0 -282 100
citi pasu ienémumi
Dotacija no vispargjiem iep€mumiem 4 353 755 4 283 554 -70 201 -1,61
Izdevumi — kopa 4 355 776 4 283 554 -12 222 -1,66

Eiropas Savienibas politiku instrumentu un pareéjas arvalstu finansu
palidzibas lidzfinanséto projektu un pasakumu istenoSana

Pieaugums vai
samazinajums
Finansialie raditaji 2011L gada 2012.' gada Izmainas (+/7? 2(_)]_2 - gada
plans projekts attieciba pret
2011. gada planu
(%)
2 3 4=3-2 5=3/2 x 100 -
100
Resursi izdevumu segSanai 83 541 616 32538980 | -51 002636 -61,05
Transferti 10 395 644 -9 751 -93,80
Dotacija no vispargjiem iepémumiem 83531 221 32538336 | -50992 885 -61,05
Izdevumi — kopa 83 541 616 32 538 980 51 002 636 -61,05




NVA pamatbudZzeta izdevumi tiek iedaliti 4 programmas un 7 apakSprogrammas.
Lielako dalu no NVA budZeta sastada izdevumi Eiropas Savienibas politiku instrumentu
un pargjas arvalstu finansu palidzibas Iidzfinans€to un finanséto projektu un pasakumu
istenoSanai (t.sk. izdevumi atmaksai valsts pamatbudZetam par Eiropas Sociala fonda

finans€jumu.
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07.00.00 Darba tirgus attistiba

Programmas (apaksprogrammas) merkis

Istenot aktivos darba tirgus politikas pasakumus.

Galvends aktivitates un izpilditaji.

Programma finansé Nodarbinatibas valsts agentiiras darbibu (turpmak — Agentiira) un
Agentiiras organiz&to aktivo darba tirgus politikas pasakumu - karjeras konsultacijas



BudZeta programmas (apaksprogrammas) kopéjie izdevumi un to

procentualais pieaugums (+) vai samazinajums (—) pret ieprieksejo gadu no
2008.gada lidz 2014. gadam

2008.gada | 2009.gada | 2010.gada | 201l.gada | 2012.gada | 2013.gada | 2014.gada
(izpilde) (izpilde) (izpilde) plans projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6 7 8
Kopgjie izdevumi; lati X X 4424002 | 4355776 | 4283554 | 4283554 4 283 554
Kopgjie izdevumi; % X X -91.3 -1.5 -1.7 - -
(+/-) pret ieprieks&jo
gadu
Finansialie raditaji
Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
(+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielinaju attieciba pret
2011.gada | Ums () ms (+) 2012.gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu seg§anai 4 354 037 83418 12 935 -70 483 4 283 554 -1,6
Ienémumi no maksas
pakalpojumiem un citi pasu
ienémumi 282 282 - -282 - -100
Dotacija no vispargjiem
ienémumiem 4 353 755 83 136 12 935 -70 201 4 283 554 -1,6
Izdevumi - kopa 4 355 776 85 157 12 935 -72 222 4 283 554 -1,7

07.01.00 Nodarbinatibas valsts agentiiras darbibas nodrosSinasana

Programmas (apaksprogrammas) merkis

Istenot bezdarba mazinaSanas un bezdarbnicku un darba meklétaju atbalsta politiku,

nodroSinot savlaicigus un augstas kvalitates pakalpojumus.

Galvends aktivitates un izpilditaji

Apaksprogramma finans€ Nodarbinatibas valsts agentiiras darbibu. Agentiira:
e veic darba tirgus istermina prognozesanu (t.sk. darba devéju aptauju),

e registré un uzskaita bezdarbniekus un darba meklétajus,

eorganizé Agentiras un darba dev&ju sadarbibu un savstarp&ju informacijas apmainu, ka

ar1 uzskaita darba dev@ju pieteiktas brivas darba vietas,

e informé par darba deveju pieteiktajam brivajam darba vietam, ka ar1 par bezdarbnieku un
darba mekl&taju tiesibam un pienakumiem,

e informé sabiedribu par situaciju bezdarba joma,

enodrosina tai delegéto funkciju izpildi no Eiropas Sociala fonda finansg€jamo pasakumu

1stenoSana,

eorganiz€ bezdarbnieku, darba mekletaju un darba dev&ju dialogu, lai samazinatu

bezdarbu,




eorganiz€ un 1steno Bezdarbnieku un darba meklétaju atbalsta likuma noteiktos aktivos
nodarbinatibas pasakumus un preventivos bezdarba samazinasanas pasakumus,

e apkopo un uztur karjeras konsultacijam nepiecieSamos aktualos informativos materialus,
ka arT informaciju par Agentiiras piedavatajiem izglitibas pakalpojumiem un izglitibas un
mizizglitibas iesp&jam,

e parrauga un nodroSina Agentiiras karjeras pakalpojumu aktivitates elektroniska forma (e-
pakalpojumi), izstrada jaunus un pilnveido esoSos e-pakalpojumus,

eveic Agentliras karjeras pakalpojumu metodologisko uzraudzibu, izstrada jaunas un
pilnveido esosas karjeras konsultaciju metodes, ka ar sniedz palidzibu to ievieSana,

elicencé un uzrauga komersantus, kuri sniedz darbiekartoSanas pakalpojumus (iznemot
kuga apkalpes komplektesanu).

Sasaiste ar speka esoSajiem attistibas planoSanas dokumentiem (attistibas
planoSanas dokumentu nosaukumi)
Koncepcija par iesp&jam stiprinat Nodarbinatibas valsts agentiiras kapacitati, lai sp&tu

apmierinat pakalpojumu pieprasijuma palielinajumu (MK 16.10.2009. Rik. Nr.712).

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2010. lidz 2014. gadam

Darbibas rezultats:
Efektiva un klientorientéta Nodarbinatibas valsts agentiiras darbiba
2010. 2011. 2012. 2013. gada 2014. gada
Rezultativie raditaji gads gada gada tendence tendence
(izpilde) | plans | projekts
I Apkalpotie lienti videji ménesi 180 032 | 180 000 (1)88 samazinas samazinas
2..Apkalp0tle kvller_ltl Vldéjl. I{lénesi uz vienu 748 292 255 samazinds samazinds
klientu apkalposana nodarbinato
3. Bezdarbnieku un darba meklétaju
ipatsvars, kas seSu méneSu laika péc saglabajas saclabdias esosaid
bezdarbnieka vai darba meklétaja statusa | 45,8 % 40 % 40 % esosaja & Hin ent J
iegliSanas iesaistiti aktivajos darba tirgus liment
politikas pasakumos vai iekartojusies darba
BudZeta programmas (apakSprogrammas) kopéjie izdevumi un to
procentualais pieaugums (+) vai samazindjums (-) pret ieprieksejo gadu no
2008.gada ltdz 2014. Gadam
2008.gada | 2009.gada | 2010.gada | 201l.gada | 2012.gada | 2013.gada | 2014.gada
(izpilde) (izpilde) (izpilde) plans projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6 7 8

Kopgjie izdevumi; lati | 6 717 594 5091 159 4149540 | 4081314 | 4009092 | 4009 092 4009 092
Kopgjie izdevumi; % X -24.2 -18.5 -1.6 -1.8 - -
(+/-) pret ieprieksgjo
gadu




Finansialie raditaji

Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
(+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielinaju attieciba pret
2011.gada | Ums () ms (+) 2012.gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu seg$anai 4 079 575 83 418 12 935 -70 483 4 009 092 -1,7
Ienémumi no maksas
pakalpojumiem un citi pasu
ienémumi 282 282 - -282 - -100
Dotacija no vispargjiem
iep€mumiem 4 079 293 83 136 12 935 -70 201 4 009 092 -1,7
Izdevumi - kopa 4081 314 85 157 12 935 -72 222 4 009 092 -1,8

Resursi

Samazinajums: 282 lati

Ien@mumi no maksas pakalpojumiem un citi pasu ienémumi:

282 lati — iepémumu samazinajums sakara ar to, ka Agentira turpmak vairs netiek
prognozeta darba izsaukumu izskatiSana un apstiprinasana arzemniekiem, kuri
velas nodibinat darba tiesiskas attiecibas, noslédzot darba ligumu Latvija.

Izdevumi

Izmainas izdevumos pret 2011. sadu kopa: (5.aile): -72 222 lati

tai skaita:

Samazinajums izdevumos (3.aile): 85 157 lati

Ilgtermina saistibas: 2 110 lati
2 110 lati — izdevumu samazinajums iemaksam starptautiskaja organizacija WAPES
(World Association of Public Employment Services).

Strukturalas izmainas: 51 026 lati
51 026 lati — samazinati kart&jie izdevumi, tai skaita, atlidzibai 17 505 lati (atalgojumam

14 106 lati) precém un pakalpojumiem 33 521 lata apméra, veicot pardali uz
apakSprogrammu 01.01.00 ,,Nozares vadiba", lai nodro$inatu vienota datu parraides
tikla pakalpojumu istenoSanu Labklajibas ministrija un tas padotibas institiicijas
2012.gada, kas atbilstosi strukturalo reformu istenoSanas planam tika uzsakta no
2011.gada 1 jilija.

Citas izmainas: 32 021 lati

30 000 lati — samazinati kartgjie izdevumi, tai skaita, izdevumi precém un pakalpojumiem

30 000 latu apmera, saistiba ar likuma ,,Grozijumi likuma ,Par valsts budZetu
2011.gadam™ fiskalas konsolidacijas pasakumu ietvaros veikto izdevumu
samazinajumu ietekmi, lai nodroSinatu Ministru kabineta 2011.gada 28.februara
sédes protokola Nr. 12 1§ “Grozijumi likuma “Par valsts budzetu 2011.gadam™”
noteikto izdevumu samazinajumu.

282 lati — samazinati izdevumi prec€m un pakalpojumiem saistiba ar ienémumu no maksas

pakalpojumu un citu pasu ienémumu samazinajumu (pasta pakalpojumiem).



1 739 lati — samazinati kart&jie izdevumi, tai skaita, precém un pakalpojumiem 1 739 latu
apmgéra, saistiba ar izdevumu finanséSanu 2011.gada no maksas pakalpojumu un
citu paSu iep€mumu naudas lidzeklu atlikuma uz 01.01.2011.

Palielinajums izdevumos (4.aile): 12 935 lati
Ilgtermina saistibas: 3 865 lati

3 865 lati — palielinati izdevumi iemaksam starptautiskaja organizacija WAPES (World
Association of Public Employment Services).

Citas izmainas: 9 070 lati

9 070 lati — palielinati kart§jie izdevumi, tai skaita 9 070 latu apméra precEm un
pakalpojumiem, saistiba ar Eiropas Regionalas attistibas fonda Iidzfinanséto
projektu ietvaros veiktajam investicijam atbilstosi noslégtajiem ligumiem vai citiem
pamatojuma dokumentiem, lai nodroSinatu ERAF projekta ,,NVA pakalpojumu
pieejamibas uzlaboSana un darba apstaklu nodroSinasana atbilstoSi veicamajam
funkcijam” ietvaros veikto telpu un pieejamibas uzlabojumu uzturéSanu NVA
filialés (izdevumi gazes iekartas, lifta, ugunsdro$ibas, kondicioné&taju un ventilacijas
agregatu apkopei).

v—.—

kategorijam:

Veikta izdevumu pardale starp izdevumu kodiem atbilsto$i ekonomiskajam
kategorijam, samazinot izdevumus pamatkapitala veidoSanai 17 973 latu apméra un
palielinot izdevumus precém un pakalpojumiem, lai nodro$inatu uzturéSanas izdevumus,
tai skaita komunalos pakalpojumus saistiba ar tarifu piecaugumu elektroenergijai un
apkurei, telpu uzkopSanas pakalpojumus, ka arT mazvertiga inventara iegaddi NVA (saistiba
ar likuma ,,Grozijumi likuma ,,Par valsts budzetu 2011.gadam™” veiktajam vienreiz&jam
lidzek]u pardalem.

07.03.00 Aktivie nodarbinatibas pasakumi

Programmas (apakSprogrammas) merkis

Sniedzot karjeras konsultacijas, palidzét bezdarbniekiem, darba meklétajiem un citam
personam labak apzinaties savu profesionalo ievirzi, padzilinat vinu izpratni par izglitibu
un iespg&jam darba tirgli un noskaidrot konkréta cilvéka personibai, vertibu sist€mai un
mérkiem vislabak atbilstoSo profesionalo virzienu.

Galvenas aktivitates un izpilditaji
Apaks$programma finansé Nodarbinatibas valsts agentiiras organizéto aktivo darba tirgus

politikas pasakumu — individualas un grupu karjeras konsultacijas, ko sniedz konkursa
kartiba izveletas ligumorganizacijas.



Sasaiste ar speka esoSajiem attistibas planoSanas dokumentiem (attistibas
planoSanas dokumentu nosaukumi)

Koncepcija ,,Karjeras attistibas atbalsta sist€mas pilnveidosana” (MK 29.03.2006. rik.
Nr.214).
Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2010. lidz 2014. gadam
Darbibas rezultats:
Nodrosinatas karjeras konsultacijas
2010. 2011. 2012. gada 2013. gada 2014. gada
Rezultativie raditaji gads gada projekts tendence tendence
(izpilde) | plans

1. Sniegtas karjeras konsultacijas 67760 | 47732 47 732 samazinas samazinas
2. Sniegtas karjeras e-konsultacijas 260 130 230 palielinas palielinas
3. Indivi_dl_lélq un grupu konsultaciju 51/49 50/50 50/50 setgllezbe}jas i satglla}bz:ljas i
procentuala attieciba esosaja limen1 | eso$aja limeni
4. Bezdarbnieku un darba mekletaju labai labai
Tpatsvars karjeras konsultacijas | 78,5 % 80 % 80 % sagiabajas sagiabajas

_ . esosaja l[imen1 | eso$aja limeni
sanémuso kopskaita
5. Bezdarbnieku un darba mekl&taju
Tpatsvars, kuri pec karjeras
kon_sultﬁcijas_ iekér_toj_uéies_ da'tfbé vai 60.3 % 60 % 60 % sa}gl.zzb?jas i sa}gl‘azbéjas i
uzsakusi dalibu kada aktivaja darba eso$aja [imeni | eso$aja ITment
tirgus politikas pasakuma, Kkarjeras
konsultacijas sanémuso kopskaita

BudZeta programmas (apakSprogrammas) kopéjie izdevumi un to
procentualais pieaugums (+) vai samazindjums (-) pret ieprieksejo gadu no
2008.gada lidz 2014. gadam

2008.gada 2009.gada 2010.gada | 2011.gada | 2012.gada | 2013.gada 2014.gada
(izpilde) (izpilde) (izpilde) plans projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6 7 8
Kopégjie izdevumi; lati X X 274 462 274 462 274 462 274 462 274 462
Kopgjie izdevumi; % X X - - - - -
(+/-) pret ieprieks€jo
gadu
Finansialie raditaji
Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
(+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielinaju attieciba pret
2011.gada | ums () ms (+) 2012. gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu seg§anai 274 462 - - - 274 462 -
Dotacija no vispargjiem
ienémumiem 274 462 - - - 274 462 -
Izdevumi - kopa 274 462 - - - 274 462 -




63.00.00 Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu un pasakumu isteno$ana

Programmas (apakSprogrammas) merkis

Ar ESF finans€juma palidzibu sniegt un uzlabot labklajibas nozares pakalpojumus (aktivos
darba tirgus politikas pasakumus, socialo un profesionalo rehabilitaciju, socialo apripi,
invaliditates ekspertizi, u.c.) un atgriezt valsts budzeta ESF projektu istenoSanai izterétos
valsts budzeta Iidzek]us.

Galvenas aktivitates un izpilditaji

Programma nodrosina atmaksu valsts pamatbudzeta par Eiropas Sociala fonda finansgjumu
2007.-2013.gada planosanas perioda un finans€ projektus Eiropas Savienibas struktiirfondu

1.Darbibas programmas ,,Cilvekresursi un nodarbinatiba” 1stenosanai.

BudZeta programmas (apakSprogrammas) kopéjie izdevumi un to
procentudlais pieaugums (+) vai samazinajums (—) pret iepriekséjo gadu no
2010.gada lidz 2014. gadam

2010.gada 2011.gada plans | 2012. gada 2013.gada 2014.gada
(izpilde) projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6
e C 97 367 308 82 661 405 32 050912 18 568 068 2411874
Kopgjie izdevumi; lati
Kopgjie izdevumi; % (+/-) X -15.1 -61.2 -42.1 -87
pret ieprieksgjo gadu
Finansialie raditaji
Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
— E— (+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielinajums (+) attieciba pret
2011.gada | ums() 2012.gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu
| segSanai 82 661 405 | 82 661 405 32 050912 | -50 610 493 32 050 912 -61,23
Dotacija no
vispargjiem
ienémumiem 82 661 405 | 82 661 405 32050912 -50 610 493 32050912 -61,23
Izdevumi - kopa 82 661 405 | 82 661 405 32 050 912 -50 610 493 32 050 912 -61,23

63.02.00 Atmaksas valsts pamatbudzZeta par Eiropas Sociala

fonda (ESF) finanséjumu (2007-2013)

Programmas (apaksprogrammas) merkis

Veikt maksajumus valsts pamatbudZetam par faktiski apgiito ESF finansg€jumu (2007—

2013).




Galvenas aktivitates un izpilditaji

ApakSprogramma nodroSina atmaksu valsts pamatbudzeta par Eiropas Sociala fonda
finans€jumu 2007.-2013.gada planosanas perioda.
ApaksSprogrammas izpildi nodro$ina Nodarbinatibas valsts agentira.

Sasaiste ar speka esoSajiem attistibas planoSanas dokumentiem
(attistibas planoSanas dokumentu nosaukumi)

e Valsts stratégiskais ietvardokuments 2007.-2013.gada periodam (MK 29.10.2007. rik.
Nr.669);

¢ Darbibas programma ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas
17.12.2007. Iémumu un MK 20.02.2008. rik. Nr.82);

¢ Darbibas programmas ,,Cilvekresursi un nodarbinatiba” papildinajums (MK 09.04.2008.
rik. Nr.197).

Nemot véra apakSprogrammas specifiku, tai netiek noteikti darbibas rezultati un to
raditaji.

BudZeta programmas (apakSprogrammas) kopéjie izdevumi un to
procentualais pieaugums (+) vai samazgindjums (-) pret ieprieksejo gadu no
2008.gada lidz 2014. gadam

2008.gada 2009.gada 2010.gada | 201l.gada | 2012.gada | 2013.gada 2014.gada
(izpilde) (izpilde ) (izpilde ) plans projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6 7 8
Kopgjie izdevumi; lati X X 36 605943 | 40053675 | 16460882 | 8615351 1185 960
Kopgjie izdevumi; % (+/-) X X X 94 -58.9 -47.7 -86.2
pret ieprieksgjo gadu
Finansialie raditaji
Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
. e . - . D n+1 gada _
Finansialie raditaji n gada plans | samazindju | palielinajums Ko roiekts (+/-) n+1 gada
ms (-) (+) opa prol attieciba pret n
gada planu (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2x100 -
100
Resursi izdevumu
seg$anai 40053675 | 40053675 16 460 882 -23 592 793 16 460 882 -58,9
Dotacija no vispargjiem
iepémumiem 40053675 | 40053675 16 460 882 -23 592 793 16 460 882 -58,9
Izdevumi — kopa 40053675 | 40053675 16 460 882 -23 592 793 16 460 882 -58,9




Izdevumi

Izmainas izdevumos pret 2011. gadu kopa: (5.aile): -23 592 793 lati
tai skaita:

Samazinajums izdevumos (3.aile): 40 053 675 lati

Ilgtermina saistibas: 40 053 675 lati

40 053 675 lati — samazinati izdevumi atmaksai valsts pamatbudzeta par valsts budzeta
iestades Eiropas Sociala fonda lidzfinans€to projektu un (vai) pasakumu Tstenosana
veiktajiem uzturéSanas izdevumiem, tai skaita:
398 344 lati — ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.4./08/TPIA/NVA/001
,Nodarbinatibas valsts agentiiras kapacitates pilnveide”;

14 349 460 lati - ierobezotas atlases projektam
Nr.1DP/1.3.1.1.3./09/IPIA/NVA/001 ,,Bezdarbnieku un darba mekl&taju apmaciba
Latvija -2”;

3257 721 lati — ierobezotas atlases projektam

Nr.1DP/1.4.1.1.2./08/IPIA/NVA/001 ,,Pasakumi noteiktam personu grupam”;

4 369 129 lati — ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.4.1.1.1./09/IPIA/NVA/001
»Kompleksi atbalsta pasakumi”;

13 746 435 lati - ierobezotas atlases projektam
Nr.1DP/1.3.1.5.0./09/IPIA/NVA/001 »Darba praktizéSanas pasakumu
nodrosinasana pasvaldibas darba iemanu iegiisanai un uzturéSanai”;

262 098 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.1.3./10/IPIA/NVA/001
,Bezdarbnieku un darba mekletaju apmaciba -3.karta”;

86 271 lati- ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.1.5./09/TPTIA/NVA/001
»Profesionala apmaciba bezdarba riskam paklautam personam”;

577 936 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.4.1.2.2./09/TPIA/NVA/002
,»docialas rehabilitacijas pakalpojumu attistiba personam ar redzes traucgumiem
Latvija”;

363 904 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.4.1.2.1./08/IPIA/NVA/001
,Darbspgju verteésanas sisteémas pilnveidosana”;

2 241 382 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.2.2.1.2./08/IPIA/NVA/001
»Miuzizglitibas pasakumi nodarbinatam personam”;

267 633 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.7.0./09/IPIA/NVA/001
»Nodarbinatibas valsts agentiiras darba tirgus prognozg€Sanas un uzraudzibas
sistémas attistiba’;

80 330 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.7.0./10/IPIA/NVA/001
Ekonomikas ministrijas projekts ,,Darba tirgus pieprasijuma vid€ja termina un
ilgtermina prognoze&Sanas sist€émas attistiba”;

53 032 lati — atklatas projektu atlases projektiem 1.4.1.2.4.apakSaktivitaté ,,Socialas
rehabilitacijas un institiicijam alternativu socialas apriipes pakalpojumu attistiba .



Palielinajums izdevumos (4.aile): 16 460 882 lati
Ilgtermina saistibas: 16 460 882 lati

16 460 882 lati — palielinati izdevumi atmaksai valsts pamatbudzeta par valsts budzeta
iestades Eiropas Sociala fonda lidzfinanséto projektu un (vai) pasakumu istenoSana
veiktajiem uztur&Sanas izdevumiem, tai skaita:

475 735 lati — ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.4./08/IPIA/NVA/001
,Nodarbinatibas valsts agentiiras kapacitates pilnveide”;

6 738 338 lati — icrobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.1.3./09/IPIA/NVA/001
»Bezdarbnieku un darba meklétaju apmaciba Latvija -2”;

1 418 150 lati — ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.4.1.1.2./08/TIPIA/NVA/001
»Pasakumi noteiktam personu grupam”;

2 494 520 lati — ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.4.1.1.1./09/IPIA/NVA/001
,Kompleksi atbalsta pasakumi”;

2 119 689 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.5.0./09/IPIA/NVA/001
,Darba praktiz€Sanas pasakumu nodrosinasana pasvaldibas darba iemanu iegiiSanai
un uzturesanai’’;

86 078 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.1.3./10/IPIA/NVA/001
,Bezdarbnieku un darba mekl&taju apmaciba -3.karta”;

542 455 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.4.1.2.2./09/IPIA/NVA/002
,»Socialas rehabilitacijas pakalpojumu attistiba personam ar redzes trauc&jumiem
Latvija”;

772 149 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.4.1.2.1./08/IPIA/NVA/001
,Darbspgju verteésanas sisteémas pilnveidosana”;

1 358 563 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.2.2.1.2./08/IPIA/NVA/001
»Miuzizglitibas pasakumi nodarbinatam personam”;

208 709 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.7.0./09/IPIA/NVA/001
»Nodarbinatibas valsts agentliras darba tirgus prognoz€S$anas un uzraudzibas
sistémas attistiba’;

126 265 lati - ierobezotas atlases projektam Nr.1DP/1.3.1.7.0./10/IPIA/NVA/001
Ekonomikas ministrijas projekts ,,Darba tirgus pieprasijjuma vid€ja termina un
ilgtermina prognoze&Sanas sist€émas attistiba”;

120231 lati — atklatas projektu atlases projektiem 1.4.1.2.4.apakSaktivitaté

»Socialas rehabilitacijas un institlicijam alternativu socialas apriipes pakalpojumu
attistiba ™.



63.06.00. Eiropas Socialas attistibas fonda (ESF) istenotie projekti
labklajibas nozare (2007-2013)

Programmas (apakSprogrammas) merkis
Ar ESF finans€juma palidzibu sniegt un uzlabot labklajibas nozares pakalpojumus (aktivos

darba tirgus politikas pasakumus, socialo un profesionalo rehabilitaciju, socialo apripi,
invaliditates ekspertizi, u.c.)

Galvenas aktivitates un izpilditaji

ApakSprogramma finansé §adus projektus* Eiropas Savienibas struktirfondu 1.Darbibas
programmas ,,Cilvekresursi un nodarbinatiba” istenoSanai:

Nr. Prioritate, Pasakums, Aktivitate, ApakSaktivitate, Projekta

Projekta 1stenotajs
p.K. numurs un nosaukums

1. | Prioritate 1.2. Izglitiba un prasmes Nodarbinatibas valsts
Pasakums 1.2.2. Muzizglitibas attistiba un izglitiba un mazizglitiba | agentira (NVA)
iesaistTto institiiciju ricibsp&jas un sadarbibas uzlaboSana
Aktivitate 1.2.2.1. Muzizglitibas attistiba

Apaksaktivitate 1.2.2.1.2. Atbalsts Muizizglitibas politikas
pamatnostadnu 1stenosanai

Projekta numurs un nosaukums:
Nr.1DP/1.2.2.1.2./09/IPIA/NVA/001

,MiiZizglitibas pasakumi nodarbinatam personam”

2. | Prioritate 1.3. Nodarbinatibas veicinasana un veseliba darba NVA
Pasakums 1.3.1. Nodarbinatiba

Aktivitate 1.3.1.1. Darbaspgjas vecuma iedzivotaju konkurgtsp&jas
paaugstinaSana darba tirgi, t.sk., nodarbinato parkvalifikacija un
aktivie nodarbinatibas pasakumi

ApakSaktivitate 1.3.1.1.3. Bezdarbnieku un darba mekletaju
apmaciba

Projekta numurs un nosaukums:
Nr.1DP/1.3.1.1.3./09/IPIA/NVA/001

,Bezdarbnieku un darba mekletaju apmaciba Latvija” 2.karta

3. | Prioritate 1.3. Nodarbinatibas veicinaSana un veseliba darba NVA
Pasakums 1.3.1. Nodarbinatiba

Aktivitate 1.3.1.1. Darbaspéjas vecuma iedzivotaju konkurétsp&jas
paaugstinaSana darba tirgi, t.sk., nodarbinato parkvalifikacija un
aktivie nodarbinatibas pasakumi

Apaksaktivitate 1.3.1.1.3. Bezdarbnieku un darba meklétaju
apmaciba

Projekta numurs un nosaukums:
Nr.1DP/1.3.1.1.3./10/IPIA/NVA/001

,Bezdarbnieku un darba mekletaju apmaciba Latvija” 3.karta

4. | Prioritate 1.3. Nodarbinatibas veicinaSana un veseliba darba Latvijas Brivo
Pasakums 1.3.1. Nodarbinatiba arodbiedribu




Aktivitate 1.3.1.3. Darba attiecibu un darba drosibas normativo savieniba (LBAS)
aktu praktiska pieméroSana un uzraudzibas pilnveidoSana

Apaksaktivitate 1.3.1.3.2. Darba attiecibu un darba drosibas

normativo aktu praktiska piemé&rosana nozarés un uzp€mumos

Projekta numurs un nosaukums:

Nr.1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/001

,Darba attiecibu un darba drosibas normativo aktu pieméroSana

nozares un uznémumos’

5. | Prioritate 1.3. Nodarbinatibas veicinaSana un veseliba darba NVA
Pasakums 1.3.1. Nodarbinatiba
Aktivitate 1.3.1.4. Kapacitates stiprinaSana darba tirgus
institlicijam
Projekta numurs un nosaukums:

Nr.1DP/1.3.1.4.0./08/IPIA/NVA/001
,,Nodarbinatibas valsts agenttras kapacitates pilnveide”

6. | Prioritate 1.3. Nodarbinatibas veicinasana un veseliba darba NVA
Pasakums 1.3.1. Nodarbinatiba
Aktivitate 1.3.1.7. Darba tirgus pieprasijuma Iistermina un
ilgtermina prognoz&Sanas un uzraudzibas sist€mas attistiba
Projekta numurs un nosaukums:
Nr.1DP/1.3.1.7.0./09/IPIA/NVA/001
,Nodarbinatibas valsts agentiiras darba tirgus prognozéSanas un
uzraudzibas sist€mas attistiba”

7. | Prioritate 1.4. Socialas ieklausanas veicinasana NVA
Pasakums 1.4.1. Sociala ieklausana
Aktivitate 1.4.1.1. ledzivotaju ekonomiskas aktivitates stimuléSana
ApakSaktivitate 1.4.1.1.1. Kompleksi atbalsta pasakumi iedzivotaju
integréSanai darba tirgl
Projekta numurs un nosaukums:
Nr.1DP/1.4.1.1.1./09/IPIA/NVA/001
,Kompleksi atbalsta pasakumi”

8. | Prioritate 1.4. Socialas ieklausanas veicinasana NVA
Pasakums 1.4.1. Sociala iek]ausana
Aktivitate 1.4.1.1. ledzivotaju ekonomiskas aktivitates stimuléSana
Apak3aktivitate 1.4.1.1.2. Atbalstitas nodarbinatibas pasakumi
meérkgrupu bezdarbniekiem
Projekta numurs un nosaukums:
Nr.1DP/1.4.1.1.2./08/IPIA/NVA/001
,,Pasakumi noteiktam personu grupam”

9. | Prioritate 1.4. Socialas icklau$anas veicinaSana Biedriba
Pasakums 1.4.1. Sociala ieklausana ,Latvijas Nedzirdigo
Aktivitate 1.4.1.2. Darbsp&ju vérteSanas sistémas un socialo | savieniba” (LNS)
pakalpojumu ievieSanas sisteémas pilnveidoSana
Apaksaktivitate 1.4.1.2.2. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu
attistiba personam ar redzes un dzirdes trauc€jumiem
Projekta numurs un nosaukums:
Nr.1DP/1.4.1.2.2./09/IPIA/NVA/001
,,Klusuma pasaule”

10.- | Prioritate 1.4. Socialas ieklauSanas veicinasana Atklatas projektu




11. | Pasakums 1.4.1. Sociala icklausana iesniegumu atlases
Aktivitate 1.4.1.2. Darbsp&ju vértéSanas sisttmas un socialo | konkursa uzvarétaji
pakalpojumu ievieSanas sisteémas pilnveidosana

Apaksaktivitate 1.4.1.2.4. Socialas rehabilitacijas un institicijam
alternativu  socialas apriipes pakalpojumu attistiba regionos
(2.karta)

91 atklatas projektu iesniegumu atlases projekti (36 pirmaja
apakskarta un 55 otraja apakskarta)

Sasaiste ar speka esoSajiem attistibas planoSanas dokumentiem
(attistibas planoSanas dokumentu nosaukumi)

e Valsts strateégiskais ietvardokuments 2007.-2013.gada periodam (MK 29.10.2007. rik.
Nr.669);

¢ Darbibas programma ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas
17.12.2007. Iémumu un MK 20.02.2008. rik. Nr.82);

e Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums (MK 09.04.2008.
rik. Nr.197);

o [zglitibas attistibas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam (MK 27.09.2006. rik. Nr.742)

e Mizizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam (MK 23.02.2007. rik.
Nr.111);

e Darba aizsardzibas jomas attistibas pamatnostadnes 2008.-2013.gadam (MK 17.04.2008.
rik. Nr.213);

eDarba aizsardzibas jomas attistibas plans 2011.-2013.gadam (MK 20.04.2011. rik.
Nr.171);

e Koncepcija par iespgjam stiprinat Nodarbinatibas valsts agentiiras kapacitati, lai spétu
apmierinat pakalpojumu palielindjuma pieprasijumu (MK 16.10.2009. rik. Nr.712);

¢ Apvienoto Naciju Organizacijas Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam
istenoSanas plans 2010.-2012.gadam (MK 12.10.2009. rik. Nr.693).

Projektu merki un butiskakas aktivitates 2012.gada:

1. NVA projekts ,, MaZizglitibas pasakumi nodarbinatam personam”

Merkis

Veicinat nodarbinato un paSnodarbinato personu (iznemot valsts civildienesta ierédna statusa
esosSu personu) vecuma no 25 gadiem konkurétsp&ju, paplasinot miizizglitibas pieejamibu visa
Latvijas teritorija un sniedzot iesp&ju apgiit individualajam un darba tirgus pieprasijumam
atbilstoSas zinasanas, prasmes un kompetences visa darba miiza garuma.

Bitiskakas aktivitates

Profesionalas pilnveides un neformalas izglitibas programmu apguves istenoSana, kas ietver
bezmaksas karjeras konsultacijas, ja tadas pieprasa bezdarba riskam paklauta persona, un dalibu
profesionalas pilnveides un neformalas izglitibas programmas apmacibas. Apmacibas tiek
organizetas, izmantojot kuponu metodi ar maksimalo veértibu 250 Ls (samaksa diferencéta
saskana MK 25.01.2011. noteikumiem Nr.75). Projekta rezultativais raditajs ir 20200
personas.2012.gada apmacibas turpinas 4628 personas (parejosas saistibas) un no jauna tiks




iesaistitas 1544 personas.

2. NVA projekts ,, Bezdarbnieku un darba mekletaju apmaciba Latvija-2”

Merkis

Nodrosinat bezdarbniekiem un darba mekl&tajiem iesp&ju paaugstinat to konkurétspeju, sp&ju
piclagoties mainigajam darba tirgus pieprasijumam un palielinat to iesp&ju integréties darba
tirgil.

Buatiskakas aktivitates

1. Apmacibas un neformalas izglitibas pasakumi 11429 bezdarbniekiem un darba mekletajiem:

Profesionala apmaciba, parkvalifikacija un kvalifikacijas paaugstinasana 1865, t.sk. no
jauna iesaistamie 1014;
Pirma un otra limena profesionalas augstakas izglitibas programmas ieguve 277;
Neformalas izglitibas ieguve (bez valsts val.) 6371, t.sk. no jauna iesaistamie 4936;
Bezdarbnieku apmaciba sadarbiba ar darba dev&ju organizacijam 2916, t.sk. no jauna

iesaistamie 2916.

2. Projekta informacijas un publicitates pasakumi :

Sizeti Latvijas TV- 2;
Sizeti Latvijas radio - 3;
Publikacija Latvijas vEstnest — 2.

3. NVA projekts ,, Bezdarbnieku un darba mekletaju apmaciba Latvija-3”

Merkis

1) 1istenojot darba prakses, nodroSinat jaunieSu - bezdarbnieku ar augstako izglitibu
konkurétsp€jas pieaugumu darba tirgi;

2)nodroSinot NVA ar kvalificétiem praktikantiem, stiprinat NVA kapacitati pakalpojumu
sniegSana, lai arl turpmak nodroSinatu bezdarbniekiem, darba meklétajiem, bezdarba riskam
paklautajam personam un citiem pakalpojuma sanémeéjiem Bezdarbnieku un darba nmeklétaju
atbalsta likuma noteiktos aktivos nodarbinatibas un preventivos bezdarba samazinasanas
pasakumus un citus likuma noteiktos pakalpojumus situacijai darba tirgdi atbilstosa apmeéra,
nemot vera pieaugoso pakalpojumu sanémeéju skaitu.

Buatiskakas aktivitates

Nodros$inat darba prakse NVA 72 jaunieSiem - bezdarbniekiem

4. LBAS projekts ,,Darba attiecibu un darba drosibas normativo aktu pieméroSana nozarés un
uznémumos”

Merkis

Projekta mérkis ir uzlabot darba apstaklus un sekmét, lai tiktu ieveérotas stradajoSo darba
tiesibas katra darba vieta atbilsto$i darba tiesibu normam. Projekta istenoSanas rezultata
palielinasies stradajoSo un nakotnes darbinieku izpratne un zinasanas, ka art visas sabiedribas
informétiba par darba tiesisko attiecibu normu praktisko pieméroSanu, darba droSibas un
arodveselibas prasibam darba vieta. Savukart, zinaSanu papildinasana, pareiza izpratne un
informétiba par savam darba tiesibam un darba droSibas normam veicinas darba tiesisko
attiecibu parkapumu un nelaimes gadijumu skaita samazinaSanos.

Bitiskakas aktivitates

1. Konsultaciju sniegSana par darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas normativo aktu
praktiskas piem&roSanas jautajumiem visa LR teritorija.

2. Darba stridu praktiska risinasana visa LR teritorija.

3. Piecu darba aizsardzibas apmacibu modulu (macibu programmu) profesionalajas izglitibas




1estadeés izstradasana.

4. Profesionalo izglitibas iestazu pasniedz&ju profesionalas pilnveides apmaciba par jaunajiem
apmacibu modeliem. Tiks Tstenotas 3 apmacibas.

5. Sesu apmacibu programmu "Socialais dialogs par darba tiesibu jautadjumiem uzpémumos"
apmacibu organizésana.

6. Sesu seminaru organizé$ana arodbiedribu nozaru vaditajiem un darbiniekiem par
arodbiedribu uzdevumiem darba aizsardzibas joma.

7.Sesu izglitibas pilnveides apmacibas licenc€tu kursu "Darba aizsardziba un drosiba"
sagatavoSana un organizésana.

8. Divu informativu, izglitojoSu, metodisku materialu par darba tiesibu jautajumiem izstrade,
izdoSana un izplatiSana.

9. Rokasgramatas aktualizacija, izdoSana un izplatiSana darbinieku parstavjiem un uzticibas
personam.

10. Cetru sabiedriskas domas aptauju (SKDS) veik$ana.

11. Cetru informativo biletenu izdogana (Darbinieku avize).

12. Divpadsmit televizijas raidijumu ciklu veidoSana.

13. Piecpadsmit radio raidijumu cikla veidoSana.

14. Ikgadg&jas konferences veltitas Vispasaules darba aizsardzibas dienai organizéSana.

15. Daliba divas izstadés "DroSs darbs”.

16. Darba tiesibu Labas prakses konkursa organizéSana un gada parskata izdoSana.

17. Konkursa profesionalo skolu skoléniem organizésana.

18. Sabiedribas inform&S$anas kampanas par darba tiesibu jautdjumiem istenoSana.

19. Potencialo darbinieku izglitoSana darba tiesibu un darba dro$ibas jautajumos, nodroSinot
sagatavoSanu darba tirgum (konkurss/televizijas spéle).

5. NVA projekts ,, Nodarbinatibas valsts agentiiras kapacitates pilnveide”

Merkis

Izveidot modernu, uz klientiem vérstu darba tirgus institliciju, kas operativi reagé uz klientu
pieprasijumu un sniedz atbilstoSas un kompetentas konsultacijas, nodroSina informativo
atbalstu. Projekta rezultata paaugstinasies NVA un VDI darbinieku spgja reagét uz konkrétajam
regionam specifiskam problemam. Istenojot socialo partneru informgoSus un izglitojosus
pasakumus tiks attistita un stiprinata sociala partneriba, pieaugs sabiedribas informétibas
Itmenis par Eiropas sociala fonda (ESF) projektiem un NVA piedavatajiem pakalpojumiem.

Biitiskakas aktivitates

1. Darbinieku apmaciba un psihologiska atbalsta sniegSana — tiks apmaciti 650 NVA darbinieki
(1 100 apmacibas aktivitates), sniegtas 150 individualas psihologa konsultacijas, apmaciti 100
VDI darbinieki (375 apmacibas aktivitates);

2. Talmacibu nodrosinasana NVA darbiniekiem — tiks veikta darbiniecku apmaciba péc
izveidotam 2 talmacibas programmam;

3. NVA darba metozu pilnveidoSana un metodiskas bazes modernizéSana — tiks izstradatas 7
jaunas karjeras konsultaciju atbalsta metodikas, pilnveidotas un elektronizétas 6 esosas karjeras
konsultaciju atbalsta metodikas, uzsakta elektroniska bezdarbnieku profiléSanas metodes
izstrade;

4. Marketinga komunikacijas pasakumu nodroSinaSana - tiks izstradati un izdoti drukatie
informativie materiali par NVA pakalpojumiem un ESF finans€tiem projektiem 5 veidi
bezdarbniekiem un darba mekl&tajiem un 1 veids darba devgjiem, pilnveidota NVA majas lapa
- Vieglas valodas nodroSinajums, tekstu apstrade un tulkojuma nodroSinajums latviesu, krievu
un anglu valodas, nemta daliba 13 izstadés informacijas par nodarbinatibas un karjeras
pakalpojumu aktualitatém apmainai un izplatiSanai, organiz&tas 2 preses konferences, organizeti




\ 35 seminari pasvaldibam un darba devégjiem visas NVA filiales.

6. NVA projekts ,, Nodarbinatibas valsts agentiiras darba tirgus prognozéSanas un
uzraudzibas sistemas attistiba”

Merkis

Izveidot darba tirgus uzraudzibas sistému, kas lautu iegiit un analiz&t datus par darbaspéka
resursu ieguldijumiem tautsaimniecibas sektoru/nozaru griezuma, specifiskajam problémam un
iesp€jamajiem risinajumiem, ieglt ticamas prognozes par darba tirgus attistibu istermina, lai
planotu bezdarbnieku un darba meklétaju iesaistiSanu aktivajos nodarbinatibas pasakumos,
nodroSinatu eso$os un potencialos darba dev&jus ar aktualo informaciju un naktones prognozém
par darbaspéka kvalitativo un kvantitativo piedavajumu, savlaicigi sagatavotu pieprasijumu
izglitibas programmu piedavajumam atbilsto§i darba tirgus prasibam, veicinatu socialas
atstumtibas riskam paklauto personu konkurétsp&ju darba tirgli, novértétu Nodarbinatibas
valsts agentiiras sniegto pakalpojumu kvalitati un efektivitati, veiktu Latvijas regionalos darba
tirgus pétijumus, novértétu bezdarba un socialas atstumtibas iemeslus, t.sk., veiktu
bezdarbnieku kvantitativo analizi un informétu sabiedribu par darba tirgus attistibas tendencém,
ka arT nodroSinatu nodarbinatibas procesos iesaistitos politiku veidotajus un istenotajus ar
analitisko informaciju.

Buatiskakas aktivitates

Darba tirgus istermina prognozéSanas metodikas izstrade — 1 metodika.

Kopa 8 peétijumu izstrade (,,Darba tirgus istermina prognozes”, ,,NVA nodarbinatibas pasakumu
novertgjums”, ,,NVA pakalpojumu darba dev€jiem novertgjums”, ,,NVA individuala darba ar
klientiem (bezdarbniekiem un darba meklétajiem) noveértgjums , ,Diskriminacija Latvijas
darba tirgd”, ,,Pirmspensijas vecuma iedzivotaju ekonomiska potenciala izveértgjums”, ,,Darba
tirgus specifisko regionalo problému identificésana un pasakumu izstradasana regionala darba
tirgus konkur&tsp€jas stiprinasanai”, ,,Latvijas darba tirgus elastibas novertejums”).

3 publikacijas prese.

7. NVA projekts ,, Kompleksi atbalsta pasakumi”

Merkis

Ar kompleksu (vairakas mérka grupas aptveroSu un individualam personas vajadzibam
paredzetu) nodarbinatibas un socialas ieklauSanas atbalsta pasakumu kopumu veicinat mérka
grupu ieklausanos sabiedriba un darba tirgli, mazinot socialas atstumtibas riskus un atbalstot
mérka grupu motivacijas un konkurétsp€jas paaugstinaSanu darba tirgi.

Biitiskakas aktivitates

Specialistu (psihologu un psihoterapeitu) individualas un grupu konsultacijas — kopa 3 000
(konsultacijas);

Asistenta, surdotulka un ergoterapeita pakalpojums — 50 (bezdarbnieki);

Atbalsta pasakums — bérna pieskatiSana — 300 (bezdarbnieku bérni);

Pabalsts par asistenta izmantoSanu — 1450 (personas ar I grupas redzes invaliditati);

Darba vieta jaunietim — 500 (jaunie$i — bezdarbnieki);

8. NVA projekts ,, Pas@kumi noteiktam personu grupam”

Merkis

Veicinat mérka grupu bezdarbnieku ieklauSanos sabiedriba, konkur&tsp&ju un iekartosanos
pastaviga darba.

Bitiskakas aktivitates

Pasakuma noteiktam personu grupam ietvaros bezdarbnieku nodarbinasana projekta ietvaros
lidzfinansétas darba vietas:




izveidotas darba vietas - vidg&ji 610;

meérkgrupu bezdarbnieki, kuri uzsakusi dalibu pasakuma — vidéji 606.
Pasakuma istenosanas pretendentu — darba devéju informésana, laikraksta ,,Latvijas vEstnesis”
publicéti pazinojumi — 2.
Specifisku pakalpojumu nodrosinasana vidgji 774 bezdarbniekiem — invalidiem (ergoterapeita,
surdotulka, asistenta pakalpojumi, ka ari darba vietu pielagoSana atbilsto$i ergoterapeita
slédzienam).
Sabiedribas informé&Sanas pasakumi : sagatavoti plakati — 900, sizeti regionalajas TV — 2.

9. LNS projekts ,, Klusuma pasaule”

Merkis

Projekta tieSais mérkis ir pilnveidot atbalsta sisteému dzirdes invalidiem un personam ar dzirdes
trauc&jumiem, mazinat nedzirdigo un smagi vajdzirdigo personu socialas atstumtibas risku,
ieviest jaunus sociala atbalsta pasakumus nedzirdigajiem, inkorporét labas prakses un paraugus
socialas politikas TstenoSana un ar netradicionalam, inovativam pieejam, preventivu
aizsardzibas mehanismu izstradi saistitas jomas veicinat mérkauditorijas socialas ieklauSanas
procesus.

Buatiskakas aktivitates

1. Macibu programmas izstrade sociala darba asistentiem

2. 3 superviziju sesijas un 2 kvalifikacijas celSanas kursi 9 personam

3. Kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumi sociala atbalsta snieg$ana regionos iesaistitiem
nedzirdigiem lideriem

4. 6 seminari un kvalifikacijas paaugstinasanas kursi kopa 12 zZimju valodas tulkiem un citiem
specialistiem, kuri strada ar nedzirdigajiem

5. 480 motivacijas pasakumi reintegracijai komiina un dzirdigo sabiedriba

6. 9 seminari un praktiskas darbnicas regionos informativaja bloka ,,Tavas tiesibas un
pienakumi”

7. 6 socialas rehabilitacijas programmu cikli kopa 36dzirdes invalidiem ar garigas attistibas
traucgjumiem

8. 3 socialas rehabilitacijas programmu cikli kopa 24 dzirdes invalidiem ar integracijas
problémam

9. Programmas izstrade nedzirdigo rado$as paSizteiksmes iemanu apguvei

10. 12 IT kursi kopa, apmacot 58 nedzirdigos

11. Zimju valodas 7 vardnicu nodarbinatibas terminologijai izstrade, izdo§ana DVD un
ievietoSanas interneta

12. Informacija ka nedzirdigo socialas ieklauSanas un rehabilitacijas pamatnosacijums:
- informativais izdevums ,,Kopsol1” — 12 méneSos planots izdot 7200 eksemplarus;

- laikraksta ,,Kopsoli” e-versijas — 12 numuri;

- materialu kopa par nedzirdibas un citiem aktualiem jautajumiem — 12 numuri;

- zinu apkopojumu videoversijas teksts latviesu valoda — 48 komplekti;

- zinu apkopojumu videoversijas teksts krievu valoda — 48 komplekti;

- zinu apkopojums videoversija latviesu zimju valoda — 48 komplekti;

- operativa individuala informacija — 660 apmekl&jumi, uzzinas un konsultacijas,

- mobilas zinas — 28800 1szinas;

- izbraucieni uz LNS regionalajam biedribam un atseviskam vietam, kur macas, strada un dzivo
dzirdes invalidi/cilveki ar dzirdes trauc&jumiem utt. — 10 braucieni.

10. Atklatas projektu iesniegumu atlases 1.4.1.2.4.apakSaktivitates "Socialas rehabilitacijas




un institicijam alternativu socialas apripes pakalpojumu attistiba regionos" otras kartas
pirmads apakskartas 36 projekti

Merkis

Aktivitates mérkis ir attistit socialas rehabilitacijas un institicijam alternativus socialas apriipes
pakalpojumus planoSanas regionos, lai pilnveidotu mérka grupas (personu ar funkcionaliem
trauc€jumiem, bezpajumtnieku un citu socialas atstumtibas riskam paklauto personu) socialas
un funkcionalas prasmes un palielinatu tas nodarbinatibu un integraciju sabiedriba.

Biitiskakas aktivitates

1.Socialas rehabilitacijas, motivacijas un alternativas socialas apriipes programmu izstrade un
ievieSana.

2.Specialistu apmaciba darbam ar mérka grupu un supervizijas.

3.Projektos sasniedzama uzraudzibas raditaja ,Pilnveidotos socialas rehabilitacijas
pakalpojumus sane€muso personu skaits” ietvaros socialas rehabilitacijas pakalpojumus sanems
4 044 personas.

11. Atklatas projektu iesniegumu atlases 1.4.1.2.4.apakSaktivitates ""Socialas rehabilitacijas un
institiicijam alternativu socialas apriipes pakalpojumu atfistiba regionos" otras kartas otras
apaks$kartas 55 projekti

Merkis

Aktivitates mérkis ir attistit socialas rehabilitacijas, ka art ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas institiicijam alternativus socialas apripes pakalpojumus planosanas regionos, lai
pilnveidotu mérka grupas (personu ar funkcionaliem trauc€jumiem, bezpajumtnieku un citu
socialas atstumtibas riskam paklauto personu) socialas un funkcionalas prasmes un palielinatu
tas nodarbinatibu un integraciju sabiedriba.

Biitiskakas aktivitates

1.Socialas rehabilitacijas pakalpojumu un socialas apripes pakalpojumu personas dzivesvieta
programmu izstrade.

2.Socialas rehabilitacijas pakalpojumu un socialas apriipes pakalpojumu programmu ievieSana,
ka arT sociala darba pakalpojuma sniegSana socialajos dienestos.

3.Specialistu apmaciba darbam ar mérka grupu.

4. Konsultativais atbalsts sociala darba specialistiem.

BudZeta programmas (apakSprogrammas) kopéjie izdevumi un to
procentualais pieaugums (+) vai samazindjums (-) pret ieprieksejo gadu no
2010.gada lidz 2014. gadam

2010.gada 2011.gada plans | 2012. gada 2013.gada 2014.gada
(izpilde ) projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6
60 761 364 42 607 730 15 590 030 9952 717 1225914

Kopgjie izdevumi; lati

Kopgjie izdevumi; % (+/- X -29.9 -63.4 -36.2 -87.7
) pret ieprieks€jo gadu




Finansialie raditaji

Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
— — (+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielingjums (+) attieciba pret
2011.gada | ums() 2012.gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu
segSanai 42 607 730 | 42 607 730 15 590 030 -27 017 700 15 590 030 -63,41
Dotacija no
vispargjiem
ienémumiem 42 607 730 | 42 607 730 15590 030 -27 017 700 15590 030 -63,41
Izdevumi - kopa 42 607 730 | 42 607 730 15590 030 -27 017 700 15590 030 -63,41
Izmainas izdevumos pret 2011.gadu kopa (5.aile): 27 017 700 lati
tai skaita:
Samazinajums izdevumos (3.aile): 42 607 730 lati
Ilgtermina saistibas: 42 607 730 lati
784 977 lati — Latvijas Darba devéju konfederacijas projekta
Nr.1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/002 ,,Darba attiecibu un darba drosibas normativo
aktu piem@ro$ana nozarés un uzpémumos” istenoSanai  samazinati izdevumi
subsidijam un dotacijam;
632 670 lati - Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas projekta

Nr.1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/001 ,,Darba attiecibu un darba drosibas normativo
aktu pieme@roSana nozarés un uznémumos” TstenoSanai samazinati izdevumi
subsidijam un dotacijam;

295 536 lati — biedribas ,,Latvijas Nedzirdigo savieniba” projekta ,,Klusuma pasaule”
Nr.1DP/1.4.1.2.2./09/TPIA/NVA/001 istenoSanai samazinati izdevumi subsidijam
un dotacijam;

525 475 lati — projekta ,Nodarbinatibas valsts agentiiras kapacitates pilnveide”
Nr.1DP/1.3.1.4.0/08/IPTA/NVA/001 istenoSanai samazinati kart€jie izdevumi, tai
skaita izdevumi atlidzibai 20 268 latu apméra, (izdevumi atalgojumam 16 334 latu
apmeéra) un izdevumi precém un pakalpojumiem 505 207 latu apméra,
neattiecinamas izmaksas —20 268 lati (projekta planotas 2 amatu vietas);

574 lati -  projekta  ,Pasakumi  noteiktam  personu  grupam”
Nr.1DP/1.4.1.1.2./08/TPIA/NVA/001 isteno$anai samazinati kartgjie izdevumi, tai
skaitd izdevumi atlidzibai 277 016 latu apmera, (izdevumi atalgojumam 223 238
latu apmeéra), izdevumi prec€m un pakalpojumiem 2 796 996 latu apmeéra un
izdevumi valsts budZeta mérkdotacijai uzturéSanas izdevumiem pasvaldibam 79
562 latu apméra (projekta planotas 42,4 amatu vietas);

184 lati — projekta ,Kompleksi atbalsta pasakumi”
Nr./DP/1.4.1.1.1./09/IPIA/NVA/001 istenoSanai samazinati kart€jie izdevumi, tai

3153

4185



skaita izdevumi atlidzibai 325 485 latu apmeéra, (izdevumi atalgojumam 262 215
latu apmeéra), izdevumi precém un pakalpojumiem 3 247 559 latu apmeéra un
izdevumi socialajiem pabalstiem 612 140 latu apmera (projekta planotas 44 amatu
vietas);

14 019 049 lati — projekta ,,Darba praktizéSanas pasakuma nodroSinasana pasvaldibas
darba iemanu ieguSanai un uzturéSanai” Nr./DP/1.3.1.5.0./09/IPIA/NVA/001
IstenoSanai samazinati kart€jie izdevumi, tai skaita izdevumi atlidzibai 537 827 latu
apmera, (izdevumi atalgojumam 433 417 latu apméra), izdevumi precém un
pakalpojumiem 103 733 latu apméra un izdevumi valsts budzeta mérkdotacijai
uzturéSanas izdevumiem paSvaldibam 13 377 489 latu apmeéra, neattiecinamas
izmaksas —371 412 lati (projekta planotas 76 amatu vietas);

14796 017 lati - projekta ,Bezdarbnieku un darba meklétaju apmaciba Latvija -2”
Nr.1DP/1.3.1.1.3./09/TPIA/NVA/001 istenoSanai samazinati kart&jie izdevumi, tai
skaitd izdevumi atlidzibai 645 921 latu apméra (izdevumi atalgojumam 520 526
latu apmera), izdevumi prec€m un pakalpojumiem 13 579 862 latu apmera un
izdevumi valsts budzeta mérkdotacijai uzturé€Sanas izdevumiem pasvaldibam 570
234 latu apméra, neattiecinamas izmaksas — 195 000 lati (projekta planotas 93
amatu vietas);

176 412 lati — projekta ,,Nodarbinatibas valsts agenttiras darba tirgus prognozéSanas un
uzraudzibas sistémas attistiba” Nr. 1DP/1.3.1.7.0./09/TPIA/NVA/001 TstenoSanai
samazinati kart§jie izdevumi, tai skaitd izdevumi prec€m un pakalpojumiem 176
412 latu apmeéra;

1944 415 lati - projekta ,Mizizglitibas pasakumi nodarinatam personam”
Nr.1DP/1.2.2.1.2./09/TPIA/NVA/001 istenoSanai samazinati kartgjie izdevumi, tai
skaita izdevumi atlidzibai 172 990 latu apméra (izdevumi atalgojumam 139 408
latu apméra), izdevumi precém un pakalpojumiem 1 686 425 latu apméra un
izdevumi valsts budZeta mérkdotacijai uzturéSanas izdevumiem pasvaldibam 85
000 latu apmeéra (projekta planotas 38 amatu vietas);

215 239 lati - projekta ,Bezdarbniecku un darba meklétaju apmaciba -3.karta”
Nr.1DP/1.3.1.1.3./10/IPIA/NVA/001 istenoSanai samazinati kartgjie izdevumi, tai
skaita izdevumi atlidzibai 35 479 latu apméra (izdevumi atalgojumam 27 819 latu
apmeéra), izdevumi precém un pakalpojumiem 49 760 latu apméra un izdevumi
socialajiem pabalstiem 130 000 latu apméra (projekta planotas 3 amatu vietas);

12 589 lati — projekta ,,Vadibas darba metodes ,,Vadiba saskana ar mérkiem” izstrade —
Nodarbinatibas  valsts agentiiras pakalpojumu kvalitates pilnveidoSanai”
Nr. 1DP/1.5.1.3.2./09/APIA/SIF/026 istenoSanai samazinati kartgjie izdevumi, tai
skaita izdevumi atlidzibai 1 220 latu apméra, (izdevumi atalgojumam 983 latu
apméra) un izdevumi precém un pakalpojumiem 11 369 latu apméra (projekta
planotas 1,2 amatu vietas).

1866 593 lati - 1.4.1.2. aktivitates "Darbsp&ju veérté€sanas sist€mas un socialo pakalpojumu
ievieSanas sist€mas pilnveidoSana", apakSaktivitates "Socialas rehabilitacijas un
institicijam alternativu socialas aprupes pakalpojumu attistiba regionos" otras kartas,
atklatas projektu iesniegumu atlases projektiem samazinati izdevumi subsidijas un
dotacijas 868 305 latu apméra un izdevumi valsts budzeta uzturéSanas izdevumu
transferti citiem budZetiem noteiktam mérkim 998 288 latu apmeéra.




Palielinajums izdevumos (4.aile): 15 590 030 lati

Ilgtermina saistibas: 15 590 030 lati

93 043 lati - projekta ,Bezdarbniecku un darba meklétaju apmaciba -3.karta”

850
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Nr.1DP/1.3.1.1.3./10/IPIA/NVA/001 Tstenosanai palielinati kartgjie izdevumi, tai
skaita izdevumi atlidzibai 9 560 latu apméra (izdevumi atalgojumam 7 200 latu
apmeéra), izdevumi prec€m un pakalpojumiem 33 383 latu apmeéra un izdevumi
subsidijam, dotacijam un socialiem pabalstiem 50 100 latu apméra (projekta planotas
1 amatu vietas);

518 lati - projekta ,Muazizglitibas pasakumi nodarinatam personam”
Nr.1DP/1.2.2.1.2./09/TPTA/NVA/001 1istenoSanai palielinati izdevumi, tai skaita
izdevumi atlidzibai 234 441 latu apméra (izdevumi atalgojumam 188 928 latu
apméra), izdevumi prec€m un pakalpojumiem 114 528 latu apmeéra, izdevumi
subsidijam un dotacijam 440 549 latu apméra un valsts budZeta uzturéSanas
izdevumu transferti citiem budzetiem noteiktam mérkim 61 000 latu apmera
(projekta planotas 38 amatu vietas);

111 lati -  projekta  ,Pasakumi  noteiktam  personu  grupam”
Nr.1DP/1.4.1.1.2./08/IPIA/NVA/001 TistenoSanai palielinati izdevumi, tai skaita
izdevumi atlidzibai 250 271 latu apméra, (izdevumi atalgojumam 201 685 latu
apméra), izdevumi prec€m un pakalpojumiem 28 000 latu apméra, izdevumi
subsidijam un dotacijam 1 564 439 latu apméra un valsts budzeta uztur€Sanas
izdevumu transferti citiem budZetiem noteiktam mérkim 14 401 latu apmera(projekta
planotas 40,5amatu vietas);

906 lati - Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas projekta
Nr.1DP/1.3.1.3.2./08/IPIA/NVA/001 ,,Darba attiecibu un darba droSibas normativo
aktu pieméroSana nozarés un uzpeémumos’ 1stenoSanai palielinati izdevumi
subsidijam un dotacijam;

258 610 lati — biedribas ,Latvijas Nedzirdigo savieniba” projekta ,,Klusuma pasaule”

2 508

Nr.1DP/1.4.1.2.2./09/TPTA/NVA/001 istenoSanai palielinati izdevumi subsidijam un
dotacijam;

405 lati — projekta ,,Kompleksi atbalsta pasakumi”
Nr./DP/1.4.1.1.1./09/IPIA/NVA/001 TstenoSanai palielinati izdevumi, tai skaita
izdevumi atlidzibai 343 250 latu apmeéra, (izdevumi atalgojumam 275 000 latu
apmeéra), izdevumi prec€m un pakalpojumiem 55 480 latu apméra un izdevumi
subsidijam, dotacijam socialiem pabalstiem 937 440 latu apmeéra(projekta planotas
50 amatu vietas);

566 229 lati — projekta ,Nodarbinatibas valsts agentiras kapacitates pilnveide”

4676

Nr.1DP/1.3.1.4.0/08/TPTA/NVA/001 T1stenoSanai palielinati kartgjie izdevumi, tai
skaita izdevumi atlidzibai 30 662 latu apméra, (izdevumi atalgojumam 24 710 latu
apméra) un izdevumi precém un pakalpojumiem 535 567 latu apmeéra,
(neattiecinamas izmaksas —20 268 lati) (projekta planotas 3 amatu vietas);

093 lati - projekta ,Bezdarbnieku un darba meklétaju apmaciba Latvija -2”
Nr.1DP/1.3.1.1.3./09/TPTA/NVA/001 TistenoSanai palielinati izdevumi, tai skaita
izdevumi atlidzibai 607 579 latu apméra (izdevumi atalgojumam 489 471 Ilatu
apmeéra), izdevumi prec€m un pakalpojumiem 383 561 latu apméra, izdevumi



subsidijam un dotacijam 3 500 061 latu apméra un valsts budzeta uzturéSanas
izdevumu transferti citiem budzetiem noteiktam mérkim 184 892 latu apmeéra,
neattiecinamas izmaksas — 488 559 lati (projekta planotas 95 amatu vietas);

297 033 lati — projekta ,,Nodarbinatibas valsts agentiiras darba tirgus prognozé$anas un
uzraudzibas sist€émas attistiba” Nr. 1DP/1.3.1.7.0./09/IPIA/NVA/001 1stenoSanai
palielinati kart&jie izdevumi, tai skaita izdevumi precém un pakalpojumiem 297 033
latu apmera;

1579 413 lati - 1.4.1.2. aktivitates "Darbsp&ju vértéSanas sist€émas un socialo pakalpojumu
ievieSanas sist€tmas pilnveidoSana", apakSaktivitates "Socialas rehabilitacijas un
institlicijam alternativu socialas apriipes pakalpojumu attistiba regionos" otras kartas,
atklatas projektu iesniegumu atlases projektiem palielinati izdevumi subsidijas un
dotacijas 751 878 latu apméra un izdevumi valsts budZeta uzturéSanas izdevumu
transferti citiem budZetiem noteiktam mérkim 827 535 latu apmeéra.

2 772 669 lati - 1.4.1.2. aktivitates "Darbsp&ju vértésanas sistémas un socialo pakalpojumu
ievieSanas sisteémas pilnveidosana", apakSaktivitates "Socialas rehabilitacijas un
institiicijam alternativu socialas apripes pakalpojumu attistiba regionos" otras kartas
otras apakSkartas, atklatas projektu iesniegumu atlases projektiem palielinati
izdevumi subsidijas un dotacijas 1 816 839 latu apmera un izdevumi valsts budzeta
uzturéSanas izdevumu transferti citiem budzZetiem noteiktam mérkim 955 830 latu
apmera.

70.00.00 Citu Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu un pasakumu
istenoSana

Programmas (apaksprogrammas) merkis

Nodros$inat atbalstu Labklajibas ministrijai (atbildiga iestade) un Nodarbinatibas valsts
agentiirai (sadarbibas iestade) Eiropas Savienibas fondu aktivitasu un apaksSaktivitasu
administré$anai, rezultatu sasnieg8anai un Tstenot citu Eiropas Savienibas politiku
instrumentu projektus

Galvends aktivitates un izpilditaji

Programma finanseé:

e Labklajibas ministrijas un Nodarbinatibas valsts agentiiras darbibu Eiropas Savienibas
fondu (Eiropas Regionalas attistibas fonda un Eiropas Sociala fonda) administréSana un

eizdevumus Eiropas Savienibas Miizizglitibas programmas projektiem, kurus Tsteno
Labklajibas ministrijas padotibas iestades.



BudZeta programmas (apaksprogrammas) kopéjie izdevumi un to
procentudlais pieaugums (+) vai samazinajums () pret ieprieksejo gadu no
2010.gada lidz 2014. gadam

2010.gada 2011.gada plans | 2012. gada 2013.gada 2014.gada
(izpilde ) projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6
. o 383661 553 031 488 068 531 475 429 304
Kopgjie izdevumi; lati
Kopgjie izdevumi; % (+/-) X 44.1 -11.7 8.9 -19.2
pret ieprieksgjo gadu
Finansialie raditaji
Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
— E— (+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielingjums (+) attieciba pret
2011.gada | ums() 2012.gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu 553 031 553 031 488 068 -64 963 488 068 -11.75
segSanai
. 10 395 10 395 644 -9751 644 -93.80
Transferti
Dotacija no 542 636 542 636 487 424 -55 212 487 424 -10.17
vispargjiem
ienémumiem
. _ 553 031 553 031 488 068 -64 963 488 068 -11.75
Izdevumi - kopa

70.05.00 Tehniska palidziba ERAF, ESF, KF apgiisanai (2007 — 2013)

Programmas (apakSprogrammas) merkis

Atbalstit atbildigas iestades (Labklajibas ministrijas) un sadarbibas iestades (Nodarbinatibas
valsts agentiiras) parzina esoSo Eiropas Savienibas fondu aktivitaSu un apaksaktivitasu
istenoSanas vadibu un uzraudzibu, nodro$inot planoto rezultatu sasniegSanu un pieejamo
finanSu lidzekl]u savlaicigu un efektivu apguvi

Galvenas aktivitates un izpilditaji

1. | Darbibas programma ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba”

Projekta istenotajs

Prioritate 1.6. Tehniska palidziba

Nodarbinatibas valsts

Pasakums 1.6.1. Atbalsts darbibas programmas Cilvékresursi un
nodarbinatiba” vadibai

agentiira (NVA)

Aktivitate 1.6.1.1. Programmas vadibas un atbalsta funkciju
nodroS$inaSana

Projekta numurs un nosaukums: Nr.VVSID/TP/CFLA/08/11/13/010
,»Tehniska palidziba Nodarbinatibas valsts agentiiras — sadarbibas
iestades darbibas nodro§inaSanai”




Sasaiste ar spéka esoSajiem attistibas planosanas dokumentiem
(attistibas planoSanas dokumentu nosaukumi)

e Valsts stratégiskais ietvardokuments 2007.-2013.gada periodam (MK 29.10.2007. rik. Nr.669)
e Darbibas programma ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas
17.12.2007. Iémumu un MK 20.02.2008. rik. Nr.82);

e Darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajums (MK 09.04.2008. r1ik. Nr.1

e Darbibas programma ,,Infrastruktiira un pakalpojumi” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas
10.12.2007. Iémumu un MK 07.02.2008. rik. Nr.52)

e Darbibas programmas ,,Infrastruktiira un pakalpojumi” papildinajums (MK 29.04.2008. rik.
Nr.236)

Projektu merki un biitiskakas aktivitates 2012.gada

1. NVA projekts ,,Tehniska paltdziba Nodarbindtibas valsts agentiiras — sadarbibas iestides
darbibas nodroSinasanai”

Merkis

Nodro$inat atbalstu Nodarbinatibas valsts agenttrai—sadarbibas iestadei, lai sekmétu Eiropas
Sociala fonda projektu efektivu administréSanu, uzraudzibu un kontroli, finanSu resursu
atbildigu, mérktiecigu un racionalu vadibu

Biitiskakas aktivitates

1. 46 ligumu slégSana ar finans€juma sanéméjiem par ESF ietvaros finansgjamo projektu
istenoSanu

2. 30 parbaudes projektu istenoSanas vietas

3. 12 izdevumu deklaraciju sagatavoSana un iesniegSana maksajumu iestadée

4. 40 iepirkuma parbaudes pirms iepirkuma liguma slégSanas

5. 330 projektu progresa parskatu parbaudes

6. 410 maksajuma pieprasijumu parbaudes

7. Timekla vietnes ESF sadalas www.nva.gov.lv/esf aktualizacija

8. 4 seminaru ES fondu jautajumos organizé$ana

BudZeta programmas (apaksprogrammas) kopéjie izdevumi un to
procentudalais pieaugums (+) vai samazindjums (-) pret ieprieksejo gadu no
2010. gada lidz 2014. gadam

2010.gada 2011.gada plans | 2012. gada 2013.gada 2014.gada
(izpilde) projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6
... S 383 661 542 636 487 424 531 475 429 304
Kopgjie izdevumi; lati
Kopgjie izdevumi; % (+/-) X L4 -10.2 9 -19.2
pret ieprieksgjo gadu



http://www.nva.gov.lv/esf

Finansialie raditaji

Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
(+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielinajums (+) attieciba pret
2011.gada | ums () 2012.gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu 542 636 542 636 487 424 -55 212 487 424 -10,17
segSanai
Ienémumi no maksas
pakalpojumiem un
citi pasu ienémumi
Transferti
Dotacija no 542 636 542 636 487 424 -55 212 487 424 -10.17
vispargjiem
ienémumiem
. - 542 636 542 636 487424 -55 212 487424 -10,17
Izdevumi - kopa

lzdevumi

Izmainas izdevumos pret 2011.gadu kopa (5.aile): 55 212 lati

tai skaita:

Samazinajums izdevumos (3.aile): 542 636 lati

Ilgtermina saistibas: 542 636 lati

542 636 lati — samazinati kartgjie izdevumi, tai skaita izdevumi atlidzibai 358 835 latu
apmeéra, (izdevumi atalgojumam 287 604 latu apmérda) izdevumi precEm un
pakalpojumiem 183 801 latu apméra Nodarbinatibas valsts agentiiras tehniskas palidzibas
projekta Nr.VSID/TP/CFLA/08/24/022 ,Nodarbinatibas valsts agentiiras — sadarbibas
iestades kapacitates pilnveide Eiropas Sociala fonda efektivai istenoSanai” stenoSanai
(neattiecinamas izmaksas — 10 576 lati)(projekta planotas 33 amatu vietas).

Palielinajums izdevumos (4.aile) 487 424 |ati
Ilgtermina saistibas: 487 424 lati

487 424 lati — palielinati kartgjie izdevumi, tai skaita izdevumi atlidzibai 446 449 latu
apmeéra, (izdevumi atalgojumam 335 803 latu apméra) izdevumi precém un
pakalpojumiem 40 975 latu apméra Nodarbinatibas valsts agentiiras tehniskas palidzibas
projekta Nr.VSID/TP/CFLA/11/13/022 ,Tehniska palidziba Nodarbinatibas valsts
agentiiras — sadarbibas iestades darbibas nodroSinasanai” TstenoSanai (neattiecinamas
izmaksas — 13 053 lati)(projekta planotas 33,83 amatu vietas).



70.06.00 Citu Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu un pasakumu istenoSana
labklajibas nozare (2007 — 2013)

Programmas (apakSprogrammas) merkis

Istenot projektus Eiropas Savienibas Muzizglitibas programmas ietvaros.

Galvenas aktivitates un izpilditaji

ApakSprogramma finanseé S$adus Eiropas Savienibas Miuzizglitibas programmas
apaksprogrammas Leonardo da Vinci lidzfinansétos projektus, kurus isteno Nodarbinatibas
valsts agenttira. Projekta numurs un nosaukums: Nr.2011-1-LV1-LEO03-02080
,Nodarbinatibas specialistu mobilitate — kvalitates garants starptautiskas sadarbibas
veidoSana un uzturéSana”.

Sasaiste ar speka esoSajiem attistibas planoSanas dokumentiem
(attistibas planoSanas dokumentu nosaukumi)

o [zglitibas attistibas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam (MK 27.09.2006. rik. Nr.742);

e Miuzizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam (MK 23.02.2007. rik.
Nr.111).

Projektu merki un butiskakas aktivitates 2012.gada

1. NVA projekts ,,Nodarbinatibas specidlistu mobilitate — kvalitates garants starptautiskas
sadarbibas veidoSana un ugturéSana”

Merkis

Nodro$inat NVA Ceésu filiales darbinieku profesionalo talakizglitibu un celt to muzizglitibas
kvalitati darbam ar bezdarbniekiem un darba meklétajiem, uzlabot NVA pakalpojumu kvalitati,

pieredzi

Biitiskakas aktivitates

Pieredzes apmaina Italija pakalpojumu sniegSana bezdarbniekiem, darba mekl&tajiem un darba
devéjiem - komand&juma izdevumu apmaksa

BudZeta programmas (apaksprogrammas) kopéjie izdevumi un to
procentudalais pieaugums (+) vai samazindjums (-) pret ieprieksejo gadu no
2010. gada lidz 2014. gadam

2010.gada 2011.gada plans | 2012. gada 2013.gada 2014.gada
(izpilde ) projekts tendence tendence
1 2 3 4 5 6
0 10 395 644

Kopgjie izdevumi; lati

Kopgjie izdevumi; % (+/-) X 0 -93.8
pret ieprieksgjo gadu




Finansialie raditaji

Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
(+/-)2012.gada
Samazinaj | Palielinajums (+) attieciba pret
2011.gada | ums () 2012.gada | 2011.gada planu
Finansialie raditaji plans Kopa projekts (%)
1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2*100-100
Resursi izdevumu 10 395 10 395 644 -9 751 644 -93,80
segSanai
. 10 395 10 395 644 -9 751 644 -93,80
Transferti
10 395 10 395 644 -9 751 644 -93,80

Izdevumi - kopa

Izdevumi

Izmainas izdevumos pret 2011.gadu kopa (5.aile): 9 751 lati

tai skaita:

Samazinajums izdevumos (3.aile): 10 395 lati

Ilgtermina saistibas: 10 395 lati

8 406 lati - projekta ,,.Limbazu, Salacgrivas un Alojas novada ilgstoso darba meklétaju
prakse Vacija” Nr.2010-1-LVL1-LEO2-00653 TistenoSanai samazinati kartgjie
izdevumi, tai skaitd izdevumi atlidzibai 282 latu apmeéra (izdevumi atalgojumam
227 latu apméra) un izdevumi prec€ém un pakalpojumiem 8 124 latu apméra
(projekta planotas 0,8 amatu vietas);

1 989 lati — projekta ,,Karjeras konsultantu starptautiskais apmainas tikls ,,ACADEMIA””
Nr.2010-1-LVL1-LEOS3-00756 istenoSanai samazinati kart€jie izdevumi, tai skaita
izdevumi atlidzibai 282 latu apmeéra, (izdevumi atalgojumam 227 latu apméra) un
izdevumi precém un pakalpojumiem 1 707 latu apméra (projekta planotas 0,8
amatu vietas).

Palielinajums izdevumos (4.aile): 644 lati

Ilgtermina saistibas

644 lati — projekta ,,Nodarbinatibas specialistu mobilitate - kvalitates garants starptautiskas
sadarbibas veidoSana un uzturéSana” Nr.2011-1-LV1-LEOO03-02080 istenoSanai
palielinati kartgjie izdevumi, tai skaita izdevumi atlidzibai 141 latu apmeéra,
(izdevumi atalgojumam 105 latu apmera) un izdevumi prec€m un pakalpojumiem
503 latu apméra (projekta planotas 0,02 amatu vietas).




NVA finansialo raditaju kopsavilkums specialaja budzeta (Ls)

04.02.00 Nodarbinatibas specialais budzZets

ApakSprogrammas merki

1. Kompenset ienakumu zaudgjumu bezdarba gadijuma.
2. Istenot aktivos darba tirgus politikas pasakumus.

Galvenas aktivitates un izpilditaji
ApakSprogramma finansé bezdarbnieku atbalsta sistema ietilpstoSos pabalstus, aktivos

darba tirgus politikas pasakumus un stipendiju:

ebezdarbnieka pabalstu. Pabalsta apmeérs atkarigs no individa socialas apdroSinasanas
iemaksu algas, apdros$inasanas staza un bezdarbnieka pabalsta sanemsanas ilguma,

ebezdarbniekiem un darba meklétajiem paredz&tos aktivos darba tirgus politikas
pasakumus®:

1) Konkurétsp&jas paaugstinasanas pasakumi,

2) Neformalas izglitibas programmas (t.sk. ,,Valsts valodas apguve”),

3) Apmaciba pie darba devéja

4) Profesionala apmaciba, parkvalifikacija un kvalifikacijas paaugstinasana

5) Pasakums komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksanai,

6) Pasakumi noteiktam personu grupam,

7) Pasakums ,,Jaunie$u darba praksu nodrosinasana” (Kompleksais atbalsta pasakums),
8) Subsidétas darba vietas jaunieSiem

9) Atbalsts jaunieSu brivpratigajam darbam

10) Darbnicas jaunieSiem

ebezdarbnieka stipendiju bezdarbnieku profesionalas apmacibas, parkvalifikacijas un
kvalifikacijas paaugstinasanas laika un neformalas izglitibas ieguves laika.

eapbediSanas pabalstu bezdarbnieka naves gadijuma triskarSa sociala nodro$inajuma
pabalsta apmera (135 lati).

Apaksprogrammas izpildi nodrosina Valsts socialas apdrosinasanas agentiira — attieciba uz
pabalstiem, un Nodarbinatibas valsts agentiira, kura organiz€ aktivos darba tirgus politikas
pasakumus un maksa stipendiju.

No Nodarbinatibas speciala budzeta tiek veiktas arl iemaksas valsts pensiju specialaja
budzeta (20% apméra no bezdarbnieka pabalsta) un veikts transferts uz Valsts socialas
apdro§inasanas  agentiras specialo budzetu Nodarbinatibas speciala budzeta
administrésanai.




Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2010. lidz 2014. gadam

Darbibas rezultats Nr.1:

Registrétiem bezdarbniekiem, zaudgjot darbu, nodro§inats ienakumu atvietojums naudas maksajumu veida

2011.
gz 2010.gads 2012.gada | 2013.gada
Rezultativie raditaji (izpilde) S&clilas projekts tendence 2014.gada tendence
Sapemeju skaits (vidgji menesi):
1. Bezdarbnieka pabalsts 96010 35238 | samazinas samazinas
2. ApbediSanas pabalsts, ja miris 25 o5 samazinis samazins

bezdarbnieks

3. Bezdarbnieka stipendija

Darbibas rezultats Nr.2:

Nodrosinatas iespgjas bezdarbnieku parkvalifikacijai un kvalifikacijas paaugstinasanai, veicinata bezdarbnieku

atgrieSanas darba tirgli

2011.
Rezultativie raditaji Zgzlgi'%gs 3&?@ Zg}()zjflftga igﬁgé%ﬁa 2014.gada tendence
Pasakumos iesaistito bezdarbnieku skaits (gada):
1. Konkurétspgjas paaugstinasana 57 Saglabajas
pasakumi 59515 075 57075 esosa Saglabajas esosa [iment
liment
2. Neformalas izglitibas Saglabajas
programmas, t.sk., 14008 | 10568 5750 esosa Saglabajas esosa limeni
liment
2;1. mécibu ) _t.u_rpinz'i_éanai, ja tas 259 3313 1750 i i
saktas iepricks$€ja gada
3. Pasakums komercdarbibas vai Saglabajas
pasnodarbinatibas uzsaksanai, t.sk., 240 727 466 esosa Saglabajas esosa liment
liment
.3.1..da£1_b.a_1s tuerasanal, ja ta sakta 100 216 166 ) )
iepriekseja gada
4. Pasakumi noteiktam personu Saglabajas
grupam, t.sk. 798 964 790 esosa Saglabajas esosa liment
Itment
fl.l..dagb.e}s tur?masanal, ja ta sakta 415 361 603 ) )
ieprieksgja gada
5. Atbalsts jaunieSu brivpratigajam Saglabajas
darbam 0 1300 1555 esosa Saglabajas esosa liment
Itment
'5.1.'da£T_b.ezs tur?masanal, ja ta sakta 0 1255 ) )
iepriekSgja gada
6. anlf{llesu darba prakSu 379 364 0 Samazinas Samazinas
nodroSinasana, t.sk.
6.1.'dalvi_b'a_1s turPinﬁéanai, ja ta sakta 0 364 0 i i
ieprieksgja gada
7. Darbnicas jaunieSiem Saglabajas
0 0 200 esosa Saglabajas esosa Iimeni
liment
8. Apmaciba pie darba devéja 230 834 710 Samazinas Samazinas
8;1. mécﬂ?u ) :[}{rpinﬁ_éanai, ja tas 0 228 423 ) )
saktas ieprieks&ja gada
9. Profesionala apmaciba Saglabajas
parkvalifikacija un kvalifikacijas 0 88 88 esosa Saglabajas esosa ITment
paaugstinaSana ITment
9.1. macibu turpinasanai, ja tas
- C T 0 0 88 - -
saktas ieprieks&ja gada
Subsidétas darba vietas jaunieSiem 225 Samazinas Samazinas




BudZeta programmas (apakSprogrammas) kopéjie izdevumi un to

procentudlais pieaugums (+) vai samazinajums () pret iepriekséjo gadu no
2008. lidz 2014. gadam

2008. gads 2009. gads | 2010. gads 2011. 2012. 2013. gada | 2014.gada
(izpilde) (izpilde) (izpilde) gada tendence tendence
plans projekts
1 2 3 4 5 7 8
Kopgjie izdevumi, lati 6165000 | 7165000 | 6165000 6 165 000 6 165 000
Kopjie izdevumi, % (+/— X X 116, 13,96 0 0
) pret ieprieksg€jo gadu
Finansialie raditaji
Izmainas Pieaugums vai
samazinajums
. T 2011 gada N . 2012. gada +/-) 2012. gada
Finansialie raditaji plégs samazinajums pallell_r:ajums kopa proj e?qs ( att)iecibé p%:t a
©) ) 2011.gada planu
(%)

1 2 3 4 5=3+4 6 7=6/2x100— 100
Ienémumi 7 165 000 2514 380 1514380 -1 000 000 6 165 000 -13,96
Nodoklu ienémumi 7 165 000 2514 380 1514380 -1 000 000 6 165 000 -13,96
Izdevumi — kopa 7 165 000 2514 380 1514380 1 000 000 6 165 000 -13,96
Ien€mumi
Samazinajums: 1 000 000 lati
Nodoklu ienémumi:

1000000 lati — samazinati izdevumi aktivo nodarbinatibas pasakumu un
preventivo bezdarba samazinasanas pasakuma ,Neformalas izglitibas ieguve”
nodro$inasanai.

Izdevumi

Izmainas izdevumos pret 2011. gadu kopa (5.aile): — 1 000 000 lati

tai skaita:

Samazinajums izdevumos (3.aile): 2 2 514 380 lati

Citas izmainas: 2 494 380 lati
2514 380 lati— izdevumi subsidijam un dotacijam, sakara ar to, ka tika samazinati
izdevumi aktivo nodarbinatibas pasakuma ,,Neformalas izglitibas ieguve” nodroSinasanai.

Palielinajums izdevumos (4.aile): 1 514 380 lati
Citas izmainas:1 514 380 lati
1513 195 lati- uzturéSanas izdevumu transferti mérkdotacijam pasvaldibam aktiva

nodarbinatibas pasakuma ,,Neformalas izglitibas ieguve” nodrosinasanai.

1185 lati — izdevumi precém un pakalpojumiem aktiva nodarbinatibas pasakuma

,Neformalas izglitibas ieguve” nodrosinasanai.




